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Há 53 anos, desde sua fundação, a Vocação atua para impactar a vida de crianças, adolescentes,

jovens, famílias e suas comunidades, visando construir uma dinâmica social mais justa e equalitária.

Acompanhando as mudanças do país no cenário econômico e nas legislações, ano após ano,

a Vocação se mantém empenhada em desenvolver, reformular e implantar metodologias

de trabalho social que gerem impactos positivos nas comunidades onde atua.

A Vocação defende um país rico em oportunidades, onde pessoas e comunidades se desenvolvam

em plenitude. Assim, nos dirigimos às empresas, instituições públicas e à sociedade civil

organizada para celebrar parcerias nas quais disseminamos nossa metodologia por meio dos

profi ssionais que atuam nas centenas de unidades de atendimento socioassistencial apoiadas

pela Vocação, alocados em nossos programas, projetos, atendimentos e serviços. Com o apoio

desses profi ssionais, nossos clientes, parceiros e doadores, os esforços estão voltados para a

formação ampla de crianças, adolescentes e jovens, com o objetivo de ampliar suas possibilidades,

expandir horizontes e colaborar para que façam mais por si e pela sociedade em que vivem.

CARTA DO
PRESIDENTE

A atuação da Vocação hoje tem sua maior incidência na zona sul de São Paulo. Esta região apresenta,

segundo dados do IPVS - Índice Paulista de Vulnerabilidade Social, alta incidência de gravidez na

adolescência, mortalidade infantil, violência doméstica e taxa de desemprego, além de somar os

menores índices de equipamentos de cultura, lazer e esporte. Trata-se de uma população de 2.3 milhões

de pessoas que residem em condições de altíssima vulnerabilidade social. Com este agravante cenário,

sabemos que o ciclo de geração de oportunidades e superação das vulnerabilidades sociais é de longo

prazo, por isso os programas da Vocação buscam conectar os apoios necessários na infância aos que

serão necessárias na juventude, criando um movimento cumulativo e virtuoso de desenvolvimento

pessoal e social. Atuamos hoje por meio de dois pilares, o Desenvolvimento Integral e Mundo do

Trabalho, e ambos entregam ferramentas de impacto social que buscam potencializar,

concretamente, os projetos de vida das pessoas e de suas famílias.

O Centro de Desenvolvimento Integral constrói metodologias para o fortalecimento comunitário e

familiar nos territórios com altos índices de vulnerabilidade social, assim como para a promoção de

habilidades socioemocionais, relacionais e de participação social junto às crianças, adolescentes e jovens.

A difusão destas metodologias é realizada por meio de processos de formação contínua aos

profi ssionais das Organizações da Sociedade Civil – OSCs que mantêm, em parceria com o governo

e com outros investidores privados, atendimento regular nas comunidades.

 O Centro Integração ao Mundo do Trabalho oferece capacitação profi ssional visando criar melhores

oportunidades de integração dos jovens ao mundo do trabalho. A metodologia visa orientar a obtenção 

do primeiro emprego, por meio do uso das novas tecnologias (games, apps e plataformas digitais) para a 

promoção da aprendizagem. Todas as ações convergem para tornar os jovens mais preparados para a vida; 

com mais autonomia, conhecimento e experiência para impactar a sociedade de forma positiva.

E nesse viés, 2019 foi um ano de grandes realizações para a Vocação! Um ano de muitas inovações,

implementações, de novos modelos de negócios, de organização, de embarques tecnológicos, de parcerias 

fi rmadas e, principalmente, de estruturação e construção de bases sólidas para novas possibilidades.

Neste relatório você verá o trabalho da Vocação, que a partir dos valores de transparência, respeito,

responsabilidade, ética e solidariedade, busca, a cada dia, tornar sua missão de transformar vidas

e ampliar horizontes, uma realidade.

Um abraço e conte conosco,

Marcelo Meirelles de Lucca

Presidente Voluntário
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A VOCAÇÃO Somos uma ONG que há mais de 53 anos desperta 

e fortalece VOCAÇÕES em crianças e jovens para 

que possam desenvolver seus PROJETOS DE VIDA.

MISSÃO

VISÃO

VALORES

Construir uma dinâmica social mais justa e igualitária,

impactando efetiva e positivamente a vida das pessoas e

de suas comunidades, por meio da formulação, implantação

e disseminação de metodologias em que crianças e jovens

possam fortalecer seus PROJETOS DE VIDA.

APTIDÕES + ESTÍMULOS + AMBIENTE + 

OPORTUNIDADES = VOCAÇÃO

Uma sociedade que defende e constrói um país rico em 

oportunidades para que pessoas e comunidades se

desenvolvam em sua plenitude.

Transparência, Ética, Conhecimento, Seriedade,

Responsabilidade e Autonomia.

NÓS ACREDITAMOS
Em pessoas que, ao conhecerem sua verdadeira vocação, fazem

mais por si mesmas e pela sociedade em que vivem.

NÓS TEMOS UMA CAUSA
Despertar e fortalecer vocações em crianças e jovens para

que possam desenvolver seus projetos de vida.

NÓS TRABALHAMOS COM AFINCO
Apoiamos atores da comunidade para que promovam

transformações por meio de metodologias que auxiliam

crianças e jovens na exploração de seus potenciais.

NÓS TEMOS EXPERIÊNCIA
Estamos há mais de 50 anos desenvolvendo metodologias

que transformam indivíduos e comunidades.

NÓS TEMOS UM SONHO: VOCÊ EM AÇÃO
Juntos, vamos despertar vocações e contribuir para que crianças e jovens

possam escrever suas próprias histórias e transformar sonhos em realidade.

MANIFESTO
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NOSSO
IMPACTO

PROFISSIONAIS
(GESTORES, GERENTES,

ORIENTADORES E TÉCNICOS)

840
CRIANÇAS E

ADOLESCENTES

27.345

SERVIÇOS

60

OSCs

129
CRAS / CREAS

6

NOSSO
IMPACTOIMPACTOIMPACTO

CRIANÇAS E
ADOLESCENTES

27.345

SERVIÇOS

60

OSCs

129

FAMÍLIAS

16.642
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PELO 3º ANO CONSECUTIVOS ENTRE AS

MELHORES 
ONGS
DO BRASIL
O prêmio Melhores ONGs foi criado para valorizar as organizações fi lantrópicas que se

destacam pelo trabalho em prol da sociedade. São avaliados critérios como boas

práticas de gestão, transparência, os processos administrativos, contábeis,

fi nanceiros, de comunicação e outros. 

Baseada nesses critérios, a Vocação acompanha e atua na evolução da sociedade e das 

políticas públicas, sempre adequando o seu atendimento e suas atividades ao contexto 

e às principais necessidades do momento. Além disso, a Organização é guiada por uma 

preocupação constante de melhorias de gestão e transparência. 

E como compromisso com o seu público, a prestação de contas da Organização é feita 

de maneira rigorosa: os dados fi nanceiros passam por auditoria externa independente 

e todo ano é publicado no site o Relatório de Atividades e também o Relatório Fiscal. 

Essas são apenas algumas ações adotadas para garantir a credibilidade e a

transparência do trabalho da Vocação. 

Mas esse trabalho só é possível porque há também um corpo de conselheiros

competentes e engajados, que voluntariamente dirigem muito bem a organização.

Essa combinação, que une uma equipe técnica de excelência com a orientação de 

grandes empresários e um público ativo, motivados pela realização de sonhos,

garantem o sucesso da ONG que há mais de 53 anos realiza um trabalho sério,

transparente e que transforma a vida de milhares de pessoas.

A Vocação agradece a todos os que participaram de sua história e que contribuíram

para o desempenho que possibilitou esses títulos!

Em 2017 a Vocação foi contemplada, pelo Instituto Doar
e Revista Época, com os prêmios de Melhor ONG do
Brasil e Melhor ONG de Educação.

Em 2018, o Guia Melhores ONGs, junto ao Instituto Doar
e a Rede Filantropia, revelou as 100 Melhores ONGs do
Brasil e a Vocação tem a honra de estar entre elas!

Em 2019, a Vocação segue alegremente premiada entre 
as 100 Melhores ONGs do Brasil pelo Instituto Doar, Rede 
Filantropia e Fundação Getúlio Vargas, além de conquistar 
o prêmio de Melhor ONG da Região Sudeste.

2017
2018
2019
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A VOCAÇÃO É 
CERTIFICADA 
A+ PELO
INSTITUTO 
DOAR

A Certifi cação é realizada a partir de uma extensa pesquisa, 

onde são avaliados 44 critérios organizados em cinco grandes 

temas: Causa e Estratégia de Atuação, Representação e Re-

sponsabilidade, Gestão e Planejamento, Estratégia de Financia-

mento, Prestação de Contas e Comunicação. 

A Certifi cação A+ é a mais alta concedida pelo Instituto Doar, e 

isso indica que dos 44 itens avaliados a Vocação atende mais de 

40! Essas conquistas refl etem o comprometimento da Vocação 

junto a apoiadores que têm o objetivo comum de despertar 

Vocações, reduzir as desigualdades sociais e fortalecer Projetos 

de Vida. 

» Melhor ONG do Brasil em 2017; 

» Melhor ONG de Educação em 2017; 

» Melhor ONG da Região Sudeste em 2019;

» Melhores ONGs do Brasil por 3 anos seguidos
 (2017, 2018 e 2019);

» Selo #ONG Transparente; 

» Selo Certifi cado Padrão A+ em Gestão e Transparência.

Que o mérito destes prêmios aprimore a cultura de doação no país e incentive cada vez 

mais empresas e doadores a contribuírem com a causa.

A VOCAÇÃO SE
ORGULHA DOS PRÊMIOS: 

O Selo Doar tem como objetivos 
incentivar, legitimar e destacar o 
profi ssionalismo e a transparência 
nas ONGs brasileiras.
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CONSELHO-DIRETOR

Presidente Voluntário » Marcelo Meirelles de Lucca

Vice-Presidente Voluntária » Andrea Maria Ramos Leonel

Diretor Financeiro Voluntário » Gunnar Gaspar Velloso Viana 

Diretor Administrativo Voluntário » José Augusto Corrêa

Diretora Voluntária de Marketing » Luciana Linhares Ferro Izzo

Diretor Voluntário » Martin Mitteldorf

Diretor Voluntário » Renato Villaça Di Dio

ASSEMBLÉIA

CONSELHO
DIRETOR

SUPERINTENDÊNCIA

ADMINISTRATIVO
E FINANCEIRO

MOBILIZAÇÃO DE
RECURSOS E MARKETING

CENTRO DE DESENVOLVIMENTO
INTEGRAL E COMUNITÁRIO

CENTRO DE INTEGRAÇÃO
AO MUNDO DO TRABALHO

ORGANOGRAMA DIRETORIA
VOLUNTÁRIA

CONSELHO FISCAL

Presidente Voluntário » Ernesto Rubens Gelbcke

Conselheiro Voluntário » Daniel Mauad Gebara

Conselheiro Voluntário » David Jafet Neto

Suplente Voluntário » Eid Mansur Filho

CONSELHO CONSULTIVO

Presidente Voluntário » Luiz Alberto Zanoni

Vice-Presidente Voluntária » Ana Maria Villela Igel

Vice-Presidente Voluntária » Angela Cutait Vasto

Vice-Presidente Voluntário » Oscar Linhares Ferro

CONSELHO
CONSULTIVO

CONSELHO
FISCAL
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A Vocação atua em parceria com Organizações da Sociedade Civil, onde

desenvolve metodologias e capacita líderes  gestores de programas sociais

para que possam despertar, fortalecer vocações, ampliar oportunidades e

horizontes de Crianças, Jovens e Famílias.

Além disso, a atuação da OSC se divide em 2 Centros,
com programas e projetos específi cos, que idealizam 
a missão da Vocação e executam seus objetivos
de maneira contínua e integrada:

EIXO ATENDIMENTO

EIXO ASSESSORAMENTO

Para isso, a Vocação se organiza
em 2 eixos de atuação:

CENTRO DE
DESENVOLVIMENTO
INTEGRAL E COMUNITÁRIO
Visa o desenvolvimento integral e a estruturação de crianças,

adolescentes e educadores e de suas comunidades.

Atua por meio de estímulos que fortalecem o dinamismo

e o despertar de vocações em crianças e adolescentes.

CENTRO DE INTEGRAÇÃO
AO MUNDO DO TRABALHO

Atua por meio de estímulos que fortalecem o

dinamismo e o desperta Visa o desenvolvimento de 

habilidades socioemocionais e técnicas de jovens, de 

maneira estruturada, com uma trilha de capacitação

que passa por 3 programas. Além disso, atua na

ampliação de oportunidades e na inserção

de jovens ao mundo do trabalho.

A seguir, conheça detalhes e o
resultado das Atividades e Programas
desenvolvidos pela Vocação em 2019: 

ATUAÇÃO

ATENDIMENTO

JOVEM APRENDIZSCFV PPT MENTORIA PMSP - SMADS:

SERVIÇOS DE CONVIVÊNCIA E SERVIÇOS DE PROTEÇÃOSERVIÇOS DE

OSCs

ASSESSORAMENTO (PDI)

(PROGRAMA)(SERVIÇO) (PROGRAMA) VOLUNTÁRIA CRAS/CREAS/SAS

FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS SOCIAL ESPECIALPROTEÇÃO SOCIAL
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CENTRO DE

COMUNITÁRIO
INTEGRAL E
DESENVOLVIMENTO
CENTRO DE
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Por meio do Programa de Desenvolvimento Integral (PDI), prevê a formação continuada de profi ssionais 

dos SCFV – Serviços de Convivência e Fortalecimento de Vínculos parceiros da Vocação. Além disso, por 

meio da metodologia desenvolvida para o Programa Crê-Ser, trabalha atividades socioeducativas que 

despertam capacidades criativas, críticas, sensíveis e comunicativas, em 600h de práticas socioeducativas, 

vinculada aos seguintes campos de experiências: linguagem e comunicação, cultura, lúdico, participação, 

consumo consciente e projeto de vida, para crianças e adolescentes de 6 a 14 anos.

O Assessoramento político, técnico, administrativo e fi nanceiro também acontece por 

meio do Programa Preparação para o Trabalho (PPT) (Eixo Assessoramento | Centro de 

Inserção ao Mundo do Trabalho) que oferece ofi cinas destinadas a integração de grupos, 

rodas de conversa sobre o universo juvenil, introdução aos conceitos de Empregabili-

dade/Trabalhabilidade, além da elaboração de um Projeto de Vida e contrato de con-

vivência que fortalece as relações interpessoais durante as 424h do programa.

ASSESSORAMENTO
POLÍTICO, TÉCNICO,
ADMINISTRATIVO E
FINANCEIRO
EIXO ASSESSORAMENTO

CENTRO DE DESENVOLVIMENTO INTEGRAL
O Assessoramento político e técnico acontece por

meio do Programa de Desenvolvimento Integral (PDI) 

que utiliza metodologia e gestão estratégica junto ao

público atendido sob demandas da Assistência Social e 

do universo das OSCs, buscando impactar positivamente 

as comunidades, ampliando oportunidades de

desenvolvimento integral. Une esforços da educação

permanente, e integra governo, sociedade civil e

trabalhadores, que articulam visando melhorar o

atendimento socioassistencial de pessoas (incluindo 

crianças, adolescentes e famílias atendidas nos SCFV – 

Serviços de Convivência e Fortalecimento de Vínculos).

EIXO ASSESSORAMENTO

CENTRO DE DESENVOLVIMENTO INTEGRAL

ASSESSORAMENTO
POLÍTICO E
TÉCNICO

ALCANCE

40
20
10

1.463

| Orientadores Socioeducativos

| Assistentes Técnicos/Gerentes

| OSCs/Unidades de Atendimento

| Crianças/adolescentes e suas famílias

ALCANCE

438
251

2
6

34

18.575

| Orientadores Socioeducativos/Técnicos Especializados

| Assistentes Técnicos/Gerentes

| SAS

| CRAS/CREAS

| Gestoras de Parceria (sendo: 2 de SAS,
 6 de CREAS, 26 de CRAS)

| Crianças/Adolescentes Atendidas nos
 SCFV – Serviços de Convivência e
 Fortalecimento de Vínculos.

ALCANCE

7
2
2

245

| Facilitadores de Aprendizagem

| Assistentes Técnicos/Gerentes

| OSCs/Unidades de Atendimento

| jovens de 15 a 18 anos e suas famílias
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Desenvolve o protagonismo, a autonomia, a solidariedade e reforça a cidadania das crianças e adolescentes,

com o objetivo de fortalecer os vínculos familiares, comunitários e desenvolver o senso de pertencimento

e de identidade. Desperta o exercício do protagonismo, da autonomia, da solidariedade e da cidadania,

e visa contribuir para a ampliação do universo informacional, artístico e cultural das crianças, inserção 

e permanência no sistema educacional, desenvolvimento de relações de afetividade e sociabilidade, 

prevenir a ocorrência de situações de exclusão social e de risco e outros.

SERVIÇO DE
CONVIVÊNCIA E
FORTALECIMENTO
DE VÍNCULOS
EIXO ATENDIMENTO

CENTRO DE DESENVOLVIMENTO INTEGRAL

118
1.770

| Famílias

| Atendimentos

ALCANCE

O eixo Assessoramento ainda abriga um conjunto de atividades

da Vocação, o Centro de Integração ao Mundo do Trabalho,

que prevê ao Jovem uma trilha com 2 programas e
1 projeto de capacitação, ampliação de horizontes

e inserção no Mundo do Trabalho. São eles:
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CENTRO DE

TRABALHO
MUNDO DO
INTEGRAÇÃO AO
CENTRO DE
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A mentoria voluntária é uma ação que qualifica o 

Programa Preparação para o Trabalho (PPT) e prevê um 

Colaborador Voluntário da empresa para um jovem em 

vulnerabilidade social. O Mentor, em seu ambiente de trabalho, 

oferece aconselhamento profissional, relatando aprendizados e 

obstáculos superados em sua carreira. O objetivo é expandir 

olhar do jovem sobre as diferentes realidades que o cercam, 

orientando sobre habilidades focadas ao mercado de trabalho, 

em uma troca dinâmica e enriquecedora. A duração do 

programa é de aproximadamente 3 meses, com encontros 

semanais alternados entre os formatos de palestra e 

mentoria individual, com duração máxima de 1h30.

EIXO ASSESSORAMENTO 

CENTRO DE INTEGRAÇÃO AO MUNDO DO TRABALHO

Visa a capacitação de adolescentes e jovens para o 

Mundo do Trabalho, a partir do desempenho 

de atividades profissionais em diferentes situações, 

proporcionando experiências que contribuirão 

para construção de projetos individuais e coletivos, 

bem como no desenvolvimento da autoestima, 

autonomia e sustentabilidade. O Programa oferece 

oficinas destinadas a integração de grupos, rodas 

de conversa sobre o universo juvenil, introdução aos 

conceitos de Empregabilidade, elaboração do projeto 

de vida e contrato de convivência que fortalece as 

relações interpessoais durante as 424h do programa, 

além de permitir a inclusão de jovens em situação 

de vulnerabilidade e/ou risco social no acesso a 

cursos de capacitação/formação profissional.

EIXO ASSESSORAMENTO 

CENTRO DE INTEGRAÇÃO AO MUNDO DO TRABALHO

ALCANCE

137
2.055

| Famílias

| Atendimentos

ALCANCE

137
6

170

| Adolescentes e Jovens

| Empresas Envolvidas

| Voluntários
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O programa está voltado para a preparação e inserção de 

jovens no mundo do trabalho e se apoia na Lei da Aprendizagem 

(10.097/2000). O Programa Jovem Aprendiz da Vocação tem 

o propósito de preparar os jovens levando em conta o seu 

projeto de vida, de forma abrangente, não só para o mundo 

do trabalho, mas também fornecendo informações básicas 

e vivências que os fortaleçam como cidadãos conscientes de 

seus direitos e deveres. O programa prevê ainda a simulações 

de vivências profissionais, ampliando a capacitação do mesmo. 

Aqui o jovem é, efetivamente, inserido no mundo do trabalho!

EIXO ASSESSORAMENTO 

CENTRO DE INTEGRAÇÃO AO MUNDO DO TRABALHO

ALCANCE

466
3.728

| Adolescentes e Jovens

| Atendimentos

ALCANCE EIXO 
PROGRAMA DE 
PREPARAÇÃO PARA 
O TRABALHO

3
3

| OSCs

| Serviços

PPT

ALCANCE EIXO 
PROGRAMA 
DESENVOLVIMENTO 
INTEGRAL

26
62

21
54

10
10

| OSCs

| Serviços

| OSCs

| Serviços

| OSCs

| Serviços

PDI - CAMPO LIMPO

PDI - M’BOI MIRIM

PDI - CRÊ-SER

V O C Ê
E M

A Ç Ã O
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PROJETOS
COM RECURSOS
INCENTIVADOS

#TRABALHO
EM AÇÃO

Objetivo Geral: Promover o empreendedorismo econômico,

fortalecendo o desenvolvimento pessoal e profi ssional dos jovens 

por meio da articulação de oportunidades de formação e inserção 

no mercado formal de trabalho, na perspectiva do trabalho decente.

Objetivos Específi cos:

Ampliar a possibilidade de empregabilidade de jovens,

habilitando-os para processos seletivos de empresas parceiras

e fortalecendo suas vocações.

Criar oportunidades de geração de renda para jovens, por

meio da complementação da formação destes jovens em

temas que suportem suas iniciativas (empreendedorismo,

informações para atividades autônomas em geral).

Incluir os jovens em um circuito positivo de oportunidades,

a partir de processos de orientação vocacional e intermediação

de cursos em instituições parceiras.

2
3

1

OBJETIVOS

302
BENEFICIÁRIOS
INDIRETOS

378
BENEFICIÁRIOS
DIRETOS
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PPA#
VOCAÇÃO
CULTURAL

JUVENTUDE
#CONSCIENTE

Objetivo Geral: O objetivo geral do projeto é a formação cultural contínua em artes visuais, 

música, dança, sarau e teatro por meio de dois polos culturais de fomentação cultural na 

região sul do Município de São Paulo e das cidades de Itapecerica da Serra e Embu Guaçu.

Objetivo Geral: Fortalecer a autoria

infanto-juvenil, por meio de atividades

socioeducativas mobilizadoras de

cidadania e consciência sobre o consumo, 

junto às 2491 crianças, adolescentes e

jovens, em parceria com 13 organizações da 

sociedade civil/unidades de atendimento, 

em nas subprefeituras de Capela do Socorro, 

Campo Limpo, M’Boi Mirim e Cidade Ademar.

Objetivos Específi cos:

Fortalecer os dois polos culturais de 

formação artística em teatro, dança, 

música e artes visuais na região sul 

do Município de São Paulo e das 

cidades de Itapecerica da Serra e 

Embu Guaçu.

Capacitar os professores culturais 

(Educadores Culturais) por meio

de formação continuada.2

1 Promover formação cultural

contínua em teatro, dança, música

e artes visuais para 926 crianças

e 438 adolescentes.

Promover formação cultural contínua 

em teatro para 351 jovens.

Realizar uma visita cultural para o 

público atendido (crianças,

adolescentes e jovens).

Realizar duas Mostras

Culturais Regionais.

Realizar oito encontros de formação 

de quatro horas totalizando trinta

e duas horas para os professores 

culturais. Os encontros serão

ministrados pela coordenação

pedagógica e o curador.

Metas:

2
3
4
5

1

OBJETIVOS OBJETIVOS

1.845
BENEFICIÁRIOS
ALCANÇADOS

1.571
1.214

34

13

13

| Crianças e Adolescentes

| Famílias

| Orientadores Socioeducativos
 Educadores Sociais

| Gerentes de Serviços ou
 Assistentes de Serviços

| Responsável Legal da Organização/
 Unidade de Atendimento

BENEFICIÁRIOS
PREVISTOS

1.685
BENEFICIÁRIOS
PREVISTOS

1.229
983

41

22

9

| Crianças e Adolescentes

| Famílias

| Orientadores Socioeducativos
 Educadores Sociais

| Gerentes de Serviços ou
 Assistentes de Serviços

| Responsável Legal da Organização/
 Unidade de Atendimento

BENEFICIÁRIOS
ALCANÇADOS1

*¹ Benefi ciários alcançados até dezembro de 2019, pois o
 projeto continua em andamento até Setembro de 2020.
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CONDECA
DESENVOLVIMENTO INTEGRAL 
AS SUBPREFEITURAS
DE CAMPO LIMPO E M’BOI MIRIM

Objetivo Geral: Fortalecer projetos de vida infanto-juvenis, na perspectiva do desenvolvimento 

integral, valorizando e incrementando práticas socioeducativas realizadas pelos profi ssionais 

dos Serviços de Convivência e Fortalecimentos de Vínculos - SCFV, a fi m de potencializar

a articulação da rede de proteção nos territórios das subprefeituras de Campo Limpo

e M’Boi Mirim, em parceria com as respectivas Supervisões de Assistência Social –

SAS da Prefeitura da Cidade de São Paulo

OBJETIVOS

374
BENEFICIÁRIOS
DIRETOS

227

125

4

12
1
3
2

| Orientadores Socioeducativos
 Técnicos Especializados

| Gerentes de Serviços ou
 Assistentes de Serviço

| Responsável da Organização
 e/ ou representante

| Técnico de CRAS

| Técnico de CREAS

| Supervisores de SAS

| Técnico de SAS

SAS
M’BOI MIRIM

BENEFICIÁRIOS INDIRETOS PDI
PROGRAMA/PROJETOS DE
DESENVOLVIMENTO INTEGRAL

18.575
14.860

| Usuários

| Famílias

387
BENEFICIÁRIOS
DIRETOS

226

125

11

14
5
4
2

| Orientadores Socioeducativos
 Técnicos Especializados

| Gerentes de Serviços ou
 Assistentes de Serviço

| Responsável da Organização
 e/ ou representante

| Técnico de CRAS

| Técnico de CREAS

| Supervisores de SAS

| Técnico de SAS

SAS
CAMPO LIMPO

V O C Ê
E M

A Ç Ã O
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COMO SUA EMPRESA 
PODE AJUDAR?

COMO VOCÊ
PODE AJUDAR?

MOBILIZAÇÃO
DE RECURSOS

A Vocação possui diversos projetos que contam com recursos incentivados:

»  FUMCAD - Fundo Municipal da Criança e do Adolescente;

»  CONDECA - Fundo Estadual dos Direitos da Criança e do Adolescente. *As empresas podem

 destinar até 1% do Imposto de Renda a pagar. As pessoas físicas, 6% do Imposto de Renda a pagar.

»  Lei Rouanet - Lei Federal de Incentivo à Cultura 8313/91. *As empresas podem destinar até 4%

 do Imposto de Renda a pagar. As pessoas físicas, 6% do Imposto de Renda a pagar.

 RECURSOS INCENTIVADOS

 BRINDE DO BEM
Com um amplo portfólio de brindes, o Brinde do Bem proporciona

soluções em produtos promocionais para empresas de todos

tamanhos e segmentos. O diferencial é que 100% do resultado

é revertido aos programas da Vocação. 

 PROGRAMA EMPRESA CIDADÃ
Empresas privadas patrocinam diretamente as salas dos

Programas Crê-Ser e Preparação para o Trabalho.

 DOAÇÃO DIRETA
Pessoas podem apoiar a Vocação por meio da doação direta pelo site:

www.vocacao.doareacao.com.br

 PRESENTE DO BEM

É a oportunidade de transformar presentes de aniversário em

doações para os programas socioeducativos da Vocação.

O processo é personalizado e 100% automatizado.

 DOAÇÃO DE IMPOSTO DE RENDA DEVIDO

Os contribuintes que têm imposto a pagar podem doar um percentual

do valor à Vocação e abater a doação do Imposto de Renda devido.

 NOTA FISCAL PAULISTA

Você pode doar seus cupons fi scais sem CPF à Vocação pelo app

Nota Fiscal Paulista. Em 2019 obtivemos R$ 2.210.171,31 em créditos e

R$ 360.000,00 em sorteios, totalizando uma arrecadação de R$ 2.570.171,31. 

Deduzindo os custos de captação, a arrecadação com o programa Nota Fiscal 

Paulista foi integralmente aplicada nos programas sociais da Vocação.

Conheça as principais fontes de recursos
da Vocação e entre em contato para
se tornar um parceiro.

Faça seu orçamento online: www.brindedobem.com.br
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SUSTENTABILIDADE
FINANCEIRA

30%25%

44%

1%

39%
21%

8%

30%

2%

ORIGEM DOS RECURSOS
ARRECADADOS:

APLICAÇÃO DOS RECURSOS:

Do total dos recursos arrecadados,
R$ 12.364 mil foram aplicados na
operação, como abaixo detalhado:

SUSTENTABILIDADE
FINANCEIRA

APLICAÇÃO DOS RECURSOS:

Do total dos recursos arrecadados,
R$ 12.364 mil foram aplicados na
operação, como abaixo detalhado:

Resultados auditados por: 
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BENEFÍCIOS
PARA OS
PARCEIROS

• Apoio e fornecimento de conteúdo para produção de releases e materiais de comunicação;

• Convite para participação em eventos e seminários; 

• Desconto em eventos da Vocação; 

• Divulgação da marca no relatório anual de atividades; 

• Divulgação da marca no site; 

• Divulgação da marca na recepção das unidades próprias da Vocação; 

• Divulgação da marca em materiais de comunicação específi cos; 

• E-mail marketing divulgando a parceria para o mailing Vocação; 

• Certifi cado de empresa parceira; 

• Homenagens em eventos; 

• Publicação de posts em redes sociais vinculados ao projeto patrocinado; 

• Suporte para criação de ações de voluntariado corporativo; 

• Utilização das marcas Vocação nos materiais do parceiro.

Na Vocação, os parceiros contam com muitos
benefícios além do impacto social: 

VOCAÇÃO  |   RELATÓRIO DE ATIVIDADES 2019

PARCEIROS

 Apoio e fornecimento de conteúdo para produção de releases e materiais de comunicação;

Na Vocação, os parceiros contam com muitos
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PARCEIROS DIAMANTE

PARCEIROS OURO

PARCEIROS BRONZE

PARCEIROS PRATA
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Declaração de Utilidade Pública Estadual: 1.449/77 

Declaração de Utilidade Pública Municipal: 17.125/81 

SEADS/PS - Secretaria de Desenvolvimento Social: 2.312/70 

SMADS - Secretaria Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social: 03.252 

CNAS - Conselho Nacional de Assistência Social: 71000.098395/2014-24 

CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente: 510/95 

COMAS - Conselho Municipal de Assistência Social: 236/2011 

*Dados apurados no mês de abril 2020.

99.512
seguidores

VOCAÇÃO
+

JOVEM APRENDIZ

1.399
seguidores

VOCAÇÃO
+

JOVEM APRENDIZ

2.981
seguidores

VOCAÇÃO
+

JOVEM APRENDIZ

6.538
seguidores

COMUNIDADE
_DIGITAL =)

CERTIDÕES
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João Lara Mesquita
José Antonio Esteve

José Carlos Fonseca Ferreira
José Carlos Junqueira Sampaio Meirelles

José Cláudio Securato
José Eduardo Martins

José Estevão Cocco
José Milton Dallari Soares

José Roberto Teixeira Pinto
Leo Wallace Cochrane Junior

Leonardo de Paiva Rocha
Livio de Vivo

Lucio de Castro Andrade Filho
Luis Felipe Pedreira Dutra Leite
Luiz Carlos Pereira de Almeida

Luiz Eduardo Campello Filho
Luiz Fernando Nazarian

Luiz Gustavo Mariano
Luiz Renato Carvalho Tess

Luiz Vicente Barros Mattos Jr
Luiz Whately Thompson

Marcelo Gutglas
Marcos Rimoli Próspero

Maria Cecília Roxo Nobre Barreira
Mauro Salles

Miguel Roberto Gherrize
Ney Castro Alves

Oscar Vicente Ferro
Paulo Diederichsen Villares

Paulo Francini
Paulo Izzo Neto

Pedro Cruz Villares
Pierre Loeb

Plínio Salles Souto
Renato Villaça Di Dio

Roberto B. Pereira de Almeida Filho
Roberto Della Manna (in memorian)

Roberto Henrique Levy Jr
Roberto Santos Telles Rudge

Rodrigo Mauad Gebara
Rogério Bludeni

Ruy Haidar
Ruy Martins Altenfelder Silva
Sandra Maria Gomes de Lima

Sebastião A. Silva
Sergio Coimbra

Thomaz Souto Corrêa
Tito Enrique da Silva Neto

Valter Pasquini
Vitor Bernardo de Abreu Madeira

Adutra Consultoria Empresarial Ltda
Warburg Pincus do Brasil
SPGA Consultoria de Marketing
AMBEV
André Beer Consult & Associados S/C Ltda
Runrun.it
Rhvision - Consultoria Organizacional Ltda
Suzano Holding S/A
Banco Itaú S/A
Zero Confl ict Gestão de Riqueza Ltda
Iguatemi Empresa de Shopping Centers S/A
Amadeus North America Inc
Escritório Particular
Escritório Particular
Escritório Particular
Fischer América Comunicação Total Ltda
Escritório Particular
Projecon KM Engenharia Ltda
BR Partners Banco de Investimento S/A
Luccra Empreendimentos Empresariais e Gestão
Bullet Promoções Ltda
Irmãos Parasmo S/A Ind Mecânica
M Cassab Com E Ind Ltda
Santher - Fábrica de Papel Santa Therezinha S/A
FA Participações Ltda
Escritório Particular
De Goeye Advogados Associados
Execution Comunicação S/A
HCA Mercados E Gestão
Escritório Particular
Mar Sem Fim Comunicação Ltda
Eisa Empresa Interagrícola S/A
Horsemanship Executivo
Pinheiro Neto Advogados
Saint Paul Educacional Ltda
Instituto Sol
J. Cocco Comunicação e Marketing
Decisão Consultores Associados Ltda
TPA - Empreendimentos e Construções Ltda
LCJ S/A
Admiral Capital Partners
De Vivo Advocacia
Cia Ultragaz S/A
Ambev - Cia de Bebidas das Américas
Sobloco Construtora S/A
Movie & Art Produções Cinematográfi cas Ltda
Escritório Particular
Flow Human Capital Serviços em Recursos Humanos Ltda
Moody´s América Latina Ltda
Syma Participações S/A
Convest Consultoria de Investimentos Ltda
Play One Empreendimentos Ltda
Genter
Escritório Particular
Interamericana Assessoria Empresarial Ltda
Escritório Particular
Theca Empreendimentos e Participações Ltda
Rohr S/A Estruturas Tubulares
Perlita Agrícola e Pecuária S/A
Coldex Frigor S/A
Grupo Izzo
Escritório Particular
Participações Pil S/C Ltda
Escritório Particular
Advocacia
Escritório Particular
RDM Associados S/C Ltda
Escritório Levy Participações e Empreendimentos Ltda
GPS Planejamento Financeiro Ltda
Hubert Imóveis e Administração Ltda
Escritório Particular
Santher-Fábrica de Papel Santa Therezinha S/A
Escritório de Advocacia
Escritório Particular
Henvironmenth Serviços Ambientais S/C Ltda
Cia Cacique de Café Solúvel
Editora Abril S/A
Banco ABC Brasil S/A
Escritório Particular
VBAM Management Consulting
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