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ILUSTRISSIMO SENHOR 3° OFICIAL DE REGISTRO DE TiITULOS E DOCUMENTOS
E CIVIL DE PESSOA JURIDICA DA COMARCA DE SAO PAULO — SP

ACAO COMUNITARIA DO BRASIL VOCACAO, associacdo com sede na Cidade de
Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Amacas, n° 243, CEP 05792-030, inscrita no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Economia (CNPJ/ME) sob o n°
61.750.246/0001-75, vem requerer a Vossa Senhoria o registro da Ata da Assembleia
Geral Extraordinaria realizada no dia 30 de abril de 2026, as 18h, que cra apresenta em

1 (uma) via.

Termos em que,
Pede Deferimento.

Séao Paulo, 30 de junho de 2026.

Marcelo Luis Meirelles de Lucca
Membro do Conselho

-9088-40f9-b920-6f8bfefdaaac | Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.
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ILUSTRISSIMO SENHOR 3° OFICIAL DE REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS
E CIVIL DE PESSOA JURIDICA DA COMARCA DE SAO PAULO - SP

AGCAO COMUNITARIA DO BRASIL VOCAGAO, associagdo com sede na Cidade de
Séao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Amacas, n° 243, CEP 05792-030, inscrita no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Economia (CNPJ/ME) sob o n°
61.750.246/0001-75, vem requerer a Vossa Senhoria o registro da Ata da Assembleia
Geral Extraordinaria realizada no dia 30 de abril de 2026, as 18h, que ora apresenta em

1 (uma) via.

Termos em que,
Pede Deferimento.

Séao Paulo, 15 de junho de 2026.

Angela Cutait Vasto

Presidente

Documento assinado eletronicamente

conforme MP 2.200-2/2001
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AGCAO COMUNITARIA DO BRASIL - VOCAGAO
CNPJ n° 61.750.246/0001-75

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
realizada em 30 de abril de 2026

1. DATA, HORA E LOCAL: Aos 30 (trinta) dias do més de abril de 2026, as 18h00, em
primeira convocacéo, na Rua Hungria, n® 1.100, Bairro Jardim Europa, na Cidade de Séo Paulo,
Estado de Sao Paulo, e por via eletrdnica através da plataforma virtual “Microsoft Teams”.

2. CONVOCACAOQ: Realizada por meio digital pelo Presidente do Conselho de
Administragdo, nos termos do Artigo 7° do Estatuto Social da Associagao, no dia 15 (quinze) do
més de abril.

3. PRESENCA: Associados representando o quérum estatutario em segunda chamada,
conforme lista de presenca anexa a esta ata na forma do Anexo |, nos termos do paragrafo (inico
do Artigo 10 do Estatuto Social da Agdo Comunitaria do Brasil - Vocagdo (“Associacao”).

4. MESA: Presidente: Angela Cutait Vasto; Secretéario: Luiz Alberto Zanoni.

5. ORDEM DO DIA: Deliberar acerca das seguintes matérias (i) a alteracdo do Estatuto
Social da Associacao, em especial seus artigos 8°, 10°, paragrafo Unico, 13°, inciso X" e 16°,
inciso “h"; (ii) a constituigdo do Fundo Patrimonial da Associagdo, mediante a alteragdo do
Estatuto Social da Associagdo com a consequente inclusdo do novo “Capitulo IV — DO FUNDO
PATRIMONIAL" e do novo “Anexo lII"; e (iii) em vista das deliberagdes “(i)” e “(ii)" acima, a
consolidagcao do Estatuto Social da Associagao, que passara a vigorar nos termos do Anexo |
ao presente instrumento.

6. DELIBERAGOES: Os Associados decidiram e aprovaram, por unanimidade, o quanto
segue.

(i) aprovar a alteracdo o Estatuto Social da Associagdo, em especial seus artigos 8°, 10°,
paragrafo unico, 13°, inciso “x" e 16°, inciso “h”;

(ii) aprovar a constituicdo do Fundo Patrimonial da Associacdo, mediante a alteragéo do Estatuto
Social da Associagdo com a consequente inclusdo do nove “Capitulo IV - DO FUNDO
PATRIMONIAL" e do novo "Anexo III7;

(iii) aprovar, em vista das deliberacdes “(i)" e “(ii)’ acima, consolidar o Estatuto Social da
Associacdo, que passara a vigorar nos termos do Anexo |l ao presente instrumento.

7. ENCERRAMENTO E LAVRATURA DA ATA: Nada mais havendo a ser tratado, foi
encerrada a reunido e lavrada a presente ata, que lida, conferida e achada conforme, foi
assinada, em lista de presenca anexa, na forma do Anexo | a esta ata, por todos os associados
da Associagao.

ZapSign - 68e12236-3366-4d84-a04¢-640d6e36f59b | Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020
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Confere com original lavrada em livro proprio.

Séao Paulo, 30 de abril de 2026

Mesa:

Angela Cutait Vasto
Presidente da mesa e Presidente Voluntario
do Conselho de Administracéo

Paulo Machado de Carvalho Filho
Advogado
OAB/SP n° 544239

Luiz Alberto Zanoni
Secretario da Mesa e Vice Presidente
Do Conselho de Administracdo

Josmael Castanho da Silva
Diretor Geral

ZapSign - 68e12236-3366-4d84-a04c-640d6e36f59b | Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.
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ACAO COMUNITARIA DO BRASIL - VOCACAO
CNPJ n° 61.750.246/0001-75

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
realizada em 30 de abril de 2026

Anexo |
Lista de Presenca
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Sao Paulo, 30 de abril de 2026.

Angela Cutait Vasto
Presidente da mesa

Luiz Alberto Zanoni
Secretario da mesa

ZapSign - 68e12236-3366-4d84-a04c-640d6e36f59b | Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.
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Acao Comunitaria do Brasil - Vocagao
CNPJ 61.750.246/0001-75
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
realizada em 30 de abril de 2026
Anexo |
Lista de Presenca
Nome Status N° do RG N° do CPF

1 Andrea Claudia da Silva Mansano Associado Gestor / Conselho de Administragao 9.217.597 068.625.828-28
2 Angela Cutait Vasto Associado Gestor / Conselho de Administragéo 13.613.528-6 156.948.828-22
3 Henrique Americo lwamoto Associado Gestor / Conselho de Administragao 28.194.836-7 305.683.338-88
4 Leonardo de Paiva Rocha Associado Gestor / Conselho de Administragdo 29.154.686-33 598.802.797-00
5 Luiz Alberto Zanoni Associado Gestor / Conselho de Administragdo 4.441.596-5 892.971.648-20
6 Patricia Macedo Garcia Associado Gestor / Conselho de Administragao 27.758.489-9 195.226.968-70
7  Fabio Martinelli Godinho Associado Gestor / Conselho Fiscal 25.436.270-9 252.303.238-41
8 Flavio Augusto Teixeira Ribeiro Associado Gestor / Conselho Fiscal 9.895.515-9 120.377.668-31
9 Marcelo Luis Meirelles de Lucca Associado Gestor / Conselho Fiscal 22.959.603-4 266.998.278-63
10 Rodrigo Mauad Gebara Associado Gestor / Conselho Fiscal 15.548.718-8 267.334.768-27
11 Alexandre Médicis da Silveira Associado Gestor / Associado Conselheiro 22.252.125-9 267.553.248-76
12 Ana Maria Levy Villela Igel Associado Gestor /Associado Conselheiro 2.821.401 513.400.208-82
13 Andrea Maria Ramos Leonel Associado Gestor / Associado Conselheiro 8.471.687-3 104.434.358-39
14 Antbnio Carlos Soares da Costa Junior Associado Gestor / Associado Conselheiro 205.381.538-81 26.284.815-6
15 Daniel Mauad Gebara Associado Gestor / Associado Conselheiro 15.548.717 255.109.438-07
16 David Jafet Neto Associado Gestor / Associado Conselheiro 6.197.246 769.229.528-04
17 Eid Mansur Filho Associado Gestor / Associado Conselheiro 21.752.300-6 256.684.108-03
18 Fabio Cunha Silvestri Associado Conselheiro 17.117.394 092.266.158-88
19 Fabio Cutait Associado Gestor / Associado Conselheiro 2.187.951 069.522.598-72
20 Hiran a. Castello Branco Associado Conselheiro 4.112.802 637.817.948-49
21 José Augusto Corréa Associado Gestor / Associado Conselheiro 3.091.979-4 184.137.738-49
22 José Claudio Securato Associado Gestor / Associado Conselheiro 26.859.238 - x 256.721.958-73
23 José Milton Dallari Soares Associado Conselheiro 024.686.118-53 2.995.928
24 Marcos Rimoli Préspero Associado Conselheiro 050.111.508-01 12.857.904-3
25 Martin Mitteldorf Associado Gestor / Associado Conselheiro 089.849.378-19 9.617.916-8
26 Oscar Linhares Ferro Associado Gestor / Associado Conselheiro 15.547.683-x 271.254.448-08
27 Pedro Marques Lopes Pontes Conselho Consultivo 10.766.027-6 080.422.977-50
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ACAO COMUNITARIA DO BRASIL - VOCACAO
CNPJ n° 61.750.246/0001-75

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
realizada em 30 de abril de 2026

Anexo |l
Estatuto Social
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“ESTATUTO SOCIAL
DA
ACAO COMUNITARIA DO BRASIL - VOCAGAO

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E OBJETIVO

Artigo 1° - A associacdo denominada Agdo Comunitaria do Brasil - VOCACAO (doravante
denominada “VOCACAQ”), pessoa juridica de direito privado, é uma entidade beneficente, sem
fins econdmicos, sem credo religioso e sem vinculagdo politico-partidaria, isenta de qualquer
forma de discriminacdo em relacdo a raga, sexo, cor, idade, origem ou de qualquer outra
natureza, e se regera pelo disposto neste estatuto (“Estatuto”) e na legislagdo em vigor.

Artigo 2° - A VOCAGCAO tera sede na Cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, na Rua
Amacés 243, Jardim Leonidas Moreira, CEP 05792-030, e podera abrir escritérios, agéncias ou
representacdes em qualquer localidade do pais, mediante resolugdo neste sentido do Conselho
de Administracdo, nos termos deste Estatuto.

Paragrafo Unico - A VOCACAO podera participar de outras pessoas juridicas, integrar 6rg&os,
comissdes, grupos ou outras formas de associacdo, tanto publicas como privadas, com
finalidades correlatas ao seu campo de atuacdo, mediante resolugéo neste sentido do Conselho
de Administracdo, nos termos deste Estatuto.

Artigo 3° - O prazo de duracdo da VOCACAO é indeterminado.

Paragrafo Unico - O exercicio social corresponde ao periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro
de cada ano.

Artigo 4° - A VOCACAO tem como objetivo a promogao da inclusio e protecdo social por meio
de programas socioassistenciais, educacionais, culturais, de esporte e lazer, de preservagao
ambiental, de educacéo profissional e de desenvolvimento comunitario, para a defesa, garantia
de direitos e erradicagdo da pobreza, procurando solucionar questBes tipicas de pessoas e
comunidades em situacéo de vulnerabilidade social.

Paragrafo Primeiro — Para a consecucéo de seu objeto social, a VOCACAO podera utilizar-se
de quaisquer meios e atividades permitidos por lei, especialmente;

a) realizar estudos, pesquisas e projetos, por si ou por meio de terceiros, objetivando

a formacéo de tecnologia para o desenvolvimento social e cultural das comunidades
em que atua;
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b)

<)

d)

f)

)}

h)

)

k)

m)

fortalecer as organizac¢des de usuarios, bem como formar e capacitar liderancas;

apoiar organizagdes comunitarias parceiras na promogdo do desenvolvimento
integral de criancas, adolescentes e jovens, por meio de programas
socioeducacionais, de forma continua, permanente e planejada;

fortalecer as organizagBes sociais parceiras para a autonomia, governanga,
articulacdo de recursos e ativos locais por meio de projetos e programas voltados
para o desenvolvimento comunitario;

promover o desenvolvimento de liderancas visando a otimizacdo de suas
capacidades de mobilizacdo comunitéria, de envolvimento das familias e de gestéo
de programas e projetos sociais em suas comunidades;

promover a formacdo continuada de educadores sociais e culturais para atuacao
em programas sociais de organiza¢des comunitarias parceiras;

assessorar 6rgdos publicos, empresas privadas e outras instituicdes, na articulagédo
de ac¢Bes voltadas ao desenvolvimento comunitario sustentavel,

desenvolver atividades de assessoramento, defesa e garantia de direitos bem como
investimento social privado;

desenvolver projetos e atividades de carater cultural relacionadas, direta ou
indiretamente, a arte-educacao ou a outras formas de manifestacao cultural;

desenvolver programas e projetos de acolhida, orientagdo e encaminhamento
familiar, visando a atengdo e a protecao das criangas, adolescentes e jovens, a fim
de fortalecer os vinculos e a convivéncia familiar e comunitaria;

promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros
valores universais;

incentivar e promover programas e projetos assistenciais socioeducativos, bem
como promover a integracdo ao mundo do trabalho, apoiando préticas
complementares de  profissionalizagéo,

aprimoramento  profissional e

empreendedorismo;

promover o desenvolvimento econdmico e social para combate a pobreza, a
vulnerabilidade social e a exclusdo social por intermédio da empregabilidade,
empresariabilidade ou simplesmente inclusdo produtiva de adolescentes e jovens;
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n) promover o estagio de educandos, atuando como agente de integracédo, na forma
da legislagédo aplicavel;

0) promover praticas e projetos relacionados a diversidade; e

p) promover a atividade de ensino complementar, socioeducativo, cursos técnicos,
livres, profissionais, preparatorios, entre outros, no ambito da Educagéo.

Paragrafo Segundo — Os projetos, programas ou servi¢os que atendam aos objetivos descritos
no caput deste artigo serdo desenvolvidos de forma gratuita, continuada, permanente e planejada
ao publico-alvo da assisténcia social, observando-se o principio da igualdade de direitos no
acesso ao atendimento, sem discrimina¢éo de qualquer natureza.

Paragrafo Terceiro - Na consecucéo do seu objetivo, a VOCACAO utilizara os meios disponiveis
para pesquisas e estudos, visando ao desenvolvimento de planos e ag¢bes, bem como a
mobilizagdo de recursos privados e publicos, nacionais ou estrangeiros, bem como a
comercializacdo de produtos e servi¢cos necessarios ao bom desenvolvimento de suas atividades.

Paragrafo Quarto - Ndo perceberdo seus administradores, conselheiros, sécios, instituidores ou
benfeitores, remuneracéo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma
ou titulo, em razdo das competéncias, fun¢fes ou atividades que lhes sejam atribuidas por este
estatuto, bem como néo distribuira resultados, dividendos, bonificacdes, participagdes ou
parcelas do seu patriménio, sob qualquer forma ou pretexto.

Paragrafo Quinto - A VOCACAO destinara a totalidade de suas rendas, recursos, subvencdes
e doag0es, quaisquer que sejam as suas origens, assim como eventual resultado operacional, a
manutencd@o e desenvolvimento de seus objetivos institucionais, exclusivamente em territério
nacional.

Paragrafo Sexto - A VOCACAO nao constituira patriménio de individuo, familia, entidade de
classe ou instituicdo que ndo possua carater filantrépico ou néo lucrativo.

CAPITULO Il
DOS ORGAOS DA VOCACAO

Artigo 5° - S&o 6rgéos componentes da estrutura da VOCACAO:

a) a Assembleia Geral
b) 0 Conselho de Administracdo
c) 0 Conselho Fiscal
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Paragrafo Primeiro — O Conselho de Administragdo e o Conselho Fiscal ndo guardam qualquer
relacdo hierarquica entre si, subordinando-se e reportando-se todos, sobre os assuntos de suas
respectivas competéncias, diretamente a Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo - N&o podera haver cumulagdo de cargos entre os integrantes dos
Conselhos da VOCACAO.

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 6° - A Assembleia Geral é soberana e constituir-se-4 dos Associados de todas as
categorias que se encontrarem em situagdo regular com as obrigagbes assumidas com a
VOCAGCAO e em pleno gozo de seus direitos associativos.

Paragrafo Unico — O Associado podera fazer-se representar em Assembleia por procuracéo
especifica, outorgada hd menos de um ano a advogado ou outro Associado de mesma categoria,
e que deverd ser apresentada ao Presidente da Assembleia no momento da abertura dos
trabalhos.

Artigo 7° - As Assembleias Gerais serao convocadas pelo presidente do Conselho de
Administracdo ou, nos casos previstos no item ¢ do Artigo 16 deste Estatuto, pelo presidente do
Conselho Fiscal, por carta devidamente protocolada, por telegrama, meios digitais ou ainda por
edital publicado pela imprensa e afixado na sede da VOCACAO, com antecedéncia minima de
15 (quinze) dias corridos, para tratar dos assuntos pautados na Ordem do Dia.

Paragrafo Primeiro - A convocacgdo das Assembleias poderéa ser feita, ainda, por, no minimo,
um quinto dos Associados com direito a voto.

Paragrafo Segundo - As Assembleias Gerais seréo presididas pelo Presidente do Conselho de
Administracéo ou por seu Vice-presidente e na auséncia destes, pelo Associado que, por maioria
de votos, for escolhido pelos presentes. Ao Presidente da Assembleia cabe a escolha do
Secretério.

Artigo 8°- A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente até 31 de maio de cada ano, para:

a) apreciar os relatérios das atividades desenvolvidas no exercicio anterior,
apresentado pelo Conselho de Administracéo;

b) examinar e deliberar, a partir de parecer do Conselho Fiscal, sobre as contas da
VOCACAO - balanco anual, demonstracdo de resultados e avaliacdo
orgamentéria - relativas ao exercicio anterior, elaboradas e apresentadas pelo
Conselho de Administracao;
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c) examinar e deliberar sobre a proposta orcamentaria anual da VOCACAO,
elaborada pelo Conselho de Administragcdo para o exercicio em curso;

d) eleger ou destituir membros do Conselho de Administracéo e do Conselho Fiscal;

e) aprovar a inclusdao de novos Associados no quadro associativo, observadas as
respectivas categorias; e

f) deliberar sobre outros assuntos constantes da Ordem do Dia.

Paragrafo Primeiro — O prazo do mandato e posse dos membros do Conselho de Administragao
e do Conselho Fiscal eleitos para os 6rgéos da estrutura da VOCACAO, inicia-se até o dia 1° de
julho do ano da realizacdo da Assembleia Geral que os eleger, estendendo-se até o dia 30 de
junho do ano seguinte, salvo se outra data, devidamente justificada em ata, for deliberada pela
mesma Assembleia.

Paragrafo Segundo — Observado o disposto no paragrafo primeiro acima, o respectivo membro
do Conselho de Administracéo e do Conselho Fiscal a ser substituido devera permanecer em seu
cargo até a investidura do referido Conselheiro eleito, que ocorrerd com o registro da ata da
Assembleia e do respectivo Termo de Posse, em Cartério de Registro de Titulos e Documentos.

Artigo 9° - A Assembleia Geral Ordinéria realizar-se-4& em primeira convoca¢cdo com a
representacdo minima de 1/3 (um terco) dos Associados de todas as categorias, com direito a
voto. N&o sendo atingido este quérum, a Assembleia reunir-se-a trinta minutos apds, com
qualquer nimero de Associados presentes.

Paréagrafo Primeiro - As deliberagfes da Assembleia Geral Ordinaria serdo tomadas por maioria
simples de votos dos Associados presentes ou representados, salvo excecdes previstas neste
Estatuto.

Paragrafo Segundo — S&do excecgdes ao disposto no paragrafo primeiro deste artigo a destituicdo
de membros dos Conselhos de Administracdo e Fiscal, que serdo tomadas pelo voto favoravel
de (i) 2/3 (dois tercos) dos Associados Gestores e Beneméritos e (ii) 2/3 (dois tercos) dos
Associados Conselheiros presentes, desde que presentes na referida reuniao ao menos 2/3 (dois
tercos) dos Associados Gestores e Beneméritos.

Artigo 10 — A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente sempre que necessario,
competindo-lhe, com exclusividade, tratar, deliberar e votar os seguintes assuntos:

a) alteragdo do Estatuto Social;

b) exclusao de Associado, garantido o direito de defesa;




integrados ao patriménio da VOCACAO;

d) deliberacéo sobre a dissolucdo ou extingdo da VOCACAO e definicéo do
destino de seu patriménio; e

e) outros assuntos constantes da Ordem do Dia.

Paragrafo Unico - As deliberagbes da Assembleia Geral Extraordinaria previstas no Artigo 10
acima serdo tomadas, salvo as excecdes previstas neste Estatuto, pelo voto favoravel de (i) 2/3
(dois tercos) dos Associados Gestores e Beneméritos e (ii) 2/3 (dois tergcos) dos Associados
Conselheiros presentes e desde que estejam presentes na referida reunido ao menos 3/5 (trés
quintos) dos Associados Gestores. Ndo sendo atingido esse quérum, nova Assembleia sera
convocada para realizagdo dentro de, no maximo, 30 (trinta) dias, com a mesma exigéncia de
quérum.

DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Artigo 11 — A VOCACAO sera administrada por um Conselho de Administracéo que decidira
sobre todas as questdes estratégicas ou operacionais da VOCACAO.

Paragrafo Primeiro — O Conselho de Administracdo serd constituido por pessoas fisicas,
voluntarios, Associados ou nao, de ilibada reputacdo, elevado espirito plblico e notéria
experiéncia em gestdo empresarial, e que serdo eleitas por Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo — Os candidatos a membros do Conselho de Administragdo deverdo ter
conhecimento prévio deste Estatuto e das responsabilidades inerentes as funcdes a que se
candidatam, com as quais deverdo expressar plena concordancia no ato de sua elei¢cdo e posse.

Artigo 12 — O Conselho de Administrag@o é composto por 7 (sete) membros voluntarios, assim
designados:

a. um Presidente;

b. um Vice-Presidente; e

c. os demais membros sem designacgéo especifica

Paragrafo Primeiro - O mandato dos membros do Conselho de Administragdo sera de 1 (um)
ano, permitida a reeleicdo por até 4 (quatro) vezes consecutivas, somados os mandatos de
quaisquer desses cargos.
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Paragrafo Segundo — Esgotadas as possibilidades de reelei¢cdo, esses mesmos Conselheiros
poderéo voltar a exercer cargos no Conselho de Administracdo depois de decorridos pelo menos
2 (dois) anos do término de seu Ultimo mandato.

Paragrafo Terceiro — Em caso de vacancia de qualquer dos cargos designados do Conselho de
Administracéo, as respectivas fungfes serdo acumuladas por um outro membro sem designagéo
especifica, por indicagdo do Presidente.

Paragrafo Quarto — Um Diretor Geral Executivo, contratado pelo Conselho de Administragao,
exercera, por delegacéo, as funcdes de implementagcédo das deliberagBes, sob supervisédo do
Conselho de Administracao, de cujas reunides participara sem direito a voto.

Paragrafo Quinto — O Diretor Geral Executivo serd responsavel por preparar as atas das
reunides do Conselho de Administragéo.

Artigo 13 — Compete ao Conselho de Administracgao:
a. reunir-se pelo menos sete vezes ao ano;
b. cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

c. participar de comités e disponibilizar tempo para leitura de documentacao extrapolando
a participacdo em reunides;

d. representar a VOCACAO, mediante prévia autorizacdo da Assembleia Geral, na
aquisicdo, alienacdo e/ou oneracdo de bens imoveis, estabelecendo e aceitando
condicdes, precos e clausulas (ficando ressalvados eventuais bens que venham a ser
entregues & VOCACAO em usufruto ou mediante doagio com encargo por Associados
ou terceiros, 0s quais somente poderdo ser alienados e/ou onerados de acordo com 0s
termos de seus respectivos documentos constitutivos);

e. representar a VOCACAO na aquisicdo, alienacdo e/ou oneracdo de bens moveis,
estabelecendo e aceitando condic¢des, precos e clausulas;

f. elaborar proposta para o orcamento anual de sua &rea de atuagdo, submetendo-a a
aprovacao da Assembleia Geral;

g. elaborar Plano de Contas para a contabilidade da VOCACAO, submetendo-o & aprecia¢io
do Conselho Fiscal,

h. prestar contas do exercicio anterior, submetendo balanco anual, demonstracdo de
resultados e avaliagdo orcamentaria a aprovacao da Assembleia Geral;
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i. prestar contas da gestdo dos programas sociais a Assembleia Geral, reportando, entre

outros aspectos, volumes de atendimento, alocagéo de recursos mobilizados, resultados
dos indicadores de impacto social e novas parcerias realizadas;

representar a VOCACAO, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante 6rgéos
oficiais, autarquias, empresas publicas, de economia mista, fundacdes publicas federais,
estaduais e municipais, instituicdes bancérias, empresas privadas nacionais ou

estrangeiras, associa¢cdes ndo governamentais e terceiros em geral,
preservar, desenvolver e divulgar a imagem institucional da VOCACAO;

despachar todo o expediente administrativo e financeiro, delegando ao Diretor Geral
Executivo os poderes e as fungdes que julgar convenientes para este fim;

. fixar valor minimo de contribui¢cdo para admissédo de Associados Plenos;

elaborar e revisar, sempre que necessario, a politica de alcadas para aprovacéo e/ou
celebragdo de atos e operagfes que importem em responsabilidade ou obrigacédo para a
VOCACAO, observado o disposto no artigo 14 deste Estatuto;

elaborar e revisar as politicas da VOCACAO de Fins, Conformidade, Sistema de
Governancga, Relagbes e Comunicacao;

apoiar e supervisionar a gestao executiva;

orientar 0 processo sucessorio do corpo executivo;

deliberar sobre a abertura ou fechamento de filiais;

dar direcionamento estratégico e primar pela perpetuidade da VOCACAO;

encaminhar a apreciagdo da Assembleia Geral parecer sobre representacdo de
destituicdo de Associado ou Conselheiro devidamente fundamentada e documentada;

formar um conselho consultivo para assessoramento estratégico de carater permanente
ou temporario e ndo estatutario cujas atribuicées serdo estabelecidas em regulamento
proprio aprovado em reunido especifica do Conselho de Administracéo, e cujos membros
poderdo participar, quando cabivel, das reunides do Conselho de Administracdo com
direito de fala, mas sem direito de voto;

praticar os demais atos necessarios a consecucéo dos objetivos da VOCACAO;

decidir sobre os casos omissos ou duvidosos deste Estatuto; e
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X. Apoiar os esfor¢os de mobilizacéo de recursos.

Artigo 14 — Exceto pelo disposto nos paragrafos deste Artigo, todos os documentos que importem
em responsabilidade ou obrigacéo para a VOCACAO, tais como contratos de qualquer natureza,
celebrados por instrumento publico ou particular, deverdo ser assinados:

a. por dois membros do Conselho de Administragédo, sempre em conjunto;

b. por um membro do Conselho de Administracdo em conjunto como Diretor Geral
Executivo; ou

c. pelo Diretor Geral Executivo em conjunto com um procurador investido de especiais e
expressos poderes; ou

d. por um procurador individualmente investido de especiais e expressos poderes.

Paragrafo Primeiro — Nao obstante o disposto no caput deste Artigo 14, a representacdo da
VOCAGAO em atos que importem endividamento perante instituigdes financeiras ou outorga de
garantias, pessoais ou reais, incluindo hipoteca e alienacao fiduciaria de iméveis, penhor e/ou
cessao fiduciaria de recebiveis e/ou outros ativos da VOCACAO em favor de terceiros, incluindo,
sem limitacéo, a celebracdo de qualquer modalidade de mutuo, financiamento, securitizacdo de
recebiveis, contratos de abertura de crédito, cédulas de crédito de qualquer natureza, hedge,
outros instrumentos derivativos e/ou quaisquer outros meios similares permitidos nos termos da
legislacéo e normativos aplicaveis, a VOCACAO devera ser representada exclusivamente por
dois membros do Conselho de Administragédo, sempre em conjunto.

Paragrafo Segundo — Os cheques, transferéncias, ordens de pagamentos e outras operagdes
bancarias similares, incluindo meios eletrénicos, desde que relacionadas a obrigacdes assumidas
pela VOCACAO de acordo com os termos deste Estatuto, deverdo ser assinados:

a. por dois membros do Conselho de Administracdo, sempre em conjunto;

b. por um membro do Conselho de Administragéo e pelo Diretor Geral Executivo, sempre
em conjunto; ou

c. por um procurador especialmente constituido para tal fim e que atue em cargo executivo
na estrutura administrativa da VOCACAO, sempre em conjunto com um membro do
Conselho de Administracdo ou com o Diretor Geral Executivo.

Paragrafo Terceiro - Os cheques emitidos em favor da VOCACAO e outros titulos para
cobranga, depoésito, caugéo ou descontos por conta da VOCACAO, por intermédio de instituicdes
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bancarias, poderdo ser endossados isoladamente por qualquer membro do Conselho de
Administracdo ou pelo Diretor Geral Executivo.

Paragrafo Quarto - As procuragdes deverdo e ser outorgadas por dois membros do Conselho
de Administracdo, sempre em conjunto, com fins especificos e por prazo determinado, exceto
aguelas para fins judiciais, que poderéo ter prazo indeterminado.

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 15 — O Conselho Fiscal serd formado por 3 (trés) membros titulares e 1 (um) suplente,
Associados ou nao, pessoas fisicas de ilibada reputagéo, elevado espirito publico e notoria
experiéncia em gestdo empresarial e que serdo eleitas por Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro — O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 1 (um) ano, permitida
a reeleigcdo por até 5 (cinco) vezes consecutivas.

Paragrafo Segundo — A Assembleia Geral nomeard, entre os membros eleitos, o Presidente do
orgao.

Paragrafo Terceiro — Os candidatos a membros do Conselho Fiscal deverao ter conhecimento
prévio deste Estatuto e das responsabilidades inerentes as fun¢gfes a que se candidatam, com
as quais deverdo expressar plena concordancia no ato de sua posse.

Paragrafo Quarto — A funcao de membro do Conselho Fiscal é indelegavel.
Artigo 16 — Compete ao Conselho Fiscal:
a. cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto no que concerne as suas atribuigdes;
b. examinar e fiscalizar as contas da VOCACAO, elaborando parecer que acompanhara as
demonstracdes de resultados e o balanco geral do exercicio, para exame da Assembleia
Geral;
c. convocar a Assembleia Geral Ordinaria, se o Conselho de Administracao retardar por
mais de um més essa convocagdo, e a Extraordinaria, sempre que ocorrerem motivos
graves ou urgentes, incluindo nas respectivas ordens do dia as matérias que considerar

necessarias;

d. examinar o Plano de Contas da VOCACAO, a ser proposto pelo Conselho de
Administracao;

e. apreciar e opinar sobre a proposta orcamentaria elaborada pelo Conselho de
Administracdo a ser submetida a Assembleia Geral;
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f. selecionar empresa de auditoria independente e indica-la para eventual contratacéo pelo
Conselho de Administracéo, que auditara as contas; e

g. apreciar a utilizagdo a ser dada a recursos e/ou bens recebidos, sem destinagéo
especifica, de outras instituicbes, por doagdo, dissolugdo, fusdo, incorporagédo e/ou
liquidacéo e indicar suas conclus@es para deliberagéo pelo Conselho de Administracao.

h. examinar e fiscalizar, nos termos deste Estatuto, a aplicagcao dos recursos vinculados ao
Fundo Patrimonial da VOCACAO, emitindo parecer especifico e segregado quando da
andlise das demonstracdes financeiras consolidadas.

Paragrafo Primeiro — O Conselho de Administracéo devera colocar mensalmente a disposi¢édo
do Conselho Fiscal copias das atas de suas reunides, dos balancetes, demais demonstrac8es
financeiras e dos relatérios de execucdo de orgamentos.

Paragrafo Segundo — O Conselho Fiscal, a pedido de qualquer dos seus membros, podera
solicitar aos érgdos de administracéo esclarecimentos ou informagdes, desde que relativas a sua
funcéo fiscalizadora.

Paragrafo Terceiro — Os membros do Conselho Fiscal deverao receber cdpias das convocacdes
de Assembleias Gerais e das atas de reunides do Conselho de Administracdo e de eventuais
documentos que acompanhem tais convocacdes e atas.

Paragrafo Quarto — Os membros do Conselho Fiscal deverao participar das Assembleias Gerais
e, a seu critério ou se assim solicitados, das reuniées do Conselho de Administra¢éo, podendo
emitir sua opinido, sem poder de voto, a respeito das matérias objeto de tais reunifes, na medida
em que se enquadrem em sua competéncia.

Artigo 17 — O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente ao final de cada semestre e
extraordinariamente sempre que necessario, por convocacao isolada de seu Presidente ou
conjunta de 2 (dois) de seus membros titulares.

Paragrafo Primeiro — As decisdes do Conselho Fiscal serao tomadas por maioria simples, em
reunides com quérum minimo de 3 (trés) Conselheiros, cabendo ao Presidente o voto de
desempate.

Paragrafo Segundo — O Conselho Fiscal devera emitir trimestralmente parecer a respeito dos
balancetes, demonstragdes financeiras, relatérios de execugdo orcamentaria preparados pelos
6rgaos da administragdo e outras questdes relativas a sua competéncia e referentes ao periodo
encerrado.
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CAPITULO IlI
DOS ASSOCIADOS

DAS CATEGORIAS DE ASSOCIADOS E SUA ADMISSAO
Artigo 18 - E ilimitado o nimero de Associados e se classificam segundo as seguintes categorias:
1. Associado Pleno:

1.1. Se qualificam pessoas fisicas ou juridicas que tenham efetuado periodicamente doacdes a
VOCACAO, por pelo menos dois anos consecutivos, contados do inicio das contribuicdes, e em
valor anual superior ao minimo fixado pelo Conselho de Administracdo e que se encontrem em
dia com suas contribuicdes.

2. Associado Conselheiro:

2.1. Pessoas fisicas, de ilibada reputacéo, e elevado espirito publico.

3. Associado Benemérito:

3.1. Se qualificam pessoas fisicas ou juridicas que efetuem doagéo & VOCACAO em dinheiro ou
bens de qualquer outra natureza, de forma muito relevante para o desenvolvimento da
VOCACAO.

4, Associado Gestor:

4.1 Os presidentes, vice-presidentes e membros sem designacao em exercicio de mandato dos
Conselhos de Administragéo e Fiscal; e

4.2 Os ex-presidentes, ex-vice-presidentes e membros sem designagdo dos Conselhos de
Administracao e Fiscal, bem como os ex-presidentes e ex-vice-presidentes dos antigos Conselho
Diretor e Consultivo extintos a partir desta nova redacao pelo prazo de 20 (vinte) anos contados
do término de seu dltimo mandato.

Paragrafo Primeiro — Os Associados Gestores serdo automaticamente integrados ao quadro
associativo tao logo sejam nomeados como membros dos Conselhos de Administracéo e Fiscal,
conforme o caso. Ja os Associados Conselheiros, Beneméritos e Plenos serdo integrados ao
quadro associativo apds terem seus nomes homologados em Assembleia Geral e uma vez
verificados 0s requisitos previstos no caput deste artigo.

Paragrafo Segundo — Os Associados pessoas juridicas deverdo fazer indicagdo, nominal e ndo
delegavel, de representante pessoa fisica que ocupe cargo executivo em sua estrutura, para agir
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em seu nome junto & VOCACAO, inclusive para participar das Assembleias Gerais, exercendo
os direitos e atendendo aos deveres inerentes a sua categoria de Associado, podendo, inclusive,

votar e ser votado.

Paragrafo Terceiro — O Associado pessoa juridica somente podera ter um representante
ocupando cargo em qualquer dos 6rgdos da VOCACAO e, se o eleito perder a condicdo de
representante, perderd automaticamente o mandato em exercicio, devendo tal Associado pessoa
juridica indicar seu substituto.

Paragrafo Quarto — Os candidatos a Associado e seus representantes deverdo gozar de
reputacdo e conduta ilibadas; aqueles que irdo compor a categoria Pleno, deverdo, sem prejuizo
dos demais requisitos, ser apresentados por Conselheiro ou Associado e terem seus nomes
aprovados em Assembleia Geral.

Paragrafo Quinto — Os Associados ndo responderdo solidaria ou subsidiariamente pelas
obrigagbes ou compromissos assumidos pela VOCACAO e nem ha, entre os Associados,
obrigac@es e direitos reciprocos.

Paragrafo Sexto — A VOCACAO devera manter cadastro atualizado de seus Associados, 0s
quais, por seu turno, deverdo informar & administragido da VOCACAO possiveis alteracdes.

DA EXCLUSAO DE ASSOCIADO

Artigo 19 — A excluséo do quadro associativo far-se-a por:

a) solicitacdo do proprio Associado;

b) falecimento;

c) decurso do tempo, nas hipéteses previstas no artigo 18 deste Estatuto;

d) por justa causa, conforme procedimento realizado nos termos do paragrafo

segundo deste artigo.

Paragrafo Primeiro — O falecimento néo transfere a condicdo de Associado a cdnjuge, herdeiros
ou sucessores por qualquer titulo, com exce¢do daqueles a priori indicados pelos Associados
Beneméritos, no ato da doacéo.

Paragrafo Segundo — A ocorréncia de fato que desabone a reputagdo ou conduta de Associado
poderd constituir-se em justa causa para sua exclusao, através de procedimento que obedecera
aos seguintes tramites:

a) a proposta de exclusdo sera encaminhada por um ou mais dos Associados ao
Conselho de Administracdo, por escrito e justificada;
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b)

c)

d)

o Presidente do Conselho de Administragéo protocolara a proposta e notificara o
imputado para defesa em 30 (trinta) dias;

esgotado o prazo de defesa, o Conselho de Administracdo decidira sobre a
razbes apresentadas e, considerando inconsistente a proposta, podera a seu

critério arquiva-la;

considerando subsistente a acusacéo, opinara pela exclusdo do Associado, de
tudo dando ciéncia as partes e pautando o assunto para decisdo final de
Assembleia Geral Extraordinaria que deverd ser convocada em até 30 (trinta)
dias; e

é assegurado ao imputado apresentar recurso contra o parecer do Conselho de
Administracdo, no prazo de 15 (quinze) dias, que sera levado a apreciagcdo da

Assembleia Geral Extraordinaria.

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 20 — Os Associados de cada categoria tém direitos iguais, observadas as vantagens

conferidas por este Estatuto.

Artigo 21 - S&o direitos de todo Associado:

a)

b)

d)

e)

f)

participar das Assembleias Gerais para discutir e opinar sobre os assuntos da
ordem do dia;

ter acesso, para exame, as demonstracdes de contas e aos pareceres dos
6rgaos da VOCACAO e da auditoria externa;

candidatar-se a qualquer dos cargos estatutarios da VOCACAO;

fazer-se representar nas Assembleias Gerais por procuragdo outorgada nas
condicdes previstas neste estatuto;

usufruir dos incentivos fiscais que decorrerem das doagdes feitas & VOCACAO,
segundo dispuser a legislacdo especifica;

retirar-se por iniciativa propria do quadro associativo a qualquer momento, por
solicitagcdo por escrito;
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)

h)

votar os assuntos constantes da Ordem do Dia da Assembleia Geral, na
conformidade dos direitos conferidos por este Estatuto a sua categoria como
Associado, desde que em pleno gozo de seus direitos associativos; e

exercer direito de defesa em procedimento que vise sua exclusdo do quadro
associativo.

Artigo 22 — Terdo direito de voto:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

os Associados de todas as categorias, na apreciacdo das contas da VOCACAO
(balango anual, demonstracao de resultados e avaliagdo orgamentaria);

os Associados de todas as categorias, na apreciacdo do relatério de atividades
da VOCACAO, assim como do orgamento anual;

os Associados das categorias Conselheiro, Benemérito e Gestor na eleicao e
destituicdo dos membros dos Conselhos de Administragéo e Fiscal,

os Associados das categorias Conselheiro, Benemérito e Gestor, na apreciacdo
de propostas de alteragdo deste Estatuto;

0s Associados das categorias Conselheiro, Benemérito e Gestor, na admissao
ou exclusdo de Associados;

os Associados das categorias Conselheiro, Benemérito e Gestor, na deliberagao
sobre eventual dissolucdo ou extingdo da VOCACAO; e

os Associados das categorias Conselheiro, Benemérito e Gestor, na deliberagéo
de todos os demais assuntos levados a apreciacdo da Assembleia Geral.

Artigo 23 — Séo deveres de todo Associado:

a)

b)

d)

cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

prestar & VOCACAO toda colaboracdo e assisténcia necessarias ao

cumprimento de seu objetivo social,

satisfazer pontualmente as contribuices financeiras com as quais tiverem se
comprometido perante a VOCACAO;

comparecer as Assembleias para as quais forem convocados; e
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e)

zelar pela boa execugéo dos programas, projetos e atividades desenvolvidos pela

VOCACAO;

Paragrafo Unico — O descumprimento destes ou de quaisquer outros deveres estabelecidos aos
Associados podera constituir-se em justa causa para fins de sua exclusdo, nos termos e
condigdes previstas neste Estatuto.

Artigo 24 — Cabera ao Associado Conselheiro:
a) contribuir para a formac&o da imagem institucional da VOCACAO, atestando a
seriedade do trabalho social por ela desenvolvido, sua credibilidade e

profissionalismo;

b) apoiar o Conselho de Administragdo na formulagdo e consecugdo dos planos
estratégicos e operacionais da VOCACAQ; e

c) participar ativamente dos esforcos de mobilizagdo de recursos desenvolvidos
pela equipe profissional da VOCACAO.

CAPITULO IV
DO FUNDO PATRIMONIAL

Artigo 25 - O Fundo Patrimonial da VOCACAO ¢ instituido de forma exclusivamente contratual,
ndo estando sujeito as disposi¢cBes da Lei n° 13.800, de 4 de janeiro de 2019, por prazo
indeterminado, constitui patrimdnio segregado da VOCACAO, com finalidade especifica e
vinculagdo permanente e tem como principal finalidade, a longo prazo, servir como fonte de
recursos para a manutencéo, ampliacdo e perenidade dos objetivos da organizacdo conforme
redacao do Artigo 4° deste Estatuto Social (“Fundo Patrimonial”).

Paragrafo Primeiro. Poderdo compor o Fundo Patrimonial dotagdes da propria VOCAGAO além
de doacgbes de bens modveis, imdveis e recursos arrecadados de pessoas fisicas ou juridicas,
nacionais ou estrangeiras, de direito privado ou de direito publico, com excecao feita aos entes
integrantes da administragdo publica direta, autarquica, funcional e empresas estatais
dependentes, nos termos da legislacdo vigente, bem como de organismos internacionais e
multilaterais destinados exclusivamente ao Fundo Patrimonial, desde que destinadas

expressamente ao Fundo Patrimonial.

Paragrafo Segundo. Com a formalizagdo das doagBes haverd a rendncia irrevogavel e
irretratavel dos doadores, por si, seus herdeiros e sucessores, de direito a ressarcimento dos
bens moéveis, imoveis ou recursos doados, inclusive no caso de extingdo ou liquidagdo do Fundo
Patrimonial ou da VOCACAO.
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Paragrafo Terceiro. Os recursos do Fundo Patrimonial ndo poderdo em hipétese alguma e sob
nenhuma circunstancia serem dados em garantia a terceiros.

Paragrafo Quarto. Os recursos que integram o Fundo Patrimonial deverdo ser segregados
contabil, administrativa e financeiramente do patriménio da VOCACAO, com demonstracdes
financeiras especificas e elaboradas de forma segregada, conforme as Normas Brasileiras de
Contabilidade expedidas pelo Conselho Federal de Contabilidade aplicaveis as entidades sem
fins lucrativos, e auditadas, conforme o caso.

Paragrafo Quinto. Os resgates do Fundo Patrimonial observarao os limites e condi¢cfes definidos
na Politica de Resgate aprovada pelo Conselho de Administracédo, vedado o comprometimento
do principal, salvo deliberagdo da Assembleia Geral Extraordinéria.

Paragrafo Sexto. O Fundo sera regido por um regulamento interno, aprovado pela Assembleia
Geral mediante proposta do Conselho de Administracdo, devendo conter diretrizes sobre as
regras de governanca, contratacdo do gestor da carteira de investimentos, formacédo do comité
de investimentos e critérios de resgate (“Regulamento”).

Paragrafo Sétimo. A modificagdo das finalidades do Fundo Patrimonial apenas sera possivel
mediante alteragdo deste Estatuto Social, a ser aprovada em Assembleia Geral Extraordinéria,
convocada especificamente para este fim.

Paragrafo Oitavo. A aprovacdo e/ou alteracdo do Regulamento do Fundo Patrimonial, exceto
com relagao a politica de investimentos, bem como deliberagao que envolva o comprometimento
do valor principal dos recursos, dependera de deliberacdo da Assembleia Geral com o seguinte
quérum qualificado:

a) maioria simples dos Associados Beneméritos em situagdo regular com as obrigacdes
assumidas com a VOCACAO e em pleno gozo de seus direitos associativos que estejam
presentes a Assembleia Geral e 3/5 (trés quintos) dos Associados Gestores;

b) na auséncia de Associados Beneméritos em situagdo regular com as obrigacGes
assumidas com a VOCACAO, 3/5 (trés quintos) dos Associados Gestores. e

C) Cabera ao Comité de Investimentos propor, revisar e submeter a aprovacao do Conselho
de Administragcdo a politica de investimentos mais adequada aos interesses e a finalidade do
Fundo Patrimonial.

Paragrafo Nono. Independentemente das obrigagfes estatutéarias de auditoria e fiscalizagéo, o
grupo de doadores do Fundo Patrimonial podera, as suas expensas, contratar auditoria
independente com o objetivo de examinar a aplicacdo dos recursos aportados ao Fundo
Patrimonial, desde que tal contrata¢éo e escopo sejam comunicados previamente ao Conselho
de Administracdo mediante notificagcdo escrita enviada, no minimo, com 30 (trinta) dias de




Péagina
000029/000045

Registro N°
815.604
30/06/2026

Santos - Escrevente.

Protocolo n° 959.801 de 16/06/2026 as 08:14:14h: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade
elou eficécia contra terceiros sob n° 815.604 em 30/06/2026 e averbado no registro n® 815.194 neste 3° Oficial de
Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Sao Paulo. Assinado digitalmente por Maicon Carvalho dos

Oficial Estado

Secretaria Fazenda Reg. Civil T. Justica M. Pablico 1SS Condugdo Despesas

Tota

R$425,14 R$ 120,88 R$ 82,96 R$ 22,36 R$ 29,21 R$ 20,56 R$8,91 R$0,00

R$ 710,02

ZapSign - 68e12236-3366-4d84-a04c-640d6e36f59b | Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.

antecedéncia. Neste caso, o Conselho de Administracéo devera cooperar com o fornecimento de
documentos e informagfes razoavelmente solicitados pelo grupo de doadores que sejam
necessarios para fins da conclusao do trabalho de auditoria independente.

Paragrafo Décimo. Os recursos do Fundo Patrimonial somente poder&o ser utilizados para os
fins expressamente previstos neste Estatuto e no Regulamento, sendo vedado seu
redirecionamento, desvio ou utilizacéo para finalidades gerais da VOCACAOQ, ainda que em
situacBes de excepcionalidade, salvo expressa aprovacao da Assembleia Geral com quérum
qualificado conforme Paragrafo Oitavo deste artigo.

Paragrafo Décimo Primeiro. Os recursos do Fundo Patrimonial poderdo ser provenientes de
doagdes destinadas a propdsitos especificos, de modo que o patrim6nio do Fundo podera ser
composto por contas vinculadas a finalidades especificas, desde que expressamente autorizadas
no momento da doacdo e disciplinadas no Regulamento, observados os principios de
segregacdo, perenidade e ndo afetacdo do valor principal dispostos neste Estatuto e no
Regulamento.

SECAO |
Do Comité de Investimento

Artigo 26. O Comité de Investimento do Fundo Patrimonial sera composto de 3 (trés) a 5 (cinco)
membros eleitos pelo Conselho de Administragdo para mandato de 3 (trés) anos, admitidas
recondugdes consecutivas ou ndo. Tem como principal atribuicdo propor e definir em conjunto
com o Conselho de Administracdo as politicas, regras e boas praticas para os investimentos
financeiros a serem realizados com recursos do Fundo Patrimonial da VOCACAO, primando pela
busca do melhor rendimento possivel no longo prazo, vedada a participacdo de membros com
conflito de interesses em relagao aos ativos geridos.

Paragrafo Primeiro. Pelo menos 2 (dois) dos membros do Comité de Investimento deveréo ser
membros do Conselho de Administracdo da VOCACAO. Os integrantes eleitos para compor este
Comité e que ndo sejam Conselheiros de Administragéo ou associados da VOCACAO dever&o
ter notdrio conhecimento e experiéncia no mercado financeiro ou de capitais, ou certificacéo
profissional reconhecida, em especial quanto aos ativos elegiveis a compor a carteira do Fundo
Patrimonial, nos termos da politica de investimento constante do Regulamento, e em outras areas
complementares.

Paragrafo Segundo. O Comité de Investimento gozara de autonomia técnica e funcional, nos
termos do Regulamento, que sera aprovado pelo Conselho de Administracdo da VOCACAO.

Paragrafo Terceiro. Os demais critérios de nomeacdo, substituicdo, desligamento e
impedimentos dos membros do Comité de Investimento serdo estabelecidos no Regulamento.
N&o obstante, a nomeacao e substituicio de membros devera observar sempre 0s requisitos de
qualificacdo técnica exigidos neste Estatuto.
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Artigo 27. Cabera ao Comité de Investimento, sem prejuizo de outras atribui¢cdes definidas nos

termos do Regulamento:

assessorar 0 Conselho de Administragdo nas decisdes acerca de investimentos e de
resgates relacionados aos recursos do Fundo Patrimonial;

selecionar e contratar e/ou substituir o administrador de carteira de valores mobiliarios
devidamente credenciado pela Comissdao de Valores Mobiliarios (“Gestor”), o qual,

observadas as competéncias do Comité de Investimento, terd todos os poderes
necessarios para investir e desinvestir os recursos do Fundo Patrimonial, na forma do
Regulamento, bem como fixar a sua remuneracao, a qual devera ser paga com recursos
do proprio Fundo Patrimonial;

recomendar ao Conselho de Administracdo a politica de investimento e as regras sobre
investimentos financeiros, resgate e utilizagdo dos recursos do Fundo Patrimonial;

coordenar e supervisionar a atuacdo dos responsaveis pela gestdo dos recursos, a ser
executada conforme a politica de investimentos aprovada pelo Conselho de
Administracao;

demandar pareceres juridicos dos advogados da VOCACAO quando tiverem divida
sobre questdes atinentes ao fundo patrimonial ou que influenciem direta ou indiretamente
a gestdo do Fundo Patrimonial; e

elaborar relatério anual sobre a alocagdo, desempenho e gestédo dos recursos do Fundo
Patrimonial.

Paragrafo Unico. O relatério anual elaborado pelo Comité de Investimento devera ser

apresentado, invariavelmente, (i) ao Conselho de Administracéo; e (ii) de forma excepcional,

guando previsto no Regulamento ou solicitado pelos doadores, também ao grupo de doadores

responsaveis por contribuicdes significativas ao Fundo Patrimonial. Referida prestacéo de contas

seré realizada de forma segregada das demais contas da VOCACAQ, com o objetivo de garantir

transparéncia e controle especifico sobre os recursos do Fundo Patrimonial.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO SOCIAL

Artigo 28 — O Patrimbnio Social sera constituido por bens mdveis ou imoveis, titulos, rendas,

valores, direitos e quaisquer outros tipos de bens, adquiridos por todas as formas em Direito

permitidas, especialmente por doacdo de pessoas fisicas ou juridicas, privadas ou publicas,

nacionais ou estrangeiras, periodicamente ou ndo, em vida ou post mortem, além dos recursos

gerados por eventuais superavits operacionais da propria VOCACAO, por rendimentos de
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aplicacBes financeiras, pela comercializacdo de produtos ou servigos, tecnologias sociais e,
ainda, por recursos recebidos de outras instituicdes ndo governamentais, por doacao, dissolu¢éo
ou liquidacéao.

Paragrafo Primeiro — A VOCACAO podera comercializar produtos promocionais, brindes,
publicagbes, videos, servicos, programas de informatica, materiais destinados a divulgagéo e
informacao, revertendo as respectivas receitas integralmente para a realizacdo de seus objetivos,

visando a sustentabilidade de suas ag¢des sociais.

Paragrafo Segundo — A VOCACAO mantera seu patriménio no Brasil, atendendo a critérios de
seguranca dos investimentos e manutencéo do valor real do capital investido.

Paragrafo Terceiro — A VOCACAO podera rejeitar doagao, contribuicdo, subvencdo ou legado
que contenha clausulas restritivas, encargos ou gravames de qualquer espécie, ou ainda, que
sejam contrarios aos seus objetivos, a sua natureza ou a lei.

Paragrafo Quarto — As despesas da VOCACAO atender&o as necessidades operacionais e a
realizagao dos objetivos sociais, a juizo do Conselho de Administracéo e previstas no orgamento
anual submetidos e aprovados em Assembleia Geral.

Paragrafo Quinto - A escrituracdo contabil e as demonstracdes financeiras da VOCACAO seréo
feitas e aprovadas, nos casos previstos em lei e neste Estatuto Social, em conformidade com as
normas gerais do direito tributario e em observancia aos principios fundamentais de contabilidade
e as Normas Brasileiras de Contabilidade, de acordo com o artigo 33, 1V, da Lei Federal n® 13.019,
de 31 de julho de 2014, conforme alterada.

CAPITULO VI
DA LIQUIDACAO, DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 29 — Um seguro de Responsabilidade de Administrador (D&O) com coberturas definidas
em Assembleia Geral, as expensas da VOCACAO, poderé ser instituido em favor dos membros
dos Conselhos de Administracdo e Fiscal, enquanto em exercicio de mandato.

Artigo 30 - Em caso de dissolucéo ou extingdo da Vocacao, o eventual patriménio remanescente
sera destinado a entidades publicas ou de assisténcia social congénere certificada conforme os
termos da Lei Complementar n°® 187, de 16 de dezembro de 2021, que tenham preferencialmente
a mesma finalidade institucional.

Paragrafo Unico. A entidade beneficiaria sera escolhida pela Assembleia Geral Extraordinaria
que decidir sobre a dissolugéo ou extingdo da VOCACAO e devera ter todos 0s registros e
certificagdes equiparados aos da VOCACAO.
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Artigo 31 — Os casos omissos ou duvidosos deste Estatuto deverdo ser levados a deciséo do

Conselho de Administracdo e, a critério deste, a Assembleia Geral, e serdo solucionados com

base nas disposi¢des legais vigentes.”

Artigo 32 — A implementag&o integral do Fundo Patrimonial da VOCACAO observara cronograma

a ser aprovado pela Assembleia Geral, podendo o Conselho de Administragdo adotar medidas

preparatérias necessarias a sua constituicdo formal, composicao do Comité de Investimento e

elaboracdo do Regulamento.

Paragrafo Unico. O Regulamento do Fundo Patrimonial foi submetido a aprovacdo da

Assembleia Geral, e produz efeitos a partir da entrada em vigor desta redacéo estatutéria.

Séao Paulo, 30 de abril de 2026

Mesa:

Angela Cutait Vasto
Presidente da mesa e Presidente Voluntario
do Conselho de Administracéo

Paulo Machado de Carvalho Filho
Advogado
OAB/SP 544239

Luiz Alberto Zanoni
Secretario da Mesa e Vice Presidente
Do Conselho de Administracdo

Josmael Castanho da Silva
Diretor Geral
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Anexo Il
Regulamento do Fundo Patrimonial
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REGULAMENTO DO FUNDO PATRIMONIAL DA
ACAO COMUNITARIA DO BRASIL - VOCACAO

CAPITULO |
FUNDO PATRIMONIAL DA
ACAO COMUNITARIA DO BRASIL - VOCACAO

Artigo 1. O presente regulamento (“Regulamento”) tem a finalidade de estabelecer as
regras de gestdo do Fundo Patrimonial da A¢do Comunitaria do Brasil — VOCACAO (“Fundo
Patrimonial”), conforme previsto no Capitulo IV do Estatuto Social da A¢do Comunitaria do Brasil
- VOCACAO (“VOCAGCAQ").

Paragrafo Unico. As disposicdes da Lei n° 13.800, de 4 de janeiro de 2019, conforme alterada,
ndo séo aplicaveis ao Fundo Patrimonial.

Artigo 2. O Fundo Patrimonial € uma comunh&o de recursos que, apesar de integrar o
patriménio da VOCACAO, sera segregada operacionalmente e contabilmente, em conta
especifica destinada ao Fundo Patrimonial, sendo seu objetivo garantir a perpetuidade da
VOCACAO e a consecucdo de seu objeto social, mediante a utilizacdo dos recursos e/ou dos
rendimentos auferidos pelo Fundo Patrimonial para apoio ao orcamento anual e, observadas as
disposicbes deste Regulamento, demais atividades da VOCACAO e para a utilizagéo em projetos
especificos, conforme indicado pelos doadores por meio de cartas compromisso assinadas com
a VOCACAO, e/ou aquisicéo de bens iméveis, que deveréo ser objeto de anélise e aprovacio
prévia, nos termos estabelecidos neste Regulamento.

Artigo 3. Os bens e recursos integrantes do Fundo Patrimonial séo e deverao ser, a todo
tempo:

0] depositados em uma conta segregada do restante do patriménio da VOCACAO;

(i) registrados em contas contabeis distintas daquelas nas quais encontram-se os demais
bens e recursos da VOCACAO;

(iii) geridos de forma apartada dos demais recursos da VOCACAO; e

(iv) investidos e utilizados exclusivamente de acordo com a politica de investimento descrita
no presente Regulamento (“Politica de Investimento”), com o intuito de gerar uma receita
periddica e previsivel que garanta ao Fundo Patrimonial a sua perpetuidade e a consecuc¢éo do
objeto social da VOCACAO.

Artigo 4. O Fundo Patrimonial é constituido, essencialmente, por doacdes, contribui¢des,

subvencdes e auxilios concedidos especificamente para a composi¢cdo do Fundo Patrimonial,
incluindo eventuais aportes de recursos pela VOCACAO na conta segregada de sua titularidade
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gue comp@e o Fundo Patrimonial. Eventuais doa¢des ou legados futuros deverdo ser submetidos
ao Conselho de Administracdo para deliberagéo sobre sua destinacéo.

CAPITULO Il
GESTOR E COMITE DE INVESTIMENTO

Artigo 5.
responsabilidade de um administrador de carteira de valores mobiliarios devidamente

A administragdo dos recursos componentes do Fundo Patrimonial serd de

credenciado pela Comissao de Valores Mobiliarios (“CVM”), que devera investir e desinvestir os
recursos do Fundo Patrimonial de acordo com as diretrizes do Comité de Investimento, na forma
deste Regulamento (“Gestor”), observadas as regras de prudéncia e responsabilidade de gestao
de recursos do Fundo Patrimonial, sempre visando a manutencéo e perpetuagéo das atividades
da VOCACAO, de acordo com a Politica de Investimento e o presente Regulamento.

Paragrafo Unico. A remuneracio do Gestor sera arcada pelo Fundo Patrimonial, sendo paga
apenas com os valores do Fundo Patrimonial que excederem o Patrimdnio Minimo, na forma do
Artigo 15, inciso (i) abaixo.

Artigo 6.
deliberara pela sua eventual destituicdo e/ou substituicdo, bem como fixara sua remuneracao, a

O Gestor sera selecionado e contratado pelo Comité de Investimento, o qual

qual devera ser paga com recursos do proprio Fundo Patrimonial, na forma estabelecida no
Estatuto Social da VOCACAO (“Estatuto”).

Paragrafo Unico. A contratacdo do Gestor devera atender a critérios objetivos de escolha,
explicitados na ata do Comité de Investimento, bem como deve seguir os principios da
impessoalidade, eficiéncia e economia.

Artigo 7.
requisitos:

Somente podera atuar como Gestor o profissional que preenche os seguintes

0] ser comprovadamente idéneo;

(i) ter notorio conhecimento em gestéo de investimentos e seja devidamente autorizado
pela CVM a realizar a administracao de carteiras de valores mobiliarios na categoria gestor de
recursos;

(iii) possua familiaridade com fundagdes publicas ou privadas; e

(iv) ndo estar com sua licenga para administracdo de carteira de valores mobiliarios
suspensa ou revogada, nem ter tido sua licenca para administracdo de carteiras de valores
mobiliarios suspensa nos ultimos 2 (dois) anos contados da data de sua contratacéo pelo Fundo
Patrimonial.
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Artigo 8. A VOCAGCAO contard com um comité de investimento, composto por, no minimo,

3 (trés), e, no maximo, 5 (cinco) membros eleitos pelo Conselho de Administracédo, sendo que
ao menos 2 (dois) de seus membros deverdo ser membros do Conselho de Administracdo da
VOCACAO (“Comité de Investimento”), que tera por fungdo principal propor e definir em
conjunto com o Conselho de Administragdo as politicas, regras e boas préticas para os
investimentos financeiros a serem realizados com recursos do fundo patrimonial da VOCACAO,
primando pela busca do melhor rendimento possivel no longo prazo.

Paragrafo Primeiro. Ressalvado qualquer outro critério estabelecido discricionariamente pelo
Conselho de Administracdo, somente podera integrar o Comité de Investimento o profissional
gue preencha os seguintes requisitos:

0] possua ilibada reputacao;

(ii) possua graduacao em curso superior, em instituicdo reconhecida oficialmente no pais ou
no exterior; e

(iii) possua disponibilidade para participar das reuniées do Comité de Investimento.

Paragrafo Segundo. Quando de sua nomeacdo, cada membro do Comité de Investimento
devera assinar (i) um termo de posse e (ii) um termo de confidencialidade relativo a todas e
quaisquer informacdes a que tiver acesso a respeito do Fundo Patrimonial e/ou em fungéo de
seu cargo como membro do Comité de Investimento.

Paragrafo Terceiro. As reunides do Comité de Investimento serdo realizadas ordinariamente no
fechamento de cada trimestre calendario e, extraordinariamente, sempre que necessario para
atender aos interesses do Fundo Patrimonial, mediante convocacao escrita, por meio fisico ou
eletrénico, realizada por qualquer das pessoas mencionadas no Paragrafo Quarto abaixo, com,
no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia.

Paragrafo Quarto. Referidas reunides também poderéo ser convocadas: (i) pelo Gestor; (ii) pelo
Conselho de Administracao; ou (iii) por quaisquer dos membros do Comité de Investimento.

Paragrafo Quinto. A convocacgao escrita sera dispensada quando estiverem presentes a reuniao
todos os membros do Comité de Investimento.

Paragrafo Sexto. As reunibes do Comité de Investimento poderéo ser realizadas por meio de
conferéncia telefénica, videoconferéncia ou qualquer outro meio eletrdnico ou tecnologicamente
disponivel, com manifestacao de voto por escrito. Caso a reunido seja realizada nos termos deste
Paragrafo, o voto proferido por cada membro do Comité de Investimento devera ser enviado ao
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Conselho de Administragdo, por escrito, por meio de carta ou correio eletrénico, anteriormente
ou durante a realizacéo da reunido, e sera, obrigatoriamente, consignado na respectiva ata.

Paragrafo Oitavo. A parte que convocar a reunido do Comité de Investimento deve disponibilizar
aos membros do Comité de Investimento todas as informag¢des e documentos necessarios ao
exercicio do direito de voto, na data de convocagédo da reunido do Comité de Investimento.

Paragrafo Nono. Das reunides do Comité de Investimento serdo lavradas atas, as quais seréo
assinadas pelos membros presentes e enviadas ao Conselho de Administracéo para composicao
do acervo societério do Fundo Patrimonial.

Paragrafo Dez. Sdo competéncias do Comité de Investimento, além daquelas estabelecidas no
Estatuto:

0] monitorar e acompanhar a situagédo do Fundo Patrimonial, evolugdo da carteira do Fundo
Patrimonial, rentabilidade e estratégias de cumprimento da Politica de Investimentos;

(i) aprovar e realizar o devido acompanhamento dos processos e politicas de analise e
investimento do Fundo Patrimonial, principalmente no que diz respeito a andlise de projetos
especificos e/ou aquisi¢do de bens imoveis, nos termos deste Regulamento;

(iii) acompanhar e supervisionar as atividades do Gestor de manter, administrar, aplicar,
investir e reinvestir os recursos do Fundo Patrimonial,

(iv) tutelar os interesses futuros do Fundo Patrimonial, atuando com transparéncia,
prudéncia e diligéncia, de forma a proteger o Fundo Patrimonial das demandas de utilizacéo
presente de seus recursos que possam diminuir o seu valor ou impedir 0 seu crescimento; e

(V) determinar, nos termos deste Regulamento, a realizagdo dos ativos do Fundo
Patrimonial, deliberando ainda a respeito das formas de resgate.

Paragrafo Onze. As decis6es do Comité de Investimento serdo tomadas por maioria de votos
dos membros presentes a reunido, independentemente do nimero de membros presentes.

Paragrafo Doze. Os membros do Comité de Investimento ndo poderao votar nas deliberacbes
em que tiverem interesse conflitante com o da VOCACAO, nem em quaisquer outras que
puderem benefici4-los de modo particular, aplicando-se na definicdo de conflito de interesse o
disposto nos artigos 115 e 117, paragrafo 1°, da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
conforme alterada, e na regulamentagao aplicavel.

Paragrafo Treze. O Gestor deverd cumprir e diligenciar para garantir a efetividade das
deliberacbes do Comité de Investimento nas matérias sujeitas a sua competéncia, com excecdo
apenas daquelas que violarem as normas legais e regulatérias aplicaveis.
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Paragrafo Quatorze. Os membros do Comité de Investimento ndo receberdo qualquer

remuneracao pelo exercicio de suas fungoes.

Paragrafo Quinze. Os membros do Comité de Investimento ndo serdo responsabilizados por
desvalorizagdo da carteira do Fundo Patrimonial, exceto nos casos previstos em lei e neste
Regulamento ou, ainda, na hipétese de o membro do Comité de Investimento nao ter agido de
boa-fé ou esteja em desacordo com as obrigacGes que lhe incumbem por forca do presente
Regulamento. Eventuais falhas da VOCACAO no cumprimento de suas obrigacdes ndo deverdo
justificar a responsabilizacdo dos membros do Comité de Investimento.

Artigo 9.
caberd ao Comité de Investimento fiscalizar as a¢bes do Gestor, o qual devera cooperar com

Sem prejuizo do exposto no Artigo 17 abaixo, além do disposto no Artigo 8 acima,

referido Comité de Investimento por meio do envio de documentos, atas e missivas que
embasem suas ac¢des, bem como da prestacéo de esclarecimentos aos Comité de Investimento
a respeito da correta gestdo dos recursos do Fundo Patrimonial, em linha com os termos e
condigdes estabelecidos no presente Regulamento.

CAPITULO IlI
POLITICA DE INVESTIMENTO DO FUNDO PATRIMONIAL

Alocacao Estratégica

Artigo 10.
equivalente ou superior a R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais) (“Patrimdnio Minimo”), o

Enquanto o Fundo Patrimonial contiver ativos em sua carteira com valor

Comité de Investimento podera alocar os recursos que comp&em o Fundo Patrimonial da forma
que julgarem mais conveniente, principalmente no que diz respeito a analise e alocagdo de
recursos em projetos especificos e/ou aquisicdo de bens iméveis, de maneira a cumprir com os
objetivos da VOCACAO, observado o disposto no Estatuto da VOCACAO. e os limites de
concentragao por ativo e por emissor dispostos no Artigo 12 abaixo.

Artigo 11. Caso o Fundo Patrimonial contenha ativos em sua carteira em montante inferior
ao Patrimdnio Minimo, a aplicacdo dos recursos do Fundo Patrimonial somente podera ser
realizada, em titulos de renda fixa publicos ou privados de baixo risco de crédito.

Paragrafo Unico. Caso o Fundo Patrimonial contenha ativos em sua carteira em montante
inferior ao Patrimdnio Minimo, ndo sera permitido qualquer resgate dos investimentos realizados
pelo Fundo Patrimonial na forma do Capitulo IV abaixo, seja do montante principal ou de seus
rendimentos, sendo quaisquer rendimentos reinvestidos em titulos de renda fixa publicos ou
privados de baixo risco de crédito.
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Limites de Concentrac&do por Emissor e por Ativo

Artigo 12. O Fundo Patrimonial devera observar, a todo tempo, os limites de concentragao
por ativo e por emissor dispostos em politica interna sugerida pelo Comité de Investimentos e
aprovada pelo Conselho de Administracéo.

Artigo 13. Para fins do célculo dos limites de concentragdo por emissor e por ativo
dispostos no Artigo 12 acima, utilizar-se-a o patrimonio total do Fundo Patrimonial, incluindo o

valor de todos os ativos constantes de sua carteira.

Meta de Rentabilidade

Artigo 14. A meta de rentabilidade dos recursos sera de indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo, divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (“IPCA”) + 1%
(um por cento) ao ano. (“Meta de Rentabilidade”).

CAPITULO IV
RESGATE DOS RECURSOS DO FUNDO PATRIMONIAL

Artigo 15. O resgate de quaisquer recursos do Fundo Patrimonial devera ser aprovado pelo
Comité de Investimento e observara as seguintes condigdes:

0] ndo sera permitido qualquer resgate de recursos que componham o Patrimdnio Minimo,
devidamente atualizado pelo IPCA, ou indice que venha a substitui-lo;

(i) Os resgates do Fundo Patrimonial serdo limitados exclusivamente aos rendimentos
auferidos, devendo ser previamente descontada a inflagdo do periodo, de modo a preservar o
valor real do patrimdnio. Qualquer resgate estara condicionado a prévia aprovacéo do Conselho
de Administracdo da Vocacéo; e

(iii) a partir do momento em que o Fundo Patrimonial tiver recursos em montante superior ao
Patriménio Minimo, o resgate de recursos pela VOCACAO sera permitido exclusivamente para
apoio as atividades e persecucéo dos objetivos da VOCACAO, em valor, no maximo, equivalente
aos recursos por ela aportados no Fundo Patrimonial, conforme aprovado em reunido do
Conselho de Administragdo da VOCAGAO (“Valor Maximo de Resgate”).

CAPITULO V
ELABORACAO DE RELATORIOS SOBRE A PERFORMANCE, A CARTEIRA DE ATIVOS E
A POLITICA DE INVESTIMENTO DO FUNDO PATRIMONIAL E DEMONSTRACOES
FINANCEIRAS
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previstos no Estatuto Social, o Gestor disponibilizara, trimestralmente, ao Comité de Investimento
um relatério demonstrando, dentre outras informacdes relevantes a gestao do Fundo Patrimonial,
a performance do Fundo Patrimonial (inclusive quanto ao atendimento da Meta de
Rentabilidade), as aplicacdes de seus ativos, e 0s resgates realizados, bem como suas
respectivas finalidades.

Artigo 17.
ser auditadas por auditor independente registrado na CVM (“Auditor Independente”), a pedido

As demonstracdes financeiras e demais contas do Fundo Patrimonial poderao

do Comité de Investimento e/ou do Conselho de Administragdo, observado que, neste caso, 0s
custos de referido Auditor Independente deverdo ser arcados com recursos do préprio Fundo
Patrimonial. Nos termos do Estatuto, independentemente das obrigacdes estatutarias de
auditoria e fiscalizagdo, o grupo de doadores do Fundo Patrimonial podera, as suas expensas,
contratar auditoria independente com o objetivo de examinar a aplicacéo dos recursos aportados
ao Fundo Patrimonial, desde que tal contratagédo e escopo sejam comunicados previamente ao
Conselho de Administracdo mediante notifica¢éo escrita enviada, no minimo, com 30 (trinta) dias
de antecedéncia.

Paragrafo Primeiro. A escrituragdo contabil e as demonstracdes pertinentes relacionadas seréo
executadas com observancia aos principios fundamentais de contabilidade, das disposi¢Ges
estatutérias e da legislacdo em vigor, registrando as mutac¢des patrimoniais segundo o regime
de competéncia.

Paragrafo Segundo. A remuneracao do Auditor Independente, se aplicavel, sera paga com os
valores do Fundo Patrimonial, na forma do Artigo 15, inciso (i) acima.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 18. Caso a VOCACAO seja dissolvida, o patriménio da VOCAGCAQ, incluindo o
patrim6nio constante do Fundo Patrimonial, tera a destinacdo escolhida pela Assembleia Geral
Extraordinaria que decidir sobre a dissolugéo ou extingdo da VOCACAO, observado que a
beneficiaria do patrimdnio devera ter todos os registros e certificagfes equiparados aos da
VOCACAO.
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Artigo 16. Sem prejuizo do levantamento de demonstragcdes contabeis e da auditoria
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devendn o instrumento de mandato estabelecer os poderes especificos por meio dele oltorgados e ter validade n3o superiar a 1 ano, exceto no caso de mandatos
para fins ad jugicia, em que poderao ser outorgados por prazo indeterminado. § 6° A alienacio ou oneracao de bens do ativo fixo, a exoneraco de obrigacdes
de terceiros para com a Companhia, bem como a prestacio de garantias pessoais ou reais em favor de terceiros, dependerd sempre de aprovacao da Diretoria,
em reuniao especifica para este fim. Clausula Décima Quarta. Compete aos Diretores, além das demais atribuicoes que lhes forem conferidas por Lei; i) Dar
execlicao 4 politica e &s d inagoes da f bleia Geral, bem como dirigir todos os trabalhos da Companhia; & (il A pratica dos atos necessérios ao funcio-
namento regular dos objetivos da Companhia, Clausula Décima Quinta. A Diretoria reunir-se-4 sempre que o exigirerm os interesses socials, por convocac3o de
1 Diretor, dispensadas as formalidades de convocacao no case de comparecimento unanime ou quando os Diretores ausentes manifestem, por escrito, sua con-
cordancia. As deliberactes, consignadas em ata, serdo tomadas por maionia da votos dos presentes. Clausula Décima Sexta. E vedado a qualquer acionista,
Diretor ou ndo, o uso da denominagao social para conceder aval ou fiancas, assim como a pratica de negdcios ou atividades estranhas aos interesses da Compa-
nhia. Clausula Décima Seétima. Os Diretores poderao ter uma remuneracao fixa e varidvel, compativel com a remuneracao recehida por diretores de outras
sociedades atuando no mesmo ramo de negdcios e do mesmo porte da Companhia, a qual devera ser fixada em Assemblaia Geral da Companhia efou nos regu-
I 1 da Comparihia, sempre em consonancia com as normas aplicveis 4 espécie. Capitulo V - Conselho Fiscal. Clausula Décima Oitava. A
Companhia tera um Conselho Fiscal composto por, no minimo 3, @ no maximo 5 membros efetivos e em igual nimero de suplentes, os quais serao eleitos conforme
estabelecido no Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia, e terdo as atribuicdes previstas em lei. § 1°. O funcionamento do Conselho _.._wnm_. ndo serd

Caravelas Negodcios Imobiliarios S.A.

CNPJ/MF n° 13.019.760/0001-92 - NIRE 35.300.386.817
Edital de Convocagao - Assembleia Geral Ordinaria e Extraordiniria
Ficam convocados os Srs. Acionistas a comparecerem & Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria
da Sociedade, a ser realizada na sede social,  Avenida Presidente Altino, 603, em $30 Paulo-SP, no
dia 24 de abril de 2026, as 9:30 horas, a fim de deliberarem sobre seguinte Ordem do Dia: (i} Tomar
conhecimento do Relatorio da Administracdo, examinar e deliberar sobre as contas da Diretoria, o
balanco patrimenial @ demais demonstracdes financeiras relativas ao exercicio social encerrado em
31 de dezembro de 2025; {ii) Fixar a remuneracdo giobal anual da administragdo. (i) Deliberar sobre
aumento de capital social. S3o Paulo, 14 de abril de 2026. Angela Martins Guido Rios — Presidente
\do Conseliio de Administragdo, (15, 16 e 17,/04/2026) |

per , sendo instalado pela A bleia Geral, 2 pedido de acionistas nos termos do art. 161 da Lein® 6,404, de 15/12/1976, ou nas | ipG nte
previstas no Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia. § 2° O pedido de funcionamento do Conselho Fiseal poderd ser formulado em qualquer
Assembleia Geral, ainda que a matéria ndo conste do edital de convocacao. § 3°. A Assembleia Geral que requerer pedido de funcionamento do Conselho Fiscal e
instalar o drgao devera eleger seus membros e fixarlhes a remuneragao, observando o limita estabelecido no art. 162, § 3", dalein®6.404, de 15/12/1976. §
4°. Cada periodo de funcionamento do Conselho Fiscal terminara na data da primeira Assembleia Geral Ordinaria apos a sua instalagéo. Capftule V1- Distribuigio
de Lucros da Companhia. Cliusula Décima Nona. As distribuicdes de lucros pela Companhia deverdo ocorrer semestralmente, sendo o pagamento realizado
em cornta corrente a ser informada pelos acionistas, no prazo de, no minimo, 5 Dias Uteis previamente & respectiva data de pagamento, e devendo obedecer aos
seguintes critérios e regras: (i) O ano-calendério da Companhia terd inicio em 01 de janeiro e término em 31 de dezembro, e a Companhia distribuird o lucro liquido
apurado pela Companhia, trimestralmente, observado o disposto no item “(iil” desta clausula, ecorrendo a primeira DistribuicZo de Lucros no trimestre do anoca
lendaric imediatamente subsequente; (i) Observadas as demais disposicoes do Acordo de Acionistas da Companhia, os resultados da Companhia serdo distribuidos
na proporcao da participacao de cada Acionista na Companhia; e (i) Do lucra liquido apurado no exercicio social, ser4 deduzida a parcela de 5% para a constituicao
da reserva legal, que nao excederd 20% do capital social. A Assembleia Geral de Acionistas devera deliberar se o5 acionistas da Companhia terZo direito a dividen-
dos semestrais conforme deliberacdo da Assembleia Geral de Ationistas, de acordo com as disposicaes da Lei das S A, Clausula Vigésima. A Companhia podera
levantar balance intermedidrio semestral e balangos intermediérios a qualquer tempo, em periodos menores, por delfiberac3o do Conselho de Administracio,
declarar dividendos & conta dos lucros apurados nesse balanco e efetuar a distribuicio de dividendos com base nos resultados nele apurados, observando-se o
disposto no paragrafo 1° do artigo 204, da Lei das S.A. Clausula Vigésima Primeira. Os acianistas da Companhia terzo direito a um dividendo obrigatdrio ndo
cumulativo de, no minimo, 25% do lucro liquido do exercicio, o qual sera ajustado e podera ser retido nos termos da Lei das S.A. O saldo remanescente, depois
de atendidas as disposices legais, terd 2 destinacdo determinada pela Assembleia Geral de Acionistas, de acordo com as disposicies da Lei das 5.A. Capitulo
VIl - Acordo de Acionistas. Clausula Vigésima Segunda. O Acordo de Acionistas da Companhia devid te registrado na sede da Companhia que, dentre
outras disposiciies, estabelecam clausulas e condicoes para compra e venda de acdes de emissio da Companhia, preferéncia para adquirilas, exercicio do direito
de volo, ou poder de controle, serdo respeitados pela Companhias, por sua Administracio, pelo Presiderte das A bleias Gerais de Acionistas e por seus
acionistas. Pardgrafo Unico. As obrigacies e responsabilidades resultantes de tal acordo serao vdlidas e obrigargo terceiros téo logo tal acordo tenha sido
devidamente averbado nos fivros de registro da Companhia. A Administracao da Compantia zelara pela observancia desse acardo e o Presidente da Assembleia
Geral devera(ao) agir de acordo com 0 estabelecido em lei. Capitulo VIl - Das Disposicbes Finais. Clausula Vigésima Terceira, A Companhia entrara em
liquidacao nos casos legais, competindo a assembleia geral estabelecer a forma de liquidacao & nomear o iquidante & o Conselho Fiscal que deverao funcionar no
periodo de liquidacao. Clausula Vigésima Quarta. Nos casos omissos ou dinidosos neste Estatuto ou no Acordo de Acionistas da Companhia serac resolvidos
pela Assembleia Geral e regulados de acordo com o que preceitua a Lei das SA. Clausula Vigésima Quinta, Fica eleito o foro da Comarca de $ao Paulo, no
Estado de Sao Paulo, para efeito de para dirimir confiitos e solucionar controvérsias oriundas do presente Estatuto. Junta Comercial do Estado de S30 Paulo,
\ Cerifico o registro sob o r° 97.164,264 em 20,03/2026. Marina Centurion Dardani - Secratiria Geral,
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RCB Investimentos S.A.
CNPJ N® DB.B23.301/0001-27 - NIRE 35.300.341.856
Ata de Reunido do Conselho de Administragio realizada em 29/10/2025
Data, Hordirio e Local: Acs 29/10/2025, as 15 hs, por videoc éncia. Ci ¢do e P ¢a: Disp ia a
convocagio, tendo em vista a presenca da totalidade dos acionistas da Companhia. Mesa: P Danilo

Biraghi Letaif; Secretirio: Walter Lemann Cahen. Deliberagbes Aprovadas: 1. Ap o do capital
social da Companhia, dentro do limite do capital autorizado previsto no artigo 7 do Estatito Social da Companhia,
no montante de R$4.029,00, passando o capital social de RS 13.820.617,89 para R$ 13.824,646,89, mediante
a emissdo de 4.029 novas agdes preferenciais, nominativas, escriturais, sem valor nominal, sem direito a voto
e com prioridade no reembolso do capital, sem prémio, no caso de liquidagdo da Companhia (“Acbes Preferen-
ciais”). As novas Agdes Preferenciais séo emitidas com diluicdo dos atuais acionistas, nos termos do artigo 171,
§3°da Lei 10 6.404/76 e do Plano SOP. 1.1. As novas acoes preferenciais sio emitidas em 2 tranches, refletindo
0s Instrumentos Particulares de Opgao de Compra de Agges (“Contrata de SOP?), celebrados em 01/09/2023 e em
19/11/2024 entre a Companhia e o subscritar constante no Boletim de Subscrigao, os quais passam 2 integrar a
I Ata como Doc 1 (“Boletim de Subscricdo™), pelo Preco de Exercicio previsto em cada um dos
Contratos de SOP, da seguinte forma: 1.1.1. Outorga de 2023; 2.356 Actes Preferenciais, pelovalor de RS 436,58
por acdo, totalizando RS 1.028.582,48, nos termos das Contratos de SOP celebrados em 01/09/2023. Para cada
a¢do, R§ 1,00 serd destinade ao aumento do capital social, totalizando R$ 2.356,00, e ¢ restante, no valor de RS
1.026.226,48, serd destinado & conta de reserva de capital; 1.1.2. Outorga de 2024: 1.673 Acfes Preferenciais,
pelo valor de R§ 589,53 por agdo, totalizando R$ 986.283,69, nos termos dos Contratos de SOP celebrados em
19/11/2024. Para cada agdo, RS 1,00 serd destinado a0 sumento do capital social, totalizando RS 1.673,00, e 0
restante, no valor de R$ 984.610,69, sera destinado 3 conta de reserva de capital; 1.2, As novas AgBes Preferen-
ciais serdo subscritas e integralizadas até 13/11,/2025, nos termos do Boletim de Subscrigdo, autenticados pela
Mesa e que serdo arquivados na sede da Companhia. Os Boletins de Subscricio sdo expressamente aprovadas por|
todos os presentes e refletem os precos de emissio acima descritos. 2. Aprovado, nos termos do Plano SOP & dos
Contratos de SOP, o exercicio da Opgdo de Recompra (conforme definido no Plano SOP) das agdes subscritas e
integralizadas nas Atas de Reuniao do Conselho de Administracio realizadas em de 06/06/2025 e em 24/07/2025,
bem como das novas acGes emitidas nesta data, todas pelo valor previsto na Cldusula 8 do Plano SOP. As acdes
serdo adquiridas pela Companhia nesta data e o pagamento serd realizado até o dia 13/11/2025, utilizando-se
0 saldo da reserva de lucros, sendo que a totalidade das agdes recompradas serio canceladas pela Companhia,
confi previsto no artigo 30, §1°, alinea b, da Lei n® 6.404/76. 3. Em decorréndia do aumento de capital social
da Companhia dentro do limite do capital autorizado e do ¢ it das aghes rec das pela C i

foi definido que a préxima Assembleia Geral devers também deliberar sobre a alteracio do Artigo 6° da Estatuto
Social da Companhia, para que ele passe a refletir o de capital ap dona g reunido e o cance-
lamento de agdes a serem recompradas conforme acima, nos termos da Lei n® 6.404/76, passando a vigorar com
a seguinte redacio: "Artigo 6°) O Capital Social ¢ de R$ 13.824.646,89, dividido em 2.617.962 acies ordindrias,
inativas-escriturais, sem valor nominal. § 1° - Todas as agdes da Companhia s3o escriturais, permanecen-
do em contas de depésito no Banco Bradesca S.A., em nome de seus titulares, sem emisso de certificados, po-
dendo ser cobrado dos acionistas o custo do servigo de transferéncia da propriedade das referidas acges. &%
§ 2° - A companhia poderd emitir agdes preferenciais, as quais nio terdo direito a voto e fardo jus a prioridade
na reembolso do capital, sem prémio, no tase de biguidacao da C ia." 3. Ap daa I cdo, pela
|Companhia, do Preco de Exercicio para a emissio das agdes pref iais previstas no item 1., com o Prago de|
Recompra a ser pago pela Companhia, nos termes do item 2. no gue se refers 3s novas agdes. Desta forma, sera
pago 2o subscritor apenas a diferenga entre tais valores até o dia 13/11/2025. 4. Autorizade os diretores efou

p p todos 05 doc
sdrios para a implementacio das deliberagges aprovadas em 1. a 3. acima. Encerramento: Nada mais. S3o Paulo,
\29 de outubro de 2025. Jucesp n® 394.793/25-2 em 17/11/2025. Marina Centurion Dardani - Secretrio Geral.)

...... Jores da G hiaa d e praticarem todos os atos que venham a ser neces-
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ACAO COMUNITARIA DO BRASIL - VOCAGAO
CNPJ n° 61.750.246/0001-75

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
realizada em 30 de abril de 2026

1. DATA, HORA E LOCAL: Aos 30 (trinta) dias do més de abril de 2026, as 18h00, em
primeira convocacao, na Rua Hungria, n° 1.100, Bairro Jardim Europa, na Cidade de S&o Paulo,
Estado de Sao Paulo, e por via eletrdnica através da plataforma virtual “Microsoft Teams”.

2. CONVOCACAO: Realizada por meio digital pelo Presidente do Conselho de
Administracdo, nos termos do Artigo 7° do Estatuto Social da Associacéo, no dia 15 (quinze) do
més de abril.

3. PRESENCA: Associados representando o quérum estatutdrio em segunda chamada,
conforme lista de presenca anexa a esta ata na forma do Anexo 1, nos termos do paragrafo Unico
do Artigo 10 do Estatuto Social da A¢éo Comunitaria do Brasil - Vocacao (“Associacdo”).

4. MESA: Presidente: Angela Cutait Vasto; Secretario: Luiz Alberto Zanoni.

5. ORDEM DO DIA: Deliberar acerca das seguintes matérias (i) a alteracdo do Estatuto
Social da Associagdo, em especial seus artigos 8°, 10°, paragrafo unico, 13°, inciso “x” e 16°,
inciso “h”; (ii) a constituicdo do Fundo Patrimonial da Associa¢do, mediante a altera¢cdo do
Estatuto Social da Associacdo com a consequente inclusdo do novo “Capitulo IV — DO FUNDO
PATRIMONIAL” e do novo “Anexo lII”; e (iii) em vista das deliberagdes “(i)” e “(ii)” acima, a
consolidagdo do Estatuto Social da Associacdo, que passara a vigorar nos termos do Anexo |l
ao presente instrumento.

6. DELIBERACOES: Os Associados decidiram e aprovaram, por unanimidade, o quanto
segue:

(i) aprovar a alteracdo o Estatuto Social da Associacdo, em especial seus artigos 8°, 10°,
paragrafo unico, 13°, inciso “x” e 16°, inciso “h”;

(i) aprovar a constituicdo do Fundo Patrimonial da Associagdo, mediante a alteracdo do Estatuto
Social da Associagdo com a consequente inclusdo do novo “Capitulo IV — DO FUNDO
PATRIMONIAL” e do novo “Anexo IlI”;

(iii) aprovar, em vista das deliberacoes “(i)” e “(ii)” acima, consolidar o Estatuto Social da
Associacao, que passara a vigorar nos termos do Anexo Il ao presente instrumento.

7. ENCERRAMENTO E LAVRATURA DA ATA: Nada mais havendo a ser tratado, foi
encerrada a reunido e lavrada a presente ata, que lida, conferida e achada conforme, foi
assinada, em lista de presenca anexa, na forma do Anexo | a esta ata, por todos os associados
da Associacao.

ZapSign - 68e12236-3366-4d84-a04c-640d6e36f59b | Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.





Confere com original lavrada em livro préprio.

Séao Paulo, 30 de abril de 2026

Mesa:
Angela Cutait Vasto Luiz Alberto Zanoni
Presidente da mesa e Presidente Voluntario Secretario da Mesa e Vice Presidente
do Conselho de Administracdo Do Conselho de Administragédo
Paulo Machado de Carvalho Filho Josmael Castanho da Silva
Advogado Diretor Geral

OAB/SP n° 544239

ZapSign - 68e12236-3366-4d84-a04c-640d6e36f59b | Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.





ACAO COMUNITARIA DO BRASIL - VOCAGAO
CNPJ n° 61.750.246/0001-75

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
realizada em 30 de abril de 2026

Anexo |
Lista de Presenca
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Nome

Andrea Claudia da Silva Mansano

Angela Cutait Vasto

Henrique Americo Iwamoto
Leonardo de Paiva Rocha

Luiz Alberto Zanoni

Patricia Macedo Garcia

Fabio Martinelli Godinho

Flavio Augusto Teixeira Ribeiro
Marcelo Luis Meirelles de Lucca
Rodrigo Mauad Gebara
Alexandre Médicis da Silveira
Ana Maria Levy Villela Igel

Andrea Maria Ramos Leonel

Anténio Carlos Soares da Costa Junior

Daniel Mauad Gebara
David Jafet Neto

Eid Mansur Filho

Fabio Cunha Silvestri
Fabio Cutait

Hiran a. Castello Branco
José Augusto Corréa
José Claudio Securato
José Milton Dallari Soares
Marcos Rimoli Prospero
Martin Mitteldorf

Oscar Linhares Ferro

Pedro Marques Lopes Pontes

Acao Comunitaria do Brasil - Vocagao
CNPJ 61.750.246/0001-75

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
realizada em 30 de abril de 2026

Anexo |
Lista de Presenca

Status
Associado Gestor / Conselho de Administracdo
Associado Gestor / Conselho de Administragédo
Associado Gestor / Conselho de Administragédo
Associado Gestor / Conselho de Administragado
Associado Gestor / Conselho de Administragéo
Associado Gestor / Conselho de Administragédo
Associado Gestor / Conselho Fiscal
Associado Gestor / Conselho Fiscal
Associado Gestor / Conselho Fiscal
Associado Gestor / Conselho Fiscal
Associado Gestor / Associado Conselheiro
Associado Gestor /Associado Conselheiro
Associado Gestor / Associado Conselheiro
Associado Gestor / Associado Conselheiro
Associado Gestor / Associado Conselheiro
Associado Gestor / Associado Conselheiro
Associado Gestor / Associado Conselheiro
Associado Conselheiro
Associado Gestor / Associado Conselheiro
Associado Conselheiro
Associado Gestor / Associado Conselheiro
Associado Gestor / Associado Conselheiro
Associado Conselheiro
Associado Conselheiro
Associado Gestor / Associado Conselheiro
Associado Gestor / Associado Conselheiro

Conselho Consultivo

Séo Paulo, 30 de abril de 2026.

Angela Cutait Vasto
Presidente da mesa

Luiz Alberto Zanoni
Secretario da mesa

N° do RG

9.217.597

13.613.528-6

28.194.836-7

29.154.686-33

4.441.596-5

27.758.489-9

25.436.270-9

9.895.515-9

22.959.603-4

15.548.718-8

22.252.125-9

2.821.401

8.471.687-3

205.381.538-81

15.548.717

6.197.246

21.752.300-6

17.117.394

2.187.951

4.112.802

3.091.979-4

26.859.238 - x

024.686.118-53

050.111.508-01

089.849.378-19

15.547.683-x

10.766.027-6

N° do CPF

068.625.828-28

156.948.828-22

305.683.338-88

598.802.797-00

892.971.648-20

195.226.968-70

252.303.238-41

120.377.668-31

266.998.278-63

267.334.768-27

267.553.248-76

513.400.208-82

104.434.358-39

26.284.815-6

255.109.438-07

769.229.528-04

256.684.108-03

092.266.158-88

069.522.598-72

637.817.948-49

184.137.738-49

256.721.958-73

2.995.928

12.857.904-3

9.617.916-8

271.254.448-08

080.422.977-50

ZapSign - 68e12236-3366-4d84-a04c-640d6e36f59b | Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.





ACAO COMUNITARIA DO BRASIL - VOCAGAO
CNPJ n° 61.750.246/0001-75

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
realizada em 30 de abril de 2026

Anexo |l
Estatuto Social
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“ESTATUTO SOCIAL
DA
ACAO COMUNITARIA DO BRASIL - VOCACAO

CAPITULO |
DA DENOMINACAQ, SEDE, DURACAQ E OBJETIVO

Artigo 1° - A associacdo denominada Acdo Comunitaria do Brasil - VOCACAO (doravante
denominada “YOCACAQ”), pessoa juridica de direito privado, € uma entidade beneficente, sem
fins econémicos, sem credo religioso e sem vinculacdo politico-partidaria, isenta de qualquer
forma de discriminagcdo em relacdo a raca, sexo, cor, idade, origem ou de qualquer outra
natureza, e se regera pelo disposto neste estatuto (“Estatuto”) e na legislagdo em vigor.

Artigo 2° - A VOCACAO tera sede na Cidade de S&o Paulo, Estado de S&o Paulo, na Rua
Amacas 243, Jardim Leonidas Moreira, CEP 05792-030, e podera abrir escritérios, agéncias ou
representacdes em qualquer localidade do pais, mediante resolugdo neste sentido do Conselho
de Administracdo, nos termos deste Estatuto.

Paragrafo Unico - A VOCACAO podera participar de outras pessoas juridicas, integrar 6rgéos,
comissdes, grupos ou outras formas de associagdo, tanto publicas como privadas, com
finalidades correlatas ao seu campo de atuacéo, mediante resolucéo neste sentido do Conselho
de Administracéo, nos termos deste Estatuto.

Artigo 3° - O prazo de duracdo da VOCACAO é indeterminado.

Paragrafo Unico - O exercicio social corresponde ao periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro
de cada ano.

Artigo 4° - A VOCACAO tem como objetivo a promog&o da inclusio e protecéo social por meio
de programas socioassistenciais, educacionais, culturais, de esporte e lazer, de preservagéo
ambiental, de educacao profissional e de desenvolvimento comunitario, para a defesa, garantia
de direitos e erradicacdo da pobreza, procurando solucionar questdes tipicas de pessoas e
comunidades em situacéo de vulnerabilidade social.

Paragrafo Primeiro — Para a consecucéo de seu objeto social, a VOCACAO podera utilizar-se

de quaisquer meios e atividades permitidos por lei, especialmente:
a) realizar estudos, pesquisas e projetos, por si ou por meio de terceiros, objetivando

a formacéo de tecnologia para o desenvolvimento social e cultural das comunidades
em que atua;
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b) fortalecer as organizac¢des de usuarios, bem como formar e capacitar liderancas;

c) apoiar organizacées comunitarias parceiras na promocao do desenvolvimento
integral de criancas, adolescentes e jovens, por meio de programas
socioeducacionais, de forma continua, permanente e planejada;

d) fortalecer as organizacBes sociais parceiras para a autonomia, governanca,
articulacéo de recursos e ativos locais por meio de projetos e programas voltados
para o desenvolvimento comunitario;

e) promover o desenvolvimento de liderancas visando a otimizacdo de suas
capacidades de mobilizagao comunitaria, de envolvimento das familias e de gestao
de programas e projetos sociais em suas comunidades;

f) promover a formagéo continuada de educadores sociais e culturais para atuacao
em programas sociais de organizacdes comunitarias parceiras;

Q) assessorar 6rgaos publicos, empresas privadas e outras instituicdes, na articulagcao
de ac¢bes voltadas ao desenvolvimento comunitario sustentavel;

h) desenvolver atividades de assessoramento, defesa e garantia de direitos bem como
investimento social privado;

i) desenvolver projetos e atividades de carater cultural relacionadas, direta ou
indiretamente, & arte-educacgéo ou a outras formas de manifestagéo cultural;

i) desenvolver programas e projetos de acolhida, orientacdo e encaminhamento
familiar, visando a atencéo e a protecdo das criancas, adolescentes e jovens, a fim
de fortalecer os vinculos e a convivéncia familiar e comunitaria;

k) promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros
valores universais;

) incentivar e promover programas e projetos assistenciais socioeducativos, bem
como promover a integragdo ao mundo do trabalho, apoiando praticas
complementares de  profissionalizacdo, aprimoramento  profissional e
empreendedorismo;

m)  promover o desenvolvimento econémico e social para combate & pobreza, a
vulnerabilidade social e a exclusdo social por intermédio da empregabilidade,
empresariabilidade ou simplesmente inclusédo produtiva de adolescentes e jovens;
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n) promover o estagio de educandos, atuando como agente de integracdo, na forma
da legislacédo aplicavel;

0) promover praticas e projetos relacionados a diversidade; e

p) promover a atividade de ensino complementar, socioeducativo, cursos técnicos,
livres, profissionais, preparatérios, entre outros, no ambito da Educagéo.

Paragrafo Segundo — Os projetos, programas ou servigos que atendam aos objetivos descritos
no caput deste artigo seréo desenvolvidos de forma gratuita, continuada, permanente e planejada
ao publico-alvo da assisténcia social, observando-se o principio da igualdade de direitos no
acesso ao atendimento, sem discriminagéo de qualquer natureza.

Paragrafo Terceiro - Na consecucéo do seu objetivo, a VOCACAO utilizara os meios disponiveis
para pesquisas e estudos, visando ao desenvolvimento de planos e ag¢des, bem como a
mobilizacdo de recursos privados e publicos, nacionais ou estrangeiros, bem como a
comercializagao de produtos e servigcos necessarios ao bom desenvolvimento de suas atividades.

Paragrafo Quarto - N@o perceberdo seus administradores, conselheiros, socios, instituidores ou
benfeitores, remuneracado, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma
ou titulo, em razdo das competéncias, fun¢des ou atividades que lhes sejam atribuidas por este
estatuto, bem como néo distribuira resultados, dividendos, bonificacfes, participacbes ou
parcelas do seu patriménio, sob qualquer forma ou pretexto.

Paragrafo Quinto - A VOCACAO destinara a totalidade de suas rendas, recursos, subvencdes
e doag0es, quaisquer que sejam as suas origens, assim como eventual resultado operacional, a
manutencé@o e desenvolvimento de seus objetivos institucionais, exclusivamente em territério

nacional.

Paragrafo Sexto - A VOCACAO n&o constituira patriménio de individuo, familia, entidade de
classe ou instituicdo que ndo possua caréter filantropico ou nao lucrativo.

) C@PITULO Il )
DOS ORGAOS DA VOCACAO

Artigo 5° - S&0 6rgéos componentes da estrutura da VOCACAO:

a) a Assembleia Geral
b) 0 Conselho de Administracéo
c) o Conselho Fiscal
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Paragrafo Primeiro — O Conselho de Administragéo e o Conselho Fiscal ndo guardam qualquer
relacdo hierarquica entre si, subordinando-se e reportando-se todos, sobre os assuntos de suas
respectivas competéncias, diretamente a Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo - Nao podera haver cumulacdo de cargos entre os integrantes dos
Conselhos da VOCACAO.

DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 6° - A Assembleia Geral é soberana e constituir-se-a dos Associados de todas as
categorias que se encontrarem em situacdo regular com as obrigagbes assumidas com a
VOCACAO e em pleno gozo de seus direitos associativos.

Paragrafo Unico — O Associado podera fazer-se representar em Assembleia por procuragéo
especifica, outorgada ha menos de um ano a advogado ou outro Associado de mesma categoria,
e que devera ser apresentada ao Presidente da Assembleia no momento da abertura dos
trabalhos.

Artigo 7° - As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo presidente do Conselho de
Administracdo ou, nos casos previstos no item ¢ do Artigo 16 deste Estatuto, pelo presidente do
Conselho Fiscal, por carta devidamente protocolada, por telegrama, meios digitais ou ainda por
edital publicado pela imprensa e afixado na sede da VOCACAO, com antecedéncia minima de
15 (quinze) dias corridos, para tratar dos assuntos pautados na Ordem do Dia.

Paragrafo Primeiro - A convocacdo das Assembleias poderéa ser feita, ainda, por, no minimo,
um quinto dos Associados com direito a voto.

Paragrafo Segundo - As Assembleias Gerais serdo presididas pelo Presidente do Conselho de
Administracdo ou por seu Vice-presidente e na auséncia destes, pelo Associado que, por maioria
de votos, for escolhido pelos presentes. Ao Presidente da Assembleia cabe a escolha do
Secretario.

Artigo 8° - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente até 31 de maio de cada ano, para:

a) apreciar os relatérios das atividades desenvolvidas no exercicio anterior,

apresentado pelo Conselho de Administracgéo;

b) examinar e deliberar, a partir de parecer do Conselho Fiscal, sobre as contas da
VOCACAO - balanco anual, demonstracdo de resultados e avaliagéo
orcamentdria - relativas ao exercicio anterior, elaboradas e apresentadas pelo
Conselho de Administracéo;
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c) examinar e deliberar sobre a proposta orcamentaria anual da VOCACAO,
elaborada pelo Conselho de Administracdo para o exercicio em curso;

d) eleger ou destituir membros do Conselho de Administracao e do Conselho Fiscal;

e) aprovar a inclusdo de novos Associados no quadro associativo, observadas as
respectivas categorias; e

f) deliberar sobre outros assuntos constantes da Ordem do Dia.

Paragrafo Primeiro — O prazo do mandato e posse dos membros do Conselho de Administracao
e do Conselho Fiscal eleitos para os 6rgdos da estrutura da VOCACAO, inicia-se até o dia 1° de
julho do ano da realizacdo da Assembleia Geral que os eleger, estendendo-se até o dia 30 de
junho do ano seguinte, salvo se outra data, devidamente justificada em ata, for deliberada pela

mesma Assembleia.

Paragrafo Segundo — Observado o disposto no paragrafo primeiro acima, o respectivo membro
do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal a ser substituido devera permanecer em seu
cargo até a investidura do referido Conselheiro eleito, que ocorrerd com o registro da ata da
Assembleia e do respectivo Termo de Posse, em Cartério de Registro de Titulos e Documentos.

Artigo 9° - A Assembleia Geral Ordinaria realizar-se-4 em primeira convocacdo com a
representacao minima de 1/3 (um tergo) dos Associados de todas as categorias, com direito a
voto. N&o sendo atingido este quérum, a Assembleia reunir-se-a trinta minutos apds, com
qualquer numero de Associados presentes.

Paréagrafo Primeiro - As deliberagBes da Assembleia Geral Ordinaria serdo tomadas por maioria
simples de votos dos Associados presentes ou representados, salvo excecdes previstas neste
Estatuto.

Paragrafo Segundo — Sao exceg¢fes ao disposto no paragrafo primeiro deste artigo a destituicéo
de membros dos Conselhos de Administracédo e Fiscal, que serdo tomadas pelo voto favoravel
de (i) 2/3 (dois tercos) dos Associados Gestores e Beneméritos e (ii) 2/3 (dois tergos) dos
Associados Conselheiros presentes, desde que presentes na referida reunido ao menos 2/3 (dois

tercos) dos Associados Gestores e Benemeéritos.

Artigo 10 — A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente sempre que necessario,
competindo-lhe, com exclusividade, tratar, deliberar e votar os seguintes assuntos:

a) alteracao do Estatuto Social;

b) excluséo de Associado, garantido o direito de defesa;
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c) aquisicdo, alienacao e/ou oneracdo de bens imdveis, integrantes ou a serem
integrados ao patriménio da VOCACAO;

d) deliberacdo sobre a dissolucdo ou extincdo da VOCACAO e definicdo do
destino de seu patrimdnio; e

e) outros assuntos constantes da Ordem do Dia.

Paragrafo Unico - As deliberagdes da Assembleia Geral Extraordinaria previstas no Artigo 10
acima serdo tomadas, salvo as excecdes previstas neste Estatuto, pelo voto favoravel de (i) 2/3
(dois tercos) dos Associados Gestores e Beneméritos e (ii) 2/3 (dois tercos) dos Associados
Conselheiros presentes e desde que estejam presentes na referida reunido ao menos 3/5 (trés
quintos) dos Associados Gestores. Ndo sendo atingido esse quérum, nova Assembleia sera
convocada para realizacdo dentro de, no maximo, 30 (trinta) dias, com a mesma exigéncia de
quérum.

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 11 — A VOCACAO sera administrada por um Conselho de Administracdo que decidira
sobre todas as questdes estratégicas ou operacionais da VOCACAO.

Paragrafo Primeiro — O Conselho de Administracdo serd constituido por pessoas fisicas,
voluntarios, Associados ou ndo, de ilibada reputacdo, elevado espirito publico e notéria
experiéncia em gestdo empresarial, e que serdo eleitas por Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo — Os candidatos a membros do Conselho de Administracdo deverdo ter
conhecimento prévio deste Estatuto e das responsabilidades inerentes as fungbes a que se

candidatam, com as quais dever&o expressar plena concordancia no ato de sua elei¢éo e posse.

Artigo 12 — O Conselho de Administracéo é composto por 7 (sete) membros voluntarios, assim
designados:

a. um Presidente;

b. um Vice-Presidente; e

c. os demais membros sem designacao especifica
Paragrafo Primeiro - O mandato dos membros do Conselho de Administracdo sera de 1 (um)

ano, permitida a reeleicdo por até 4 (quatro) vezes consecutivas, somados os mandatos de
quaisquer desses cargos.
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Paragrafo Segundo — Esgotadas as possibilidades de reelei¢céo, esses mesmos Conselheiros
poderao voltar a exercer cargos no Conselho de Administracao depois de decorridos pelo menos
2 (dois) anos do término de seu ultimo mandato.

Paragrafo Terceiro — Em caso de vacancia de qualquer dos cargos designados do Conselho de
Administracdo, as respectivas fun¢des serdo acumuladas por um outro membro sem designagéo
especifica, por indicagcao do Presidente.

Paragrafo Quarto — Um Diretor Geral Executivo, contratado pelo Conselho de Administracéo,
exercera, por delegacao, as funcdes de implementacédo das deliberacbes, sob supervisdo do
Conselho de Administracao, de cujas reunides participara sem direito a voto.

Paradgrafo Quinto — O Diretor Geral Executivo sera responsavel por preparar as atas das
reunifes do Conselho de Administragéao.

Artigo 13 — Compete ao Conselho de Administragéo:
a. reunir-se pelo menos sete vezes ao ano;
b. cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

c. participar de comités e disponibilizar tempo para leitura de documentacao extrapolando
a participagdo em reunides;

d. representar a VOCACAO, mediante prévia autorizacdo da Assembleia Geral, na
aquisicdo, alienacdo e/ou oneracdo de bens imdveis, estabelecendo e aceitando
condigdes, precos e clausulas (ficando ressalvados eventuais bens que venham a ser
entregues & VOCACAO em usufruto ou mediante doacdo com encargo por Associados
ou terceiros, 0s quais somente poderao ser alienados e/ou onerados de acordo com 0s
termos de seus respectivos documentos constitutivos);

e. representar a VOCACAO na aquisicdo, alienacdo e/ou oneracdo de bens moveis,
estabelecendo e aceitando condicdes, precos e clausulas;

f. elaborar proposta para o orcamento anual de sua area de atuagdo, submetendo-a a
aprovacao da Assembleia Geral;

g. elaborar Plano de Contas para a contabilidade da VOCACAO, submetendo-o & apreciagéo
do Conselho Fiscal;

h. prestar contas do exercicio anterior, submetendo balan¢co anual, demonstracdo de
resultados e avaliacdo orgcamentaria a aprovacéo da Assembleia Geral,
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i. prestar contas da gestdo dos programas sociais a Assembleia Geral, reportando, entre
outros aspectos, volumes de atendimento, alocacdo de recursos mobilizados, resultados
dos indicadores de impacto social e novas parcerias realizadas;

j. representar a VOCACAO, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante 6rgaos
oficiais, autarquias, empresas publicas, de economia mista, fundacgdes publicas federais,
estaduais e municipais, instituicbes bancarias, empresas privadas nacionais ou
estrangeiras, associa¢cdes ndo governamentais e terceiros em geral;

k. preservar, desenvolver e divulgar a imagem institucional da VOCACAO;

I.  despachar todo o expediente administrativo e financeiro, delegando ao Diretor Geral
Executivo os poderes e as fun¢Bes que julgar convenientes para este fim;

m. fixar valor minimo de contribuicdo para admissao de Associados Plenos;
n. elaborar e revisar, sempre que necessario, a politica de algadas para aprovacado e/ou
celebracdo de atos e operagdes que importem em responsabilidade ou obrigagdo para a

VOCAGCAO, observado o disposto no artigo 14 deste Estatuto;

0. elaborar e revisar as politcas da VOCACAO de Fins, Conformidade, Sistema de
Governanca, Rela¢des e Comunicacao;

p. apoiar e supervisionar a gestéo executiva;

g. orientar o processo sucessoério do corpo executivo;

r. deliberar sobre a abertura ou fechamento de filiais;

s. dar direcionamento estratégico e primar pela perpetuidade da VOCACAO;

t. encaminhar a apreciacdo da Assembleia Geral parecer sobre representacdo de
destituicdo de Associado ou Conselheiro devidamente fundamentada e documentada;

u. formar um conselho consultivo para assessoramento estratégico de carater permanente
ou temporario e ndo estatutario cujas atribuicbes serédo estabelecidas em regulamento
proprio aprovado em reunido especifica do Conselho de Administragéo, e cujos membros
poderdo participar, quando cabivel, das reuniées do Conselho de Administracdo com
direito de fala, mas sem direito de voto;

v. praticar os demais atos necessarios a consecucéo dos objetivos da VOCACAO;

w. decidir sobre os casos omissos ou duvidosos deste Estatuto; e
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X. Apoiar os esforcos de mobilizacdo de recursos.

Artigo 14 — Exceto pelo disposto nos paragrafos deste Artigo, todos os documentos que importem
em responsabilidade ou obrigacdo para a VOCACAO, tais como contratos de qualquer natureza,
celebrados por instrumento publico ou particular, deverdo ser assinados:

a. por dois membros do Conselho de Administragdo, sempre em conjunto;

b. por um membro do Conselho de Administracdo em conjunto como Diretor Geral
Executivo; ou

c. pelo Diretor Geral Executivo em conjunto com um procurador investido de especiais e
expressos poderes; ou

d. por um procurador individualmente investido de especiais e expressos poderes.

Paragrafo Primeiro — N&o obstante o disposto no caput deste Artigo 14, a representacdo da
VOCACAO em atos que importem endividamento perante instituicbes financeiras ou outorga de
garantias, pessoais ou reais, incluindo hipoteca e alienacao fiduciaria de iméveis, penhor e/ou
cessao fiduciaria de recebiveis e/ou outros ativos da VOCACAO em favor de terceiros, incluindo,
sem limitacdo, a celebracdo de qualquer modalidade de mutuo, financiamento, securitizagédo de
recebiveis, contratos de abertura de crédito, cédulas de crédito de qualquer natureza, hedge,
outros instrumentos derivativos e/ou quaisquer outros meios similares permitidos nos termos da
legislacdo e normativos aplicaveis, a VOCACAO devera ser representada exclusivamente por
dois membros do Conselho de Administracdo, sempre em conjunto.

Paradgrafo Segundo — Os cheques, transferéncias, ordens de pagamentos e outras operacdes
bancarias similares, incluindo meios eletrdnicos, desde que relacionadas a obriga¢des assumidas
pela VOCACAO de acordo com os termos deste Estatuto, deverdo ser assinados:

a. por dois membros do Conselho de Administragdo, sempre em conjunto;

b. por um membro do Conselho de Administracdo e pelo Diretor Geral Executivo, sempre
em conjunto; ou

c. por um procurador especialmente constituido para tal fim e que atue em cargo executivo
na estrutura administrativa da VOCACAQ, sempre em conjunto com um membro do

Conselho de Administracdo ou com o Diretor Geral Executivo.

Paragrafo Terceiro - Os cheques emitidos em favor da VOCACAO e outros titulos para
cobranga, dep6sito, caugéo ou descontos por conta da VOCACAO, por intermédio de instituicdes
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bancarias, poderdo ser endossados isoladamente por qualquer membro do Conselho de
Administracao ou pelo Diretor Geral Executivo.

Paragrafo Quarto - As procuracdes deverdo e ser outorgadas por dois membros do Conselho
de Administracdo, sempre em conjunto, com fins especificos e por prazo determinado, exceto
aquelas para fins judiciais, que poderdo ter prazo indeterminado.

DO CONSELHO FISCAL
Artigo 15 — O Conselho Fiscal sera formado por 3 (trés) membros titulares e 1 (um) suplente,
Associados ou ndo, pessoas fisicas de ilibada reputacdo, elevado espirito publico e notéria

experiéncia em gestdo empresarial e que serao eleitas por Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro — O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 1 (um) ano, permitida
a reeleicdo por até 5 (cinco) vezes consecutivas.

Paragrafo Segundo — A Assembleia Geral nomeard, entre os membros eleitos, o Presidente do
6rgao.
Paragrafo Terceiro — Os candidatos a membros do Conselho Fiscal deveréo ter conhecimento
prévio deste Estatuto e das responsabilidades inerentes as fun¢des a que se candidatam, com
as quais deverdo expressar plena concordancia no ato de sua posse.
Paragrafo Quarto — A funcdo de membro do Conselho Fiscal € indelegavel.
Artigo 16 — Compete ao Conselho Fiscal:
a. cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto no que concerne as suas atribuicées;
b. examinar e fiscalizar as contas da VOCACAO, elaborando parecer que acompanhara as
demonstracdes de resultados e o balanco geral do exercicio, para exame da Assembleia
Geral;
c. convocar a Assembleia Geral Ordinéaria, se o Conselho de Administracdo retardar por
mais de um més essa convocacao, e a Extraordindria, sempre que ocorrerem motivos
graves ou urgentes, incluindo nas respectivas ordens do dia as matérias que considerar

necessarias;

d. examinar o Plano de Contas da VOCACAO, a ser proposto pelo Conselho de
Administracao;

e. apreciar e opinar sobre a proposta orcamentaria elaborada pelo Conselho de
Administracéo a ser submetida a Assembleia Geral;
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f. selecionar empresa de auditoria independente e indica-la para eventual contratacao pelo
Conselho de Administracao, que auditara as contas; e

g. apreciar a utilizagdo a ser dada a recursos e/ou bens recebidos, sem destina¢éo
especifica, de outras instituicdes, por doacdo, dissolugdo, fusdo, incorporacdo e/ou
liquidacao e indicar suas conclusdes para deliberacéo pelo Conselho de Administracao.

h. examinar e fiscalizar, nos termos deste Estatuto, a aplicacdo dos recursos vinculados ao
Fundo Patrimonial da VOCACAO, emitindo parecer especifico e segregado quando da
andlise das demonstracdes financeiras consolidadas.

Paragrafo Primeiro — O Conselho de Administrac@o devera colocar mensalmente a disposi¢éo
do Conselho Fiscal cdpias das atas de suas reunides, dos balancetes, demais demonstracdes
financeiras e dos relatérios de execucéo de orgamentos.

Paragrafo Segundo — O Conselho Fiscal, a pedido de qualquer dos seus membros, podera
solicitar aos 6rgdos de administracdo esclarecimentos ou informacgdes, desde que relativas a sua
funcgéo fiscalizadora.

Paragrafo Terceiro — Os membros do Conselho Fiscal deverdo receber copias das convocacgdes
de Assembleias Gerais e das atas de reunides do Conselho de Administracdo e de eventuais
documentos que acompanhem tais convocacgdes e atas.

Paragrafo Quarto — Os membros do Conselho Fiscal deverédo participar das Assembleias Gerais
e, a seu critério ou se assim solicitados, das reunifes do Conselho de Administragdo, podendo
emitir sua opinido, sem poder de voto, a respeito das matérias objeto de tais reunides, na medida
em que se enquadrem em sua competéncia.

Artigo 17 — O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente ao final de cada semestre e
extraordinariamente sempre que necessario, por convocacao isolada de seu Presidente ou
conjunta de 2 (dois) de seus membros titulares.

Paragrafo Primeiro — As decisGes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simples, em
reunides com quérum minimo de 3 (trés) Conselheiros, cabendo ao Presidente o voto de
desempate.

Paragrafo Segundo — O Conselho Fiscal devera emitir trimestralmente parecer a respeito dos
balancetes, demonstracdes financeiras, relatérios de execuc¢do orcamentéria preparados pelos
Orgaos da administracao e outras questdes relativas a sua competéncia e referentes ao periodo
encerrado.
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CAPITULO IlI
DOS ASSOCIADOS

DAS CATEGORIAS DE ASSOCIADOS E SUA ADMISSAO
Artigo 18 - E ilimitado o nimero de Associados e se classificam segundo as seguintes categorias:
1. Associado Pleno:

1.1. Se qualificam pessoas fisicas ou juridicas que tenham efetuado periodicamente doagfes a
VOCAGCAO, por pelo menos dois anos consecutivos, contados do inicio das contribuicdes, e em
valor anual superior ao minimo fixado pelo Conselho de Administracéo e que se encontrem em
dia com suas contribuic¢des.

2. Associado Conselheiro:

2.1. Pessoas fisicas, de ilibada reputacdo, e elevado espirito publico.

3. Associado Benemérito:

3.1. Se qualificam pessoas fisicas ou juridicas que efetuem doag&o & VOCACAO em dinheiro ou
bens de qualquer outra natureza, de forma muito relevante para o desenvolvimento da
VOCACAO.

4, Associado Gestor:

4.1 Os presidentes, vice-presidentes e membros sem designacéo em exercicio de mandato dos
Conselhos de Administragéo e Fiscal; e

4.2 Os ex-presidentes, ex-vice-presidentes e membros sem designacdo dos Conselhos de
Administracao e Fiscal, bem como os ex-presidentes e ex-vice-presidentes dos antigos Conselho
Diretor e Consultivo extintos a partir desta nova redacdo pelo prazo de 20 (vinte) anos contados
do término de seu Ultimo mandato.

Paragrafo Primeiro — Os Associados Gestores serdo automaticamente integrados ao quadro
associativo tdo logo sejam nomeados como membros dos Conselhos de Administracdo e Fiscal,
conforme o caso. J4 os Associados Conselheiros, Beneméritos e Plenos serdo integrados ao
quadro associativo apos terem seus nomes homologados em Assembleia Geral e uma vez
verificados 0s requisitos previstos no caput deste artigo.

Paragrafo Segundo — Os Associados pessoas juridicas deverdo fazer indicagdo, nominal e ndo
delegéavel, de representante pessoa fisica que ocupe cargo executivo em sua estrutura, para agir
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em seu nome junto & VOCACAO, inclusive para participar das Assembleias Gerais, exercendo
os direitos e atendendo aos deveres inerentes a sua categoria de Associado, podendo, inclusive,
votar e ser votado.

Paragrafo Terceiro — O Associado pessoa juridica somente podera ter um representante
ocupando cargo em qualquer dos érgdos da VOCACAO e, se o eleito perder a condicdo de
representante, perdera automaticamente o mandato em exercicio, devendo tal Associado pessoa
juridica indicar seu substituto.

Paragrafo Quarto — Os candidatos a Associado e seus representantes deverdo gozar de
reputacdo e conduta ilibadas; aqueles que irdo compor a categoria Pleno, deveréo, sem prejuizo
dos demais requisitos, ser apresentados por Conselheiro ou Associado e terem seus nhomes
aprovados em Assembleia Geral.

Paragrafo Quinto — Os Associados ndo responderdo solidaria ou subsidiariamente pelas
obrigages ou compromissos assumidos pela VOCACAO e nem ha, entre os Associados,
obrigac®es e direitos reciprocos.

Paragrafo Sexto — A VOCACAO devera manter cadastro atualizado de seus Associados, 0s
quais, por seu turno, dever&o informar a administracdo da VOCACAO possiveis alteragdes.

DA EXCLUSAO DE ASSOCIADO

Artigo 19 — A exclus&o do quadro associativo far-se-& por:

a) solicitagdo do préprio Associado;

b) falecimento;

c) decurso do tempo, nas hipéteses previstas no artigo 18 deste Estatuto;

d) por justa causa, conforme procedimento realizado nos termos do paragrafo

segundo deste artigo.

Paragrafo Primeiro — O falecimento néo transfere a condi¢cao de Associado a conjuge, herdeiros
ou sucessores por qualquer titulo, com excecdo daqueles a priori indicados pelos Associados
Beneméritos, no ato da doacéo.

Paragrafo Segundo — A ocorréncia de fato que desabone a reputacédo ou conduta de Associado
podera constituir-se em justa causa para sua exclusdo, através de procedimento que obedecera

aos seguintes tramites:

a) a proposta de exclusédo sera encaminhada por um ou mais dos Associados ao
Conselho de Administragdo, por escrito e justificada;
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b) o Presidente do Conselho de Administracéo protocolara a proposta e notificara o
imputado para defesa em 30 (trinta) dias;

c) esgotado o prazo de defesa, o Conselho de Administracdo decidira sobre a
razbes apresentadas e, considerando inconsistente a proposta, poderd a seu
critério arquiva-la;

d) considerando subsistente a acusacao, opinara pela exclusdo do Associado, de
tudo dando ciéncia as partes e pautando o assunto para decisdo final de
Assembleia Geral Extraordinaria que devera ser convocada em até 30 (trinta)
dias; e

e) € assegurado ao imputado apresentar recurso contra o parecer do Conselho de
Administracdo, no prazo de 15 (quinze) dias, que sera levado & apreciacdo da
Assembleia Geral Extraordinéria.

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
Artigo 20 — Os Associados de cada categoria tém direitos iguais, observadas as vantagens
conferidas por este Estatuto.
Artigo 21 - S&o direitos de todo Associado:

a) participar das Assembleias Gerais para discutir e opinar sobre os assuntos da
ordem do dia;

b) ter acesso, para exame, as demonstracdes de contas e aos pareceres dos
6rgdos da VOCACAO e da auditoria externa;

c) candidatar-se a qualquer dos cargos estatutarios da VOCACAO;

d) fazer-se representar nas Assembleias Gerais por procuracdo outorgada nas

condicBes previstas neste estatuto;

e) usufruir dos incentivos fiscais que decorrerem das doagdes feitas & VOCACAO,

segundo dispuser a legislacao especifica;

f) retirar-se por iniciativa prépria do quadro associativo a qualquer momento, por
solicitacdo por escrito;
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Q) votar os assuntos constantes da Ordem do Dia da Assembleia Geral, na
conformidade dos direitos conferidos por este Estatuto a sua categoria como
Associado, desde que em pleno gozo de seus direitos associativos; e

h) exercer direito de defesa em procedimento que vise sua exclusdo do quadro
associativo.

Artigo 22 — Teréo direito de voto:

a) os Associados de todas as categorias, na apreciacdo das contas da VOCACAO
(balanco anual, demonstracao de resultados e avaliagdo orgcamentaria);

b) 0s Associados de todas as categorias, ha apreciacao do relatério de atividades
da VOCACAO, assim como do orcamento anual;

c) 0s Associados das categorias Conselheiro, Benemérito e Gestor na elei¢éo e
destituicdo dos membros dos Conselhos de Administracdo e Fiscal;

d) os Associados das categorias Conselheiro, Benemérito e Gestor, na apreciagao
de propostas de alteracdo deste Estatuto;

e) 0s Associados das categorias Conselheiro, Benemérito e Gestor, na admissao
ou exclusdo de Associados;

f) os Associados das categorias Conselheiro, Benemérito e Gestor, na deliberagéo
sobre eventual dissolug&o ou extingdo da VOCACAO; e

Q) os Associados das categorias Conselheiro, Benemérito e Gestor, na deliberagao
de todos os demais assuntos levados a apreciacdo da Assembleia Geral.

Artigo 23 — Sao deveres de todo Associado:
a) cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

N

b) prestar & VOCACAO toda colaboracdo e assisténcia necessarias ao
cumprimento de seu objetivo social;

c) satisfazer pontualmente as contribuigcbes financeiras com as quais tiverem se
comprometido perante a VOCACAO;

d) comparecer as Assembleias para as quais forem convocados; e
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e) zelar pela boa execucdo dos programas, projetos e atividades desenvolvidos pela
VOCACAO;

Paréagrafo unico — O descumprimento destes ou de quaisquer outros deveres estabelecidos aos
Associados podera constituir-se em justa causa para fins de sua exclusdo, nos termos e
condicdes previstas neste Estatuto.

Artigo 24 — Cabera ao Associado Conselheiro:
a) contribuir para a formagéo da imagem institucional da VOCACAO, atestando a
seriedade do trabalho social por ela desenvolvido, sua credibilidade e

profissionalismo;

b) apoiar o Conselho de Administracdo na formulagdo e consecucdo dos planos
estratégicos e operacionais da VOCACAO; e

c) participar ativamente dos esforcos de mobilizagdo de recursos desenvolvidos
pela equipe profissional da VOCACAO.

CAPITULO IV
DO FUNDO PATRIMONIAL

Artigo 25 - O Fundo Patrimonial da VOCACAO ¢ instituido de forma exclusivamente contratual,
ndo estando sujeito as disposi¢cdes da Lei n° 13.800, de 4 de janeiro de 2019, por prazo
indeterminado, constitui patriménio segregado da VOCACAO, com finalidade especifica e
vinculacdo permanente e tem como principal finalidade, a longo prazo, servir como fonte de
recursos para a manutencdo, ampliacdo e perenidade dos objetivos da organizacdo conforme
redacdo do Artigo 4° deste Estatuto Social (“Fundo Patrimonial”).

Paragrafo Primeiro. Poderdo compor o Fundo Patrimonial dotacdes da propria VOCACAO além
de doacdes de bens moéveis, imbveis e recursos arrecadados de pessoas fisicas ou juridicas,
nacionais ou estrangeiras, de direito privado ou de direito publico, com excec¢éo feita aos entes
integrantes da administracdo publica direta, autarquica, funcional e empresas estatais
dependentes, nos termos da legislacdo vigente, bem como de organismos internacionais e
multilaterais destinados exclusivamente ao Fundo Patrimonial, desde que destinadas

expressamente ao Fundo Patrimonial.

Paragrafo Segundo. Com a formalizacdo das doacdes havera a rendncia irrevogavel e
irretratavel dos doadores, por si, seus herdeiros e sucessores, de direito a ressarcimento dos
bens moéveis, iméveis ou recursos doados, inclusive no caso de extingcdo ou liquidagdo do Fundo
Patrimonial ou da VOCACAO.
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Paragrafo Terceiro. Os recursos do Fundo Patrimonial ndo poderdao em hip6tese alguma e sob
nenhuma circunstancia serem dados em garantia a terceiros.

Paragrafo Quarto. Os recursos que integram o Fundo Patrimonial deverdo ser segregados
contabil, administrativa e financeiramente do patriménio da VOCACAO, com demonstracdes
financeiras especificas e elaboradas de forma segregada, conforme as Normas Brasileiras de
Contabilidade expedidas pelo Conselho Federal de Contabilidade aplicaveis as entidades sem
fins lucrativos, e auditadas, conforme o caso.

Paragrafo Quinto. Os resgates do Fundo Patrimonial observardo os limites e condi¢des definidos
na Politica de Resgate aprovada pelo Conselho de Administracdo, vedado o comprometimento
do principal, salvo deliberac@o da Assembleia Geral Extraordinaria.

Paragrafo Sexto. O Fundo sera regido por um regulamento interno, aprovado pela Assembleia
Geral mediante proposta do Conselho de Administracéo, devendo conter diretrizes sobre as
regras de governanga, contratacdo do gestor da carteira de investimentos, formacao do comité
de investimentos e critérios de resgate (“Regulamento”).

Paragrafo Sétimo. A modificacdo das finalidades do Fundo Patrimonial apenas sera possivel
mediante alteracdo deste Estatuto Social, a ser aprovada em Assembleia Geral Extraordinaria,
convocada especificamente para este fim.

Paragrafo Oitavo. A aprovacao e/ou alteragdo do Regulamento do Fundo Patrimonial, exceto
com relacdo a politica de investimentos, bem como deliberacdo que envolva o comprometimento
do valor principal dos recursos, dependera de deliberagdo da Assembleia Geral com o seguinte
quoérum qualificado:

a) maioria simples dos Associados Beneméritos em situagao regular com as obrigacdes
assumidas com a VOCACAO e em pleno gozo de seus direitos associativos que estejam
presentes a Assembleia Geral e 3/5 (trés quintos) dos Associados Gestores;

b) na auséncia de Associados Beneméritos em situacdo regular com as obrigacbes
assumidas com a VOCACAO, 3/5 (trés quintos) dos Associados Gestores. e

c) Cabera ao Comité de Investimentos propor, revisar e submeter a aprovacéo do Conselho
de Administracdo a politica de investimentos mais adequada aos interesses e a finalidade do
Fundo Patrimonial.

Paragrafo Nono. Independentemente das obriga¢cfes estatutarias de auditoria e fiscalizacéo, o
grupo de doadores do Fundo Patrimonial podera, as suas expensas, contratar auditoria
independente com o objetivo de examinar a aplicagdo dos recursos aportados ao Fundo
Patrimonial, desde que tal contratacdo e escopo sejam comunicados previamente ao Conselho
de Administracdo mediante notificacdo escrita enviada, no minimo, com 30 (trinta) dias de
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antecedéncia. Neste caso, o Conselho de Administracdo devera cooperar com o fornecimento de
documentos e informacBes razoavelmente solicitados pelo grupo de doadores que sejam
necessarios para fins da conclusdo do trabalho de auditoria independente.

Paragrafo Décimo. Os recursos do Fundo Patrimonial somente poderdo ser utilizados para os
fins expressamente previstos neste Estatuto e no Regulamento, sendo vedado seu
redirecionamento, desvio ou utilizacdo para finalidades gerais da VOCACAO, ainda que em
situagBes de excepcionalidade, salvo expressa aprovacao da Assembleia Geral com quérum
qualificado conforme Paragrafo Oitavo deste artigo.

Paragrafo Décimo Primeiro. Os recursos do Fundo Patrimonial poderdo ser provenientes de
doacdes destinadas a propositos especificos, de modo que o patrim6nio do Fundo podera ser
composto por contas vinculadas a finalidades especificas, desde que expressamente autorizadas
no momento da doagdo e disciplinadas no Regulamento, observados os principios de
segregacdo, perenidade e ndo afetacdo do valor principal dispostos neste Estatuto e no
Regulamento.

SECAO |
Do Comité de Investimento

Artigo 26. O Comité de Investimento do Fundo Patrimonial sera composto de 3 (trés) a 5 (cinco)
membros eleitos pelo Conselho de Administragdo para mandato de 3 (trés) anos, admitidas
recondugBes consecutivas ou ndo. Tem como principal atribuicdo propor e definir em conjunto
com o Conselho de Administracdo as politicas, regras e boas préaticas para os investimentos
financeiros a serem realizados com recursos do Fundo Patrimonial da VOCACAO, primando pela
busca do melhor rendimento possivel no longo prazo, vedada a participacdo de membros com
conflito de interesses em relacéo aos ativos geridos.

Paragrafo Primeiro. Pelo menos 2 (dois) dos membros do Comité de Investimento deverao ser
membros do Conselho de Administragédo da VOCACAO. Os integrantes eleitos para compor este
Comité e que n3o sejam Conselheiros de Administracio ou associados da VOCACAO deverio
ter notdrio conhecimento e experiéncia no mercado financeiro ou de capitais, ou certificacdo
profissional reconhecida, em especial quanto aos ativos elegiveis a compor a carteira do Fundo
Patrimonial, nos termos da politica de investimento constante do Regulamento, e em outras areas
complementares.

Paragrafo Segundo. O Comité de Investimento gozara de autonomia técnica e funcional, nos
termos do Regulamento, que sera aprovado pelo Conselho de Administracido da VOCACAO.

Paragrafo Terceiro. Os demais critérios de nomeacdo, substituicdo, desligamento e
impedimentos dos membros do Comité de Investimento seréo estabelecidos no Regulamento.
Nao obstante, a nomeagéo e substituicdo de membros devera observar sempre os requisitos de
qualificacéo técnica exigidos neste Estatuto.
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Artigo 27. Cabera ao Comité de Investimento, sem prejuizo de outras atribuicGes definidas nos
termos do Regulamento:

a. assessorar o Conselho de Administracdo nas decisGes acerca de investimentos e de
resgates relacionados aos recursos do Fundo Patrimonial,

b. selecionar e contratar e/ou substituir o administrador de carteira de valores mobiliarios
devidamente credenciado pela Comissdo de Valores Mobiliarios (“Gestor”), o qual,
observadas as competéncias do Comité de Investimento, tera todos os poderes
necessarios para investir e desinvestir os recursos do Fundo Patrimonial, na forma do
Regulamento, bem como fixar a sua remuneracéo, a qual devera ser paga com recursos
do préprio Fundo Patrimonial;

c. recomendar ao Conselho de Administracdo a politica de investimento e as regras sobre
investimentos financeiros, resgate e utilizacdo dos recursos do Fundo Patrimonial;

d. coordenar e supervisionar a atuagdo dos responsaveis pela gestdo dos recursos, a ser
executada conforme a politica de investimentos aprovada pelo Conselho de
Administracao;

e. demandar pareceres juridicos dos advogados da VOCAGCAO quando tiverem divida
sobre questdes atinentes ao fundo patrimonial ou que influenciem direta ou indiretamente
a gestao do Fundo Patrimonial; e

f. elaborar relatério anual sobre a alocacéo, desempenho e gestéo dos recursos do Fundo
Patrimonial.

Paragrafo Unico. O relatério anual elaborado pelo Comité de Investimento devera ser
apresentado, invariavelmente, (i) ao Conselho de Administracéo; e (ii) de forma excepcional,
quando previsto no Regulamento ou solicitado pelos doadores, também ao grupo de doadores
responsaveis por contribui¢des significativas ao Fundo Patrimonial. Referida prestacdo de contas
seréa realizada de forma segregada das demais contas da VOCACAO, com o objetivo de garantir

transparéncia e controle especifico sobre os recursos do Fundo Patrimonial.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO SOCIAL

Artigo 28 — O Patrim6nio Social sera constituido por bens méveis ou imoveis, titulos, rendas,
valores, direitos e quaisquer outros tipos de bens, adquiridos por todas as formas em Direito
permitidas, especialmente por doagdo de pessoas fisicas ou juridicas, privadas ou publicas,
nacionais ou estrangeiras, periodicamente ou ndo, em vida ou post mortem, além dos recursos

gerados por eventuais superavits operacionais da prépria VOCACAO, por rendimentos de

ZapSign - 68e12236-3366-4d84-a04c-640d6e36f59b | Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.





aplicac@es financeiras, pela comercializacdo de produtos ou servicos, tecnologias sociais e,
ainda, por recursos recebidos de outras instituicdes ndo governamentais, por doacao, dissolucéo
ou liquidacao.

Paragrafo Primeiro — A VOCACAO podera comercializar produtos promocionais, brindes,
publicac¢des, videos, servigcos, programas de informatica, materiais destinados a divulgacao e
informacdao, revertendo as respectivas receitas integralmente para a realizacéo de seus objetivos,
visando a sustentabilidade de suas ac¢des sociais.

Paragrafo Segundo — A VOCAGCAO mantera seu patrimonio no Brasil, atendendo a critérios de
seguranca dos investimentos e manutencédo do valor real do capital investido.

Paragrafo Terceiro — A VOCACAO podera rejeitar doagao, contribuicdo, subvencado ou legado
que contenha clausulas restritivas, encargos ou gravames de qualquer espécie, ou ainda, que
sejam contrarios aos seus objetivos, a sua natureza ou a lei.

Paragrafo Quarto — As despesas da VOCACAO atenderéo as necessidades operacionais e a
realizacéo dos objetivos sociais, a juizo do Conselho de Administracao e previstas no orcamento
anual submetidos e aprovados em Assembleia Geral.

Paragrafo Quinto - A escrituracdo contabil e as demonstracdes financeiras da VOCACAO seréo
feitas e aprovadas, nos casos previstos em lei e neste Estatuto Social, em conformidade com as
normas gerais do direito tributario e em observancia aos principios fundamentais de contabilidade
e as Normas Brasileiras de Contabilidade, de acordo com o artigo 33, IV, da Lei Federal n® 13.019,
de 31 de julho de 2014, conforme alterada.

CAPITULO VI
DA LIQUIDACAO, DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 29 — Um seguro de Responsabilidade de Administrador (D&O) com coberturas definidas
em Assembleia Geral, as expensas da VOCACAOQ, podera ser instituido em favor dos membros
dos Conselhos de Administracdo e Fiscal, enquanto em exercicio de mandato.

Artigo 30 - Em caso de dissolucdo ou extin¢do da Vocacdo, o eventual patriménio remanescente
serd destinado a entidades publicas ou de assisténcia social congénere certificada conforme os
termos da Lei Complementar n° 187, de 16 de dezembro de 2021, que tenham preferencialmente
a mesma finalidade institucional.

Paragrafo Unico. A entidade beneficiaria sera escolhida pela Assembleia Geral Extraordinaria

que decidir sobre a dissolucdo ou extingdo da VOCACAO e devera ter todos os registros e
certificacdes equiparados aos da VOCACAO.
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Artigo 31 — Os casos omissos ou duvidosos deste Estatuto deverdo ser levados a decisdo do
Conselho de Administracdo e, a critério deste, a Assembleia Geral, e serdo solucionados com
base nas disposi¢des legais vigentes.”

Artigo 32 — A implementac&o integral do Fundo Patrimonial da VOCACAO observara cronograma
a ser aprovado pela Assembleia Geral, podendo o Conselho de Administracdo adotar medidas
preparatérias necessarias a sua constituicao formal, composicdo do Comité de Investimento e
elaboracdo do Regulamento.

Paragrafo Unico. O Regulamento do Fundo Patrimonial foi submetido & aprovacio da
Assembleia Geral, e produz efeitos a partir da entrada em vigor desta redacao estatutaria.

Séao Paulo, 30 de abril de 2026

Mesa:
Angela Cutait Vasto Luiz Alberto Zanoni
Presidente da mesa e Presidente Voluntario Secretario da Mesa e Vice Presidente
do Conselho de Administracdo Do Conselho de Administragédo
Paulo Machado de Carvalho Filho Josmael Castanho da Silva
Advogado Diretor Geral

OAB/SP 544239
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REGULAMENTO DO FUNDO PATRIMONIAL DA
ACAO COMUNITARIA DO BRASIL - VOCAGAO

CAPITULO |
FUNDO PATRIMONIAL DA
ACAO COMUNITARIA DO BRASIL - VOCACAO

Artigo 1. O presente regulamento (“Regulamento”) tem a finalidade de estabelecer as
regras de gestdo do Fundo Patrimonial da A¢do Comunitaria do Brasil — VOCACAO (“Fundo
Patrimonial”), conforme previsto no Capitulo IV do Estatuto Social da A¢do Comunitaria do Brasil
—VOCACAO (“VOCACAQ”).

Paragrafo Unico. As disposicées da Lei n° 13.800, de 4 de janeiro de 2019, conforme alterada,
ndo sao aplicaveis ao Fundo Patrimonial.

Artigo 2. O Fundo Patrimonial € uma comunh@o de recursos que, apesar de integrar o
patriménio da VOCACAO, sera segregada operacionalmente e contabilmente, em conta
especifica destinada ao Fundo Patrimonial, sendo seu objetivo garantir a perpetuidade da
VOCAGCAO e a consecugdo de seu objeto social, mediante a utilizagdo dos recursos e/ou dos
rendimentos auferidos pelo Fundo Patrimonial para apoio ao orcamento anual e, observadas as
disposicdes deste Regulamento, demais atividades da VOCACAO e para a utilizagéo em projetos
especificos, conforme indicado pelos doadores por meio de cartas compromisso assinadas com
a VOCACAO, e/ou aquisicdo de bens iméveis, que deverdo ser objeto de anélise e aprovacéo
prévia, nos termos estabelecidos neste Regulamento.

Artigo 3. Os bens e recursos integrantes do Fundo Patrimonial séo e deverdo ser, a todo
tempo:

(i) depositados em uma conta segregada do restante do patriménio da VOCACAO;

(i) registrados em contas contabeis distintas daquelas nas quais encontram-se os demais
bens e recursos da VOCACAO;

(iii) geridos de forma apartada dos demais recursos da VOCACAQ; e

(iv) investidos e utilizados exclusivamente de acordo com a politica de investimento descrita
no presente Regulamento (“Politica de Investimento”), com o intuito de gerar uma receita
periddica e previsivel que garanta ao Fundo Patrimonial a sua perpetuidade e a consecuc¢éo do
objeto social da VOCACAO.

Artigo 4. O Fundo Patrimonial é constituido, essencialmente, por doacdes, contribuicdes,

subvencdes e auxilios concedidos especificamente para a composi¢cdo do Fundo Patrimonial,
incluindo eventuais aportes de recursos pela VOCACAO na conta segregada de sua titularidade
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que compde o Fundo Patrimonial. Eventuais doacdes ou legados futuros deveréo ser submetidos
ao Conselho de Administracdo para deliberacdo sobre sua destinacéo.

CAPITULO Il
GESTOR E COMITE DE INVESTIMENTO

Artigo 5. A administracdo dos recursos componentes do Fundo Patrimonial serd de
responsabilidade de um administrador de carteira de valores mobiliarios devidamente
credenciado pela Comissao de Valores Mobiliarios (“CVM”), que devera investir e desinvestir os
recursos do Fundo Patrimonial de acordo com as diretrizes do Comité de Investimento, na forma
deste Regulamento (“Gestor”), observadas as regras de prudéncia e responsabilidade de gestao
de recursos do Fundo Patrimonial, sempre visando a manutencéo e perpetuacéo das atividades
da VOCACAO, de acordo com a Politica de Investimento e o presente Regulamento.

Paragrafo Unico. A remuneracdo do Gestor sera arcada pelo Fundo Patrimonial, sendo paga
apenas com os valores do Fundo Patrimonial que excederem o Patrimdnio Minimo, na forma do
Artigo 15, inciso (i) abaixo.

Artigo 6. O Gestor sera selecionado e contratado pelo Comité de Investimento, o qual
deliberard pela sua eventual destituicdo e/ou substituicdo, bem como fixard sua remuneracéo, a
qual devera ser paga com recursos do proprio Fundo Patrimonial, na forma estabelecida no
Estatuto Social da VOCACAO (“Estatuto”).

Paragrafo Unico. A contratacdo do Gestor devera atender a critérios objetivos de escolha,
explicitados na ata do Comité de Investimento, bem como deve seguir os principios da
impessoalidade, eficiéncia e economia.

Artigo 7. Somente podera atuar como Gestor o profissional que preenche os seguintes
requisitos:

0] ser comprovadamente idéneo;

(ii) ter notdrio conhecimento em gestédo de investimentos e seja devidamente autorizado
pela CVM a realizar a administrac@o de carteiras de valores mobiliarios na categoria gestor de
recursos;

(iii) possua familiaridade com fundacdes publicas ou privadas; e

(iv) ndo estar com sua licenca para administracdo de carteira de valores mobiliarios
suspensa ou revogada, nem ter tido sua licenca para administracdo de carteiras de valores

mobilidrios suspensa nos ultimos 2 (dois) anos contados da data de sua contratacdo pelo Fundo
Patrimonial.
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Artigo 8. A VOCACAO contara com um comité de investimento, composto por, no minimo,
3 (trés), e, no maximo, 5 (cinco) membros eleitos pelo Conselho de Administracdo, sendo que
ao menos 2 (dois) de seus membros deverdo ser membros do Conselho de Administracéo da
VOCACAO (“Comité de Investimento”), que tera por fungéo principal propor e definir em
conjunto com o Conselho de Administracdo as politicas, regras e boas praticas para os
investimentos financeiros a serem realizados com recursos do fundo patrimonial da VOCACAO,
primando pela busca do melhor rendimento possivel no longo prazo.

Paragrafo Primeiro. Ressalvado qualquer outro critério estabelecido discricionariamente pelo
Conselho de Administra¢do, somente podera integrar o Comité de Investimento o profissional
que preencha os seguintes requisitos:

0] possua ilibada reputacéo;

(ii) possua graduagdo em curso superior, em instituicdo reconhecida oficialmente no pais ou
no exterior; e

(i) possua disponibilidade para participar das reunides do Comité de Investimento.

Paragrafo Segundo. Quando de sua nomeacdo, cada membro do Comité de Investimento
devera assinar (i) um termo de posse e (ii) um termo de confidencialidade relativo a todas e
quaisquer informagbes a que tiver acesso a respeito do Fundo Patrimonial e/ou em funcdo de
seu cargo como membro do Comité de Investimento.

Paréagrafo Terceiro. As reunifes do Comité de Investimento serdo realizadas ordinariamente no
fechamento de cada trimestre calendario e, extraordinariamente, sempre que necessario para
atender aos interesses do Fundo Patrimonial, mediante convocacgédo escrita, por meio fisico ou
eletrdnico, realizada por qualquer das pessoas mencionadas no Paragrafo Quarto abaixo, com,
no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia.

Paragrafo Quarto. Referidas reunifes também poderado ser convocadas: (i) pelo Gestor; (ii) pelo
Conselho de Administracao; ou (iii) por quaisquer dos membros do Comité de Investimento.

Paragrafo Quinto. A convocacéo escrita sera dispensada quando estiverem presentes a reuniao
todos os membros do Comité de Investimento.

Paragrafo Sexto. As reunibes do Comité de Investimento poderdo ser realizadas por meio de
conferéncia telefnica, videoconferéncia ou qualquer outro meio eletrdnico ou tecnologicamente
disponivel, com manifestagéo de voto por escrito. Caso a reunido seja realizada nos termos deste
Paragrafo, o voto proferido por cada membro do Comité de Investimento devera ser enviado ao
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Conselho de Administracdo, por escrito, por meio de carta ou correio eletrénico, anteriormente
ou durante a realizacdo da reunido, e sera, obrigatoriamente, consignado na respectiva ata.

Paréagrafo Oitavo. A parte que convocar a reunido do Comité de Investimento deve disponibilizar
aos membros do Comité de Investimento todas as informagdes e documentos necessarios ao
exercicio do direito de voto, na data de convocagéo da reunido do Comité de Investimento.

Paragrafo Nono. Das reunides do Comité de Investimento serdo lavradas atas, as quais serdo
assinadas pelos membros presentes e enviadas ao Conselho de Administracdo para composi¢ao
do acervo societario do Fundo Patrimonial.

Paragrafo Dez. Sdo competéncias do Comité de Investimento, além daquelas estabelecidas no
Estatuto:

0] monitorar e acompanhar a situa¢éo do Fundo Patrimonial, evolu¢do da carteira do Fundo
Patrimonial, rentabilidade e estratégias de cumprimento da Politica de Investimentos;

(ii) aprovar e realizar o devido acompanhamento dos processos e politicas de analise e
investimento do Fundo Patrimonial, principalmente no que diz respeito a analise de projetos
especificos e/ou aquisi¢cdo de bens imdveis, nos termos deste Regulamento;

(i) acompanhar e supervisionar as atividades do Gestor de manter, administrar, aplicar,
investir e reinvestir os recursos do Fundo Patrimonial;

(iv) tutelar os interesses futuros do Fundo Patrimonial, atuando com transparéncia,
prudéncia e diligéncia, de forma a proteger o Fundo Patrimonial das demandas de utilizagéo
presente de seus recursos que possam diminuir o seu valor ou impedir o seu crescimento; e

(V) determinar, nos termos deste Regulamento, a realizacdo dos ativos do Fundo
Patrimonial, deliberando ainda a respeito das formas de resgate.

Paragrafo Onze. As decisdes do Comité de Investimento serdo tomadas por maioria de votos
dos membros presentes a reunido, independentemente do nimero de membros presentes.

Paragrafo Doze. Os membros do Comité de Investimento ndo poderdo votar nas deliberacdes
em que tiverem interesse conflitante com o da VOCACAO, nem em quaisquer outras que
puderem beneficia-los de modo particular, aplicando-se na definicdo de conflito de interesse o
disposto nos artigos 115 e 117, paragrafo 1°, da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
conforme alterada, e na regulamentacéo aplicavel.

Paragrafo Treze. O Gestor devera cumprir e diligenciar para garantir a efetividade das

deliberagbes do Comité de Investimento nas matérias sujeitas a sua competéncia, com excegao
apenas daquelas que violarem as normas legais e regulatorias aplicaveis.
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Paragrafo Quatorze. Os membros do Comité de Investimento ndo receberdo qualquer
remuneracao pelo exercicio de suas funcdes.

Paragrafo Quinze. Os membros do Comité de Investimento ndo serdo responsabilizados por
desvalorizacdo da carteira do Fundo Patrimonial, exceto nos casos previstos em lei e neste
Regulamento ou, ainda, na hipétese de o membro do Comité de Investimento néo ter agido de
boa-fé ou esteja em desacordo com as obrigacGes que lhe incumbem por forga do presente
Regulamento. Eventuais falhas da VOCACAO no cumprimento de suas obrigacées ndo deveréo
justificar a responsabilizacdo dos membros do Comité de Investimento.

Artigo 9. Sem prejuizo do exposto no Artigo 17 abaixo, além do disposto no Artigo 8 acima,
caberd ao Comité de Investimento fiscalizar as acdes do Gestor, o qual devera cooperar com
referido Comité de Investimento por meio do envio de documentos, atas e missivas que
embasem suas ac¢bes, bem como da prestagéo de esclarecimentos aos Comité de Investimento
a respeito da correta gestdo dos recursos do Fundo Patrimonial, em linha com os termos e
condicdes estabelecidos no presente Regulamento.

CAPITULO Il
POLITICA DE INVESTIMENTO DO FUNDO PATRIMONIAL

Alocacao Estratégica

Artigo 10. Enquanto o Fundo Patrimonial contiver ativos em sua carteira com valor
equivalente ou superior a R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais) (“Patrimbénio Minimo”), o
Comité de Investimento podera alocar os recursos que compdem o Fundo Patrimonial da forma
gue julgarem mais conveniente, principalmente no que diz respeito a analise e alocacédo de
recursos em projetos especificos e/ou aquisicao de bens imoveis, de maneira a cumprir com 0s
objetivos da VOCACAO, observado o disposto no Estatuto da VOCACAO. e os limites de
concentracdo por ativo e por emissor dispostos no Artigo 12 abaixo.

Artigo 11. Caso o Fundo Patrimonial contenha ativos em sua carteira em montante inferior
ao Patrimdénio Minimo, a aplicacdo dos recursos do Fundo Patrimonial somente podera ser
realizada, em titulos de renda fixa publicos ou privados de baixo risco de crédito.

Paragrafo Unico. Caso o Fundo Patrimonial contenha ativos em sua carteira em montante
inferior ao Patriménio Minimo, néo sera permitido qualquer resgate dos investimentos realizados
pelo Fundo Patrimonial na forma do Capitulo 1V abaixo, seja do montante principal ou de seus
rendimentos, sendo quaisquer rendimentos reinvestidos em titulos de renda fixa publicos ou
privados de baixo risco de crédito.
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Limites de Concentracdo por Emissor e por Ativo

Artigo 12. O Fundo Patrimonial devera observar, a todo tempo, os limites de concentracéo
por ativo e por emissor dispostos em politica interna sugerida pelo Comité de Investimentos e
aprovada pelo Conselho de Administragéao.

Artigo 13. Para fins do célculo dos limites de concentragcdo por emissor e por ativo
dispostos no Artigo 12 acima, utilizar-se-a o patriménio total do Fundo Patrimonial, incluindo o

valor de todos os ativos constantes de sua carteira.

Meta de Rentabilidade

Artigo 14. A meta de rentabilidade dos recursos sera de indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo, divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (“IPCA”) + 1%
(um por cento) ao ano. (“Meta de Rentabilidade”).

CAPITULO IV
RESGATE DOS RECURSOS DO FUNDO PATRIMONIAL

Artigo 15. O resgate de quaisquer recursos do Fundo Patrimonial devera ser aprovado pelo
Comité de Investimento e observara as seguintes condicdes:

(i nao sera permitido qualquer resgate de recursos que componham o Patriménio Minimo,
devidamente atualizado pelo IPCA, ou indice que venha a substitui-lo;

(i) Os resgates do Fundo Patrimonial serdo limitados exclusivamente aos rendimentos
auferidos, devendo ser previamente descontada a inflagdo do periodo, de modo a preservar o
valor real do patriménio. Qualquer resgate estard condicionado a prévia aprovacdo do Conselho
de Administracdo da Vocacéao; e

(iii) a partir do momento em que o Fundo Patrimonial tiver recursos em montante superior ao
Patrim6énio Minimo, o resgate de recursos pela VOCACAO sera permitido exclusivamente para
apoio as atividades e persecucao dos objetivos da VOCACAO, em valor, no méaximo, equivalente
aos recursos por ela aportados no Fundo Patrimonial, conforme aprovado em reunido do
Conselho de Administragdo da VOCACAO (“Valor Maximo de Resgate”).

CAPITULO V
ELABORACAO DE RELATORIOS SOBRE A PERFORMANCE, A CARTEIRA DE ATIVOS E
A POLITICA DE INVESTIMENTO DO FUNDO PATRIMONIAL E DEMONSTRACOES
FINANCEIRAS
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Artigo 16. Sem prejuizo do levantamento de demonstracdes contabeis e da auditoria
previstos no Estatuto Social, o Gestor disponibilizara, trimestralmente, ao Comité de Investimento
um relatério demonstrando, dentre outras informacdes relevantes a gestao do Fundo Patrimonial,
a performance do Fundo Patrimonial (inclusive quanto ao atendimento da Meta de
Rentabilidade), as aplicacbes de seus ativos, e 0s resgates realizados, bem como suas
respectivas finalidades.

Artigo 17. As demonstragdes financeiras e demais contas do Fundo Patrimonial poderéo
ser auditadas por auditor independente registrado na CVM (“Auditor Independente”), a pedido
do Comité de Investimento e/ou do Conselho de Administracéo, observado que, neste caso, 0s
custos de referido Auditor Independente deverdo ser arcados com recursos do préprio Fundo
Patrimonial. Nos termos do Estatuto, independentemente das obrigacdes estatutarias de
auditoria e fiscalizacdo, o grupo de doadores do Fundo Patrimonial podera, as suas expensas,
contratar auditoria independente com o objetivo de examinar a aplicagdo dos recursos aportados
ao Fundo Patrimonial, desde que tal contratacdo e escopo sejam comunicados previamente ao
Conselho de Administracdo mediante notificacdo escrita enviada, no minimo, com 30 (trinta) dias
de antecedéncia.

Paragrafo Primeiro. A escrituracdo contébil e as demonstra¢c@es pertinentes relacionadas serao
executadas com observancia aos principios fundamentais de contabilidade, das disposi¢c6es
estatutarias e da legislagdo em vigor, registrando as mutac¢des patrimoniais segundo o regime
de competéncia.

Paragrafo Segundo. A remuneracgédo do Auditor Independente, se aplicavel, sera paga com os
valores do Fundo Patrimonial, na forma do Artigo 15, inciso (i) acima.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 18. Caso a VOCACAO seja dissolvida, o patriménio da VOCACAO, incluindo o
patriménio constante do Fundo Patrimonial, ter4 a destinacdo escolhida pela Assembleia Geral
Extraordinaria que decidir sobre a dissolucdo ou extingdo da VOCACAO, observado que a
beneficiaria do patrimdnio devera ter todos os registros e certificagfes equiparados aos da
VOCACAO.
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Confirme a integridade do documento aqui.

WV ZapSign

By Truora

Assinatura

Jasmael Castanhs Da Silha

Josmael Castanho da Silva

IP:179.209.189.8
Dispositivo: Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36
(KHTML, like Gecko) Chrome/149.0.0.0 Safari/537.36

Este Log é exclusivo e parte integrante do documento nlimero 68e12236-3366-4d84-a04c-640d6e36f59b, segundo os Termos de Uso da

ZapSign , disponiveis em zapsign.com.br

ZapSign - 68e12236-3366-4d84-a04c-640d6e36f59b | Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.



https://zapsign.com.br/?utm_source=zapsign&utm_medium=product&utm_campaign=signature-flow&utm_content=header-logo

https://zapsign.com.br/?utm_source=zapsign&utm_medium=product&utm_campaign=signature-flow&utm_content=header-logo

https://zapsign.com.br/?utm_source=zapsign&utm_medium=product&utm_campaign=signature-flow&utm_content=header-logo

https://app.zapsign.com.br/verificar/autenticidade?doc=68e12236-3366-4d84-a04c-640d6e36f59b&utm_source=zapsign&utm_medium=product&utm_campaign=signature-flow&utm_content=account-creation-button

https://app.zapsign.com.br/verificar/autenticidade?doc=68e12236-3366-4d84-a04c-640d6e36f59b&utm_source=zapsign&utm_medium=product&utm_campaign=signature-flow&utm_content=account-creation-button

https://zapsign.com.br/validacao-documento/#validacao-iti?utm_source=zapsign&utm_medium=product&utm_campaign=signature-report&utm_content=footer-icp-logo

https://zapsign.com.br/validacao-documento/#validacao-iti?utm_source=zapsign&utm_medium=product&utm_campaign=signature-report&utm_content=footer-icp-logo

https://zapsign.com.br/validacao-documento/#validacao-iti?utm_source=zapsign&utm_medium=product&utm_campaign=signature-report&utm_content=footer-icp-logo

https://zapsign.com.br/termos-de-uso?utm_source=zapsign&utm_medium=product&utm_campaign=signature-report&utm_content=footer-terms-link

https://zapsign.com.br/termos-de-uso?utm_source=zapsign&utm_medium=product&utm_campaign=signature-report&utm_content=footer-terms-link

https://zapsign.com.br/termos-de-uso?utm_source=zapsign&utm_medium=product&utm_campaign=signature-report&utm_content=footer-terms-link

https://zapsign.com.br/termos-de-uso?utm_source=zapsign&utm_medium=product&utm_campaign=signature-report&utm_content=footer-terms-link



Relatério de Assinaturas v ydeo| pSign

Datas e hordrios em UTC-0300 ( America/Sao_Paulo)

.o . - By Truora
Ultima atualizagdo em 12 Junho 2026, 15:19:54

Assinaturas com certificado digital

Signed by ANGELA CUTAIT VASTO
(15694882822)
Date: 15/06/2026 18:26:08 +00:00

Assinado com

certificado v ZapSign

digital em By Truora

INTEGRIDADE CERTIFICADA - ICP-BRASIL

Assinaturas eletrdnicas e fisicas tém igual validade legal, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.
Confirme a integridade do documento aqui. 'Dm St

Este Log é exclusivo e parte integrante do documento nlimero 68e12236-3366-4d84-a04c-640d6e36f59b, segundo os Termos de Uso da
ZapSign , disponiveis em zapsign.com.br
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ILUSTRISSIMO SENHOR 3° OFICIAL DE REGISTRO DE TiTULOS E DOCUMENTOS
E CIVIL DE PESSOA JURIDICA DA COMARCA DE SAO PAULO - SP

ACAO COMUNITARIA DO BRASIL VOCACAO, associacdo com sede na Cidade de
Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Amacas, n° 243, CEP 05792-030, inscrita no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Economia (CNPJ/ME) sob o n°®
61.750.246/0001-75, vem requerer a Vossa Senhoria o registro da Ata da Assembleia
Geral Extraordinaria realizada no dia 30 de abril de 2026, as 18h, que ora apresenta em
1 (uma) via.

Termos em que,
Pede Deferimento.

Séo Paulo, 15 de junho de 2026.

Angela Cutait Vasto
Presidente

ZapSign 986dlea3-76fd-47aa-b4e8-6ch91bflc537. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.
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Documento: Requerimento De Registro No Cartoério De AGE.Pdf

NUmero: 986d1ea3-76fd-47aa-b4e8-6ch91bf1c537

Data da criagdo: 15 Junho 2026, 10:05:59

Hash do documento original (SHA256): 3feaf4a854f881596920b463848eebe9a336239600a0a0ef42ca7b5f06804595

Assinaturas

ANGELA CUTAIT VASTO

Certificado digital. Verifique se ja assinou com ITI ou verificador ZapSign .

INTEGRIDADE CERTIFICADA - ICP-BRASIL

Assinaturas eletrdnicas e fisicas tém igual validade legal, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.
Confirme a integridade do documento aqui.

Este Log é exclusivo e parte integrante do documento nimero 986d1ea3-76fd-47aa-b4e8-6cb91bf1c537, segundo os Termos de Uso da
ZapSign , disponiveis em zapsign.com.br
ZapSign 986dlea3-76fd-47aa-b4e8-6ch91bflc537. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.
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Signed by ANGELA CUTAIT VASTO
(15694882822)
Date: 15/06/2026 13:14:00 +00:00
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certificado v ZapSign

digital em By Truora

INTEGRIDADE CERTIFICADA - ICP-BRASIL
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ZapSign 986dlea3-76fd-47aa-b4e8-6ch91bflc537. Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/2001 e Lei 14.063/2020.
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devendo o instrumento de mandato estabelecer os poderes especificos por meio dele outorgados e ter validade n3o superior a 1 ano, exceto no caso de mandatos
para fins ad judicia, em que poderdo ser outorgados por prazo indeterminado. § 6°. A alienacio ou oneracao de bens do ativo fixo, a exoneragdo de obrigacdes
de terceiros para com a Companhia, bem como a prestacao de garantias pessoais ou reais em favor de terceiros, dependera sempre de aprovacao da Diretoria,
em reuniao especifica para este fim. Clausula Décima Quarta. Compete aos Diretores, além das demais atr uicoes que lhes forem conferidas por Lei: (i) Dar
execucao a politica e as determinacGes da Assembleia Geral, bem como dirigir todos os trabalhos da Companhia; e (i) A prética dos atos necessarios ao funcio-
namento regular dos objetivos da Companhia. Clausula Décima Quinta. A Diretoria reunir-se-d sempre que 0 exigirem os interesses sociais, por convocacdo de
1 Diretor, dispensadas as formalidades de convacagao no caso de comparecimento unanime ou quando os Diretores ausentes manifestem, por escrito, sua con-
cordancia. As deliberacdes, consignadas em ata, serdo tomadas por maioria de votos dos presentes. Clausula Décima Sexta. E vedado a qualquer acionista,
Diretor ou ndo, o uso da denominacao social para conceder aval ou fiancas, assim como a pratica de negdcios ou atividades estranhas aos interesses da Compa-
nhia. Clausula Décima Sétima. Os Diretores poderao ter uma remuneracio fixa e variavel, compativel com a remuneraco recebida por diretores de outras
sociedades atuando no mesmo ramo de negdcios e do mesmo porte da Companhia, a qual devera ser fixada em Assembleia Geral da Companhia e/ou nos regu-
lamentos internos da Companhia, sempre em consonancia com as normas aplicaveis & espécie. Capitulo V - Conselho Fiscal. Clausula Décima Oitava. A
Companhia terd um Conselho Fiscal composto por, no minimo 3, e no maximo 5 membros efetivos e em igual nimero de suplentes, os quais seréo eleitos conforme
estabelecido no Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia, e tero as atribuices previstas em lei. § 1°. O funcionamento do Conselho Fiscal nao sera
permanente, sendo instalado pela Assembleia Geral, a pedido de acionistas nos termos do art. 161 da Lein® 6.404, de 15/12/1976, ou nas hipbteses eventualmente
previstas no Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia. § 2°. O pedido de funcionamento do Conselho Fiscal podera ser formulado em qualquer
Assembleia Geral, ainda que a matéria nao conste do edital de convocaco. § 3°. A Assembleia Geral que requerer pedido de funcionamento do Conselho Fiscal e
instalar o 6rgao devera eleger seus membros e fixar-lhes a remuneraco, observando o limite estabelecido no art. 162, § 3°, daLein® 6.404, de 15/12/1976. §
4°. Cada periodo de funcionamento do Conselho Fiscal terminara na data da primeira Assembleia Geral Ordinaria apds a sua instalacao, Capitulo VI - Distribuicao
de Lucres da Companhia. Clausula Décima Nona. As distribuicdes de lucros pela Companhia deverao ocorrer semestralmente, sendo o pagamento realizado
em conta carrente a ser informada pelos acionistas, no prazo de, no minimo, 5 Dias Uteis previamente a respectiva data de pagamento, e devendo obedecer aos
seguintes critérios e regras: (i) O ano-calendario da Companhia ter inicio em 01 de janeiro e término em 31 de dezembro, e a Companhia distribuira o lucro liquido
apurado pela Companhia, trimestralmente, observado o disposto no item “(iii)” desta clausula, ocorrendo a primeira DistribuicZo de Lucros no trimestre do ano-ca-
lendario imediatamente subsequente; (i) Observadas as demais disposicGes do Acordo de Acionistas d Companhia, os resultados da Companhia seréo distribuidos
na proporcao da participacéo de cada Acionista na Companhia; e (i) Do lucro liquido apurado no exerci social, sera deduzida a parcela de 5% para a constituicao
da reserva legal, que nao excedera 20% do capital social. A Assembleia Geral de Acionistas devera deliberar se 0s acionistas da Companhia tero direito a dividen-
dos semestrais canforme deliberacao da Assembleia Geral de Acionistas, de acordo com as disposicoes da Lei das S.A. Clausula Vigésima. A Companhia poderd
levantar balanco intermediério semestral e balancos intermediarios a qualquer tempo, em periodos menores, por deliberacdo do Conselho de Administracéo,
declarar dividendos & conta dos lucros apurados nesse balanco e efetuar a distribuicio de dividendos com base nos resultados nele apurados, observando-se o
disposto no paragrafo 1° do artigo 204, da Lei das S.A. Clausula Vigésima Primeira. Os acionistas da Companhia terdo direito a um dividendo obrigatério nao
cumulativo de, no minimo, 25% do lucro liguido do exercicio, o qual sera ajustado e podera ser retido nos termos da Lei das S.A. O saldo remanescente, depois
de atendidas as disposicoes legais, ter4 a destinagao determinada pela Assembleia Geral de Acionistas, de acordo com as disposicdes da Lei das S.A. Capitulo
Vil - Acordo de Acionistas. Clausula Vigésima Segunda. O Acordo de Acionistas da Companhia devidamente registrado na sede da Companhia que, dentre
outras disposicdes, estabelecam clausulas e condicGes para compra e venda de aces de emissao da Companhia, preferéncia para adquiriHas, exercicio do direito
de voto, ou poder de controle, serdo respeitados pela Companhias, por sua Administracao, pelo Presidente das Assembleias Gerais de Acionistas e por seus
acionistas. Paragrafo Unico. As obrigacges e responsabilidades resultantes de tal acordo serdo validas e obrigaréo terceiros tdo logo tal acordo tenha sido
devidamente averbado nos livros de registro da Companhia. A Administracdo da Companhia zelara pela observancia desse acordo e o Presidente da Assembleia
Geral deverd(ao) agir de acordo com o estabelecido em lei. Capitulo V1Nl - Das Disposicoes Finais. Clausula Vigésima Terceira. A Companhia entrara em
liquidacao nos casos legais, competindo & assembleia geral estabelecer a forma de liquidagao e nomear o liquidante e o Conselho Fiscal que deverao funcionar no
periodo de liquidacdo. Clausula Vigésima Quarta. Nos casos omissos ou duvidosos neste Estatuto ou no Acordo de Acionistas da Companhia serao resolvidos
pela Assembleia Geral e regulados de acordo com o que preceitua a Lei das S.A. Clausula Vigésima Quinta. Fica eleito o foro da Comarca de Sao Paulo, no
Estado de Sao Paulo, para efeito de para dirimir confiitos e solucionar controvérsias oriundas do presente Estatuto. Junta Comercial do Estado de Sao Paulo.
\Certifico o registro sob o n° 97.164/26-4 em 20/03/2026. Marina Centurion Dardani — Secretaria Geral.
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datamercantil

Caravelas Negécios Imobilidrios S.A.
CNPJ/MF n° 13.019.760/0001-92 - NIRE 35.300.386.817
Edital de Convocac&o - Assembleia Geral Ordinéria e Extraordinaria

Ficam convocados os Srs. Acionistas a comparecerem a Assembleia Geral Ordinria e Extraordindria
da Sociedade, a ser realizada na sede social, 2 Avenida Presidente Altino, 603, em S3o Paulo-SP, no
dia 24 de abril de 2026, as 9:30 horas, a fim de deliberarem sobre seguinte Ordem do Dia: (i) Tomar
conhecimento do Relatrio da Administracao, examinar e deliberar sobre as contas da Diretoria, o
balanco patrimonial e demais demonstracoes financeiras relativas ao exercicio social encerrado em
31 de dezembro de 2025; (ii) Fixar a remuneracao global anual da administracao. (iii) Deliberar sabre
aumento de capital social. Sao Paulo, 14 de abril de 2026. Angela Martins Guido Rios — Presidente
\do Conselho de Administracado. (15, 16 e 17/04/2026)

\ - |
RCB Investimentos S.A.
CNPJ N° 08.823.301/0001-27 - NIRE 35.300.341.856
Ata de Reunido do Conselho de Administracio realizada em 29/10/2025

Data, Hordrio e Local: Aos 29/10/2025, 3s 15 hs, por videoconferéncia. Convocagio e Presenca: Dispensada a
convocagao, tendo em vista a presenca da totalidade dos acionistas da Companhia. Mesa: Presidente: Danilo
Biraghi Letaif; Secretirio: Walter Lemann Cahen. Deliberagdes Aprovadas: 1. Ap do o aumento do capital
social da Companhia, dentro do limite do capital autorizado previsto no artigo 7 do Estatuto Social da Companhia,
no montante de R$4.029,00, passando o capital social de R$ 13.820.617,89 para R§ 13.824.646,89, mediante.
a emisso de 4,029 novas acGes preferenciais, nominativas, escriturais, sem valor nominal, sem direito a voto
e com prioridade no reembolso do capital, sem prémio, no caso de liquidagio da Companhia (“AcGes Preferen-
ciais”). As novas Acoes Preferenciais sdo emitidas com diluicao dos atuais acionistas, nos termos do artigo 171,
§ 3" da Lei no 6.404/76 e do Plano SOP. 1.1. As novas agdes preferenciais sio emitidas em 2 tranches, refletindo
0s Instrumentos Particulares de Opgao de Compra de Agdes (“Contrato de SOP”), celebrados em 01/09/2023 e em
19/11/2024 entre a Companhia e o subscritor constante no Boletim de Subscricao, os quais passam a integrara
presente Ata como Documento I (“Boletim de Subscrig3o”), pelo Prego de Exercicio previsto em cada um dos
Contratos de SOP, da seguinte forma: 1.1.1. Outorga de 2023: 2.356 Acdes Preferenciais, pelo valor de R$ 436,58
por acdo, totalizando R$ 1.028.582,48 , nos termos dos Contratos de SOP celebrados em 01/09/2023. Para cada
acdo, RS 1,00 serd destinado ao aumento do capital social, totalizando R$ 2.356,00, e o restante, no valor de R§
1.026.226,48, serd destinado & conta de reserva de capital; 1.1.2. Outorga de 2024: 1.673 AcBes Preferenciais,
pelo valor de R$ 589,53 por acdo, totalizando R$ 986.283,69, nos termos dos Contratos de SOP celebrados em
19/11/2024. Para cada agao, R$ 1,00 serd destinado ao aumento do capital social, totalizando R$ 1.672,00, e o
restante, no valor de R$ 984.610,69, sera destinado 2 conta de reserva de capital; 1.2. As novas Agbes Preferen-
diais serao subscritas e integralizadas até 13/11/2025, nos termos do Boletim de Subscricdo, autenticados pela
Mesa e que serdo arquivados na sede da Companhia. Os Boletins de Subscrigio sdo expressamente aprovados por
todos os presentes e refletem os pregos de emiss3o acima descritos. 2. Aprovado, nos termos do Plano SOP e dos
Contratos de SOP, o exercicio da Opgdo de Recompra (conforme definido no Plano SOP) das acées subscritas e
integralizadas nas Atas de Reunido do Conselho de Administragao realizadas em de 06/06/2025 e em 24/07/2025,
bem como das novas agdes emitidas nesta data, todas pelo valor previsto na Clusula 8 do Plano SOP. As agoes
serdo adquiridas pela Companhia nesta data e o pagamento sera realizado até o dia 13/11/2025, utilizando-se
o saldo da reserva de lucros, sendo que a totalidade das agdes recompradas serdo canceladas pela Companhia,
conforme previsto no artigo 30, §1°, alinea b, da Lei n® 6.404/76. 3. Em decorréncia do aumento de capital social
da Companhia dentro do limite do capital autorizado e do cancel to das agdes recompradas pela C¢ hi;
foi definido que a préxima Assembleia Geral deverd também deliberar sobre a alteracio do Artigo 6° do Estatuto
Social da Companhia, para que ele passe a refletir o aumento de capital aprovado na presente reunido e o cance-
lamento de acges a serem recompradas conforme acima, nos termos da Lei n® 6.404/76, passando a vigorar com
a seguinte redaco: “Artigo 6°) O Capital Social ¢ de R$ 13.824.646,89, dividido em 2.617.962 agoes ordindrias,
nominativas-escriturais, sem valor nominal. § 1° - Todas as agges da Companhia sio escriturais, permanecen-
do em contas de depésito no Banco Bradesco S.A., em nome de seus titulares, sem emissio de certificados, po-
dendo ser cobrado dos acionistas o custo do servigo de transferéncia da propriedade das referidas acoes. § 2%
§ 2° - A companhia poderd emitir agdes preferenciais, as quais n3o terio direito a voto e fario jus a prioridade
no reembolso do capital, sem prémio, no caso de liquidagio da Companhia.” 3. Aprovada a compensacio, pela
Companhia, do Preco de Exercicio para a emisséo das agGes preferenciais previstas no item 1., com o Preco de
Recompra a ser paga pela Companhia, nos termos do item 2. no que se refere 3s novas agdes. Desta forma, serd
pago ao subscritor apenas a diferenca entre tais valores até o dia 13/11/2025. 4. Autorizado os diretores e/ou
procuradores da Companhia a assinarem todos os documentos e praticarem todos os atos que venham a ser neces-
sdrios para aimplementacdo das deliberagdes aprovadas em 1. a 3. acima. Encerramento: Nada mais. S50 Paulo,
|29 de outubro de 2025. Jucesp n® 394.799/25-2 em 17/11/2025. Marina Centurion Dardani - Secretirio Geral )
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ILUSTRISSIMO SENHOR 3° OFICIAL DE REGISTRO DE TiTULOS E DOCUMENTOS
E CIVIL DE PESSOA JURIDICA DA COMARCA DE SAO PAULO - SP

ACAO COMUNITARIA DO BRASIL VOCAGAO, associacdo com sede na Cidade de
Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Amacas, n® 243, CEP 05792-030, inscrita no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Economia (CNPJ/ME) sob o n°
61.750.246/0001-75, vem requerer a Vossa Senhoria o registro da Ata da Assembleia

Geral Extraordinaria realizada no dia 30 de abril de 2026, as 18h, que ora apresenta em
1 (uma) via.

Termos em que,
Pede Deferimento.

Sao Paulo, 30 de junho de 2026.

Marcelo Luis Meirelles de Lucca
Membro do Conselho
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